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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :09/01/2013 tarih ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-101794 sayili yaziniz.

figi yazi ekinde alinan Manisa Milletvekili Erkan AKCAY’a ait 7/14938, 7/14939,
7/14940 ve 7/14941; Manisa Milletvekili Sakine OZ’e ait 7/14942, 7/14943 ve 7/14946;
Karaman Milletvekili Mevliit AKGUN’e ait 7/14944, Mardin Milletvekili Erol DORA’ya ait
7/14945, Mersin Milletvekili Ali OZ’e ait 7/14947, Hatay Milletvekili Adnan Sefik CIRKIN’e
ait 7/14948, Kahramanmarag Milletvekili Mesut DEDEOGLU’na ait 7/14949, Ankara
Milletvekili Ozcan YENICER ye ait 7/14950, Tokat Milletvekili Resat DOGRU’ya ait 7/14951,
Bilecik Milletvekili Bahattin SEKER’e ait 7/14952, Osmaniye Milletvekili Hasan Hiiseyin
TURKOGLU’na ait 7/14953, Kastamonu Milletvekili Emin CINAR’a ait 7/14954, Agn
Milletvekili Halil AKSOY’a ait 7/14955, Ankara Milletvekili Emine Ulker TARHAN’a ait
7/14956, Tekirdag Milletvekili Emre KOPRULU’ye ait 7/14957 ve Kocaeli Milletvekili Lutfii
TURKKAN’a ait 7/15107 esas nolu yazih soru 6nergelerine iliskin Bakanhifimiz goriisii ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Mehmet Mehdi EKER
Bakan

EKLER:

1)-Goriis 7/14938, 7/14939, 7/14940, 7/14941,
7/14942, 7/14943, 7/14944, 7/14945, 7/14946,
7/14947, 7/14948, 7/14949, 7/14950, 7/14951,
7/14952, 7/14953, 7/14954, 7/14955, 7/14956,
7/14957, 7/15107 (34 Sayfa)
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GIDA TARIM VE HAYYANCIIK

BAKANLIG
YAZILI SORU ONERGESI
ﬁnerge Sahibi : Emin CINAR
Kastamonu Milletvekili
Esas No 1 7/14954

SORU 1) Kastamonu’da Tarmmsal Yayimi Gelistirme Projesi kapsaminda kag personel
calistirilmaktadir?

SORU 2) Kéylerde gérev yapmasi gereken personelden merkezlerde ¢alistirilan kag kisi vardir?

SORU 3) Merkezde galistirilan personelin resmi gorevlendirme yazilan var mudir? Bu
personeller kendi istekleri ile mi yoksa idarenin tasarrufu ile mi merkezlerde ¢alistiriimaktadir?

SORU 4) Kéylerde gorev yapan TARGEL personelinin biiro giderleri kendileri tarafindan mi
karsilanmakta yoksa bu giderler i¢in bir 6denek ayrilmig midir?

SORU 5) Sozlesmeli olarak ¢alisan bu personellere kadro vermeyi diisliniiyor musunuz?

CEVAP 1-2-3-4-5) Bakanligimiza TARGEL projesi kapsaminda 657 sayili Kanun’un 4/B
maddesine gore sézlesmeli pozisyonda gorev yapmak iizere 2.500 sozlesmeli personelin
03.01.2013 tarihinde OSYM Baskanlig: tarafindan yetlestirme islemi yapilmistir.

Son yapilan alimla birlikte Kastamonu li’nde Tarimsal Yayimi Gelistirme Projesi (TARGEL)
kapsaminda 81 Miihendis ve 41 Veteriner Hekim olmak iizere toplam 122 personel gorev
yapmaktadir.

TARGEL projesi kapsaminda Bakanligimizda istihdam edilecek sOzlesmeli personelin
belirlenmesine yonelik calismalar 1 Mudiirliiklerimizin talepleri ve Bakanlipimizca yapilan
degerlendirmeler ve ihtiyaclar dogrultusunda sekillenmektedir.

Bakanligimizda 657 sayii Kanun’un 4/B maddesi kapsaminda gbrev yapan sézlesmeli
personelin kdy ve beldelerdeki galismalari devam etmektedir. Kastamonu Il Gida Tarim ve
Hayvancilik Miidiirliigi'nde TARGEL projesi kapsaminda 4/B maddesine gére gérev yapan
sozlesmeli personelin istihdam yerleri, il Miidirltgtimiiziin Snerisi ¢ergevesinde Bakanligimiz
tarafindan belirlenen ve Maliye Bakanlig: tarafindan vize verilerek onaylanan koy ve beldelerdir.
Kurum i¢i tayinler de bu kdy ve beldelere yapilmaktadir. Bu personelin gorevlendirilmeleri ile
ilgili hususlar mahallince yapilmaktadir.

TARGEL personelinin biiro giderleri il veya .llge Miidiirliiklerimizin biitgesinden
karsilanmaktadir.

04.06.2011 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 632 sayili KHK ile Bakanligimizda gérev yapan
sozlesmeli personelin 8.592’si 657 sayil Kanun’un 4/B kapsamindan 4/A kapsamina
gecirilmistir.

Bakanligimiz ihtiyaglar1 ve imkanlar 6lgiisiinde, gelecek dénemde yeni personel istihdamina
ybnelik ¢alismalar yapilacaktir.
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