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ORMAN VE SU ISLERI BAKANLIGI
Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi

Sayr.  48335108.610.01/4 GBSO \lo%2013
Konu: Soru Onergesi (7/29080)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

flgi  :31.07.2013 tarihli ve 136139 sayih yaz1.

Ilgi yazi ekinde alinan, Kiitahya Milletvekili Alim I§IK’ mn, orman muhafaza memuru
alimmna iliskin, 7/29080 esas numarali yazih soru nergesi, Bakanligimca incelenmis olup,
cevabi yaz ilisikte gonderilmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.

v

Prof. Dr. OGLU
Bakan

EK: “
Cevabi Yaz (~—sayfa)
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KUTAHYA MILLETVEKILI ALIM ISIK’IN
7/29080 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESI HAKKINDA
ORMAN VE SU ISLERi BAKANLIGI’NIN CEVABI

SORU 1. Halen bakanhginiz biinyesinde orman muhafaza memuru olarak gorev
yapan personel sayist ne kadardir? Arilan personelin ¢alistiklar: bolgelere gore dagilimlar:
nasildir?

SORU 2. Halen anilan personelin ise alinmasinda hangi esaslar uygulanmaktadir?

SORU 3. 2002-2013 doneminde OGM biinyesinde ka¢ orman muhafaza memuru
agiktan atamas: yapiarak ise baglanlmistr? Bu atamlar hangi yontemlerle yapumigtir?

SORU 4. [lk defa agiktan atanacak orman muhafaza memurlarimn merkezi sinavin
haricinde, mesleki sartlara uyum saglayip saglayamayacagimn tespit edilmesi amacyla
ayrica sozlii ve uygulamaly sinava tabi tutulacag yoniindeki haberler dogru mudur?

SORU 5. Dogru ise bu tiir bir uygulamaya gegilmesinin sebepleri nelerdir?

SORU 6. Simdiye kadar ise almip da mesleki sartlara uyum saglamayan kag
personeliniz bulunmaktadir? Bu durumdaki personelin uyum saglamasi i¢in Bakanhiginizca
nasil bir program uygulanmigtir?

SORU 7. Yapianlara ragmen uyum saglayamadiklar: tespit edilen personelin nasi
degerlendirilmesi diigiinilmektedir?

SORU 8. Bakanliginizin konuya iligkin goriigii ve 2013-2014 programi nasuidur?

CEVAP 1-8. Bakanhigim ve bagh kurulusum Orman Genel Miidiirliigii biinyesinde
Orman Muhafaza Memuru olarak gérev yapan 6.351 adet personel bulunmaktadir.

Orman Muhafaza Memurunun ise alinmasinda Kamu Gorevlerine Ik Defa
Atanacaklar i¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmeligin Ek 7. Maddesi “Orman
muhafaza memuru kadrolarina, KPSS (B) grubu puan siras: dikkate alinarak, agiktan atama
yapilacak kadro sayisimn dort katina kadar belirlenecek adaylar arasindan, yapilacak sozlii ve
uygulamali sinavlardaki bagari sirasina gore atama yapilir.” esaslari uygulanmaktadir.

Ormanlarin ve orman tiriinlerinin bakimi ve korunmasi, damga ve isaretleme, kesim,
gérev sahalar1 dahilinde veya civarinda ¢ikacak orman yanginlari ve orman zararlilar ile
miicadele ¢alismalarina katilma, bina ve tesislere giris ¢ikislarin kontroli ile sabotajlara kars1
korunmasi, muhtelif maksatlarla kendilerine verilen her tiirlii silah, alet ve malzemenin iyi
muhafaza ve bakimi, ayrica kanunen el koymakla gorevli bulunduklar suglarin arama,
sorusturma ve kovugturulmast ile tutanak tanzimi gibi mesleki ve kolluk gorevleri olan Orman
Muhafaza Memurlarinin OSYM Baskanlif tarafindan almig olduklari puan ve tercihlerine
gore kurumumuz emrine atanmalari, atandiklar gorevlerin sart ve niteliklerini bilmemeleri
veya bu sartlara haiz olmamalar1 sebebiyle hem kurum hem de bu personel agisindan ciddi
problemler yasandigindan Orman Muhafaza Memurlarinin hizmete alinmalarinda KPSS
puaninin yam sira sozlii ve uygulamali sinava tabi tutularak hizmete uygunluklarinin tespiti
gereklilik arz ettifinden bdyle bir uygulamaya gegilmigtir.

Simdiye kadar ise alimp da mesleki sartlara uyum saglamayan gok sayida
personelimiz bulunmaktadir. Personel, 6zellikle arazi sartlar1 bakimindan gok zorlanmakta;
pek cok personel saglik raporu sunarak unvan degisikligi talebinde bulunmaktadir.




