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HATAY MILLETVEKILI SAYIN MEHMET ALI EDIBOGLU'NUN 7/13871 ESAS
NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Tiirkiye Is Kurumunun Suriyeli siginmacilara yonelik herhangi bir ise yerlestirme
faaliyeti bulunmamaktadir.

[SKUR, isgiici piyasasiuin ihtiyag duydugu nitelikteki igsizlerin istthdam
edilebilirliklerinin arttirilmasina  yonelik aktif isgiicii programlari kapsaminda; isgiici
yetistirme kurslari, toplum yararina ¢aligma programlari, girisimeilik ve igbasi egitim (staj)
programlar1 uygulamaktadir.

Tiirkiye geneli ile Hatay ilimizde 2010-2012 yillarinda ISKUR’a bagvuran ve ISKUR
aracilif1 ile ise yerlestirilen vatandaglarimizla ilgili bilgiler agagida gosterilmektedir.

Basvuru Ise yerlestirme
2010 2011 2012 2010 2011 2012
(Ocak- (Ocak-
Kastm) Kasim)
Tiirkiye Geneli | 1.217.936 | 1.398.355 | 2.068.694 205.231 363.672 492.399
Hatay 24.293 28.344 37.420 1.621 3.384 3.843
2010-2011 ve 2012 yillarinda Tiirkiye’de ve Hatay’daki ayr ayn igsizlik oranlar: ;
Hatay Tirkiye
2010 13,9 11,9
2011 12* 9,8
2012%* - i

* Hatay'in bulundugu bolge TR63'diir. TUIK verilerine gore 2011 yili bolgesel igsizlik oranini gosterir. 2011 yih
il diizeyinde igsizlik oran: heniiz yayinlanmamigtir.
*x TUIK verilerine gore 2012 yili igin igsizlik oranlari heniiz yaymlanmamistir.

Diger taraftan ISKUR tarafindan uygulanan aktif iggiicii piyasasi politikalarindan birisi
de; meslek segimi asamasinda bulunan, is bulmada veya se¢mede glcliikleri olan, mesleki
uyum problemleri bulunan, mesleki becerilerini gelistirmek ve meslegini veya isini
degistirmek isteyen kisilere yonelik [s ve Meslek Damgmanhigi hizmetidir. Bu hizmetle;
kigisel ozellikler ile mesleklerin gerektirdigi nitelikleri, sartlar1 ve is piyasasinin ihtiyag
duydugu is veya meslekleri karsilagtirarak, bireyin istek ve durumuna en uygun is veya
meslegi segmesi, sectigi is veya meslekle ilgili egitim imkénlarindan yararlanmasi, ise
yerlestirilmesi ve ise uyumunun saglanmasi ile ilgili sorunlarin ¢dziimiine sistemli olarak
yardim etmek amaglanmaktadir.

Is ve meslek damgmanlarinin éncelikli hedef kitlesi; meslek se¢me asamasinda ya da
ilk kez calisma hayatina atilacak olanlar, uzun stireli igsizler, dezavantajli gruplar, igsizlik
sigortasi 6denegi alan igsizler, mesleki becerilerini gelistirmek isteyenler, meslegini veya isini
degistirmek isteyenler, ig bulmakta sikintilar1 bulunanlar, meslek edinme veya is segmede
giicliikleri olanlar, mesleki uyum problemleri bulunan gengler ve yetiskinlerdir.




Hatay ilimizde Is ve Meslek damigmanlari ve yapilan gériisme sayist ile ilgili bilgiler

asagida belirtilmektedir.
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Ayrica Ocak-Aralik 2012 déneminde;

Isgiicti yetistirme faaliyetleri, Girisimcilik Programlar ve Isbasi Egitim Programlari
kapsaminda, 22.329 kurs agilmis olup, toplam 274.704 kisi yararlanmistir.

Toplum Yararina Caligma Programlari kapsaminda 5.022 program diizenlenmis olup,

toplam 191.998 kisi yararlanmugtir.

2012 yilinda gergeklestirilen iggiicii yetistirme programlarina toplam 464.645 kisi
katilmis olup bunlarin 275.020si ise yerlestirilmistir.




