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Baymdirhik, Imar, Ulastirma ve Turizm Komisyonu Uyesi

T.B.M.M BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorulanmin Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakani Sayin Binali

YILDIRIM tarafindan yazih olarak cevaplandiriimasi icin geregini arz edeim.
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Bakanhigimza bagli merkez ve tagra teskilatlarinda gbrev yapan cok sayida personelin,
gbrevde yiikselme ve unvan degisikliginde belirtilen sartlar tasidiklari halde, s6z konusu
smavin agilmamasi ve bazi kadrolara atama kriterlerine haiz olmayan personellerin
gorevlendirme veya vekaleten atanmalan nedeniyle magdur edildikleri yoniinde sikayet ve
iddialar s6z konusudur.

Bu kapsamda, Bakanhfimniza bagh ve/veya ilgili kurum/kuruluslarin merkez ve tasra
teskilatlarinda;
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Sube Miidiirii ve tist kadro pozisyonlarina atanma kriterleri uymadig halde, vekaleten
ve/veya gorevlendirme yoluyla atanan personel sayis: nedir?

Vekaleten ve/veya gorevlendirme yoluyla atama yapilan kadrolara, atanma kriterlerine
sahip olup da, asaleten atama yapilabilecek personel var midir? Var ise, hizmet siiresi
az ve atama kriterlerini yerine getirmeyen personelin vekaleten veya gorevlendirme
usulii ile atanmasinin gerekgesi nedir? Bu durum biirokratik teamiillere uygun mudur?
Su ana kadar gorevde yiikselme sinavlart agilmis midir? Acildi ise, bir Ust goreve
yiikselerek atamalarn yapilan personellerin yillara, mesleklerine ve gérevlerine gore
dagilimlar1 nedir?

Gorevde yiikselme smavlariin agilmamasi ya da kadro yetersizligi nedeniyle magdur
edilen personel var midir? Var ise say1s nedir?

2013 yilinda gorevde yitkselme sinavi agilacak mudir? Agilacak ise ne zaman
agilacaktir? Agilacak kadro pozisyonlan nelerdir? ‘
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