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ADALET BAKANLIGI
Kanunlar Genel Mudiirligi
Say1 :56020453/2013-610.01-127/1666/3397
Konu : Yazili soru dnergesi 137952013

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

i'lgi: a) Kanunlar ve Kararlar Baskanhigi ifadeli, 29/01/2013 tarihli ve 43452547-120.07-
105174 sayili yazi,
b) 15/02/2013 taribli ve 651/1196 say1h yazi1.

ilgi (a) yazimiz ekinde alinan, Istanbul Milletvekili Durmugali Torlak tarafindan
Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/16375 Esas Nolu soru
dnergesine iliskin cevaba esas tegkil edecek bilgilerin derlenebilmesi igin ilgi (b) yazimizla
ek siire istenilmis olup, Tirkiye Biyik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap iligikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

adullah ERGIN
Bakan

EK:
Soru énergesi cevabi (1 adet)
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Sayt  :56020453/2013-610.01-127/1665/3396
Konu : Yazili soru dnergesi 1312512013

Sayin Durmugali TORLAK
Istanbul Milletvekili
TBMM

Bakanligimiza yoneltilip yazilt olarak cevaplandirilmast istenilen 7/16375 Esas Nolu
soru onergesinin cevabi agagida sunulmugtur.

1- 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun;

"Oziirli personel ¢alistirma yiikimliligi" kenar baghikli 53. maddesinde, "Kurum
ve kuruluslar bu Kanuna gore galistirdiklan personele ait kadrolarda %3 oraninda o6ziirlii
galistirmak zorundadir. %3’in hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdig: tegkilat
hari¢) toplam dolu kadro sayisi dikkate alinir.

Ozirlitler icin smavlar, ilk defa Devlet memuru olarak atanacaklar igin acilan
sinavlardan ayri zamanh olarak, 6ziirli kontenjani agigi bulundugu siirece 6ziir gruplari ve
egitim durumlart itibariyla sinav  sorusu hazirlanmak ve ulagilabilirliklerini saglamak
suretiyle merkezi olarak yapilir veya yaptirilir.

Oziirlii personel galistirma yitkiimliigiiniin yerine getiriimesinin takip ve denetimi ile
ozirlillerin Devlet memurluguna yerlestirilmesinden Devlet Personel Bagkanligi sorumludur.
Ozirli acigr bulunan kamu kurum ve kurulugtar bir sonraki yil i¢in alim yapacaklart
ozurlillere iligkin taleplerini her yilin Ekim ayinin sonuna kadar Devlet Personel
Bagkanhigina bildirmek zorundadir. Devlet Personel Bagkanligi kurum ve kuruluglarin
bildirimi iizerine, 6zurli kontenjanlarma yerlestirme yapabilir veya yaptirabilir.

Ozurlilerin memurluga alinma sartlarina, merkezi smav ve yerlestirmenin
yapilmasina, egitim durumu ve Oziir gruplar dikkate alinarak kura usulil ile yapilacak
yerlestirmelere, oziirliilerin gorevlerini yiiriitmelerinde hangi yardime1 arag ve gereglerin
kurumlarinca temin edilecegine, kamu kurum ve kuruluslarinca oziirlii personel istihdami ile
ilgili istatistiksel verilerin bildirilmesine iliskin usul ve esaslar ile diger hususlar Oziirlitler
Idaresi Bagkanligimin  goriigii  alimarak Devlet Personel Bagkanliginca hazirlanacak
yonetmelikle diizenlenir."”,

Hitkiimlerinin yer aldigi malamlaridir.
IT- Bakanligimiz kayitlarinin incelenmesinden;

A) Bakanligimiz, merkez ve tasra tegkilatinda 45.321, Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midirliigii biilnyesinde 42.648 olmak iizere toplam 87.969 personelin galistigs;

B) Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda ¢alisan engelli personel sayisinin 384
oldugu;

() 2012 yiliiginde 167 engelli personelin goreve bagladigt,

172



T.C.
ADALET BAKANLIGI
Kanunlar Genel Mudirligi

() Bakanligimiz merkez ve tagra tegkilatinda Oziirlii Memur Se¢me Sinavi sonucuna
gore istihdam edilecek ozurlii personel sayilarinin,. yapilacak sinav sonuglarma miiteakip,
yerlestirme yapilmasi amactyla Devlet Personel Bagkanligina bildirildigi; 2013 yilinda, 843
engelli istihdami igin Devlet Personel Bagkanligima bildirimde bulunuldugu, bu kadrolara
Oziirli Memur Segme Sinavi sonucuna istinaden yerlegtirme yapilmasinin planlandigt,

Anlasilmugtir.
Bilgilerinize sunulur.

Sadullah ERGIN
Bakan
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