TASNIF DI Los2

. Qle 36
TASNIF DISI o T.C.
MiLL] SAVUNMA BAKANLIGI
ANKARA
MAIY : 2012/7454/Kan. ve Kar.D.Kan Tetkik ve isl.S. 5~ Q &L Mart2013

KONU : Yazili Soru Onergesi.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI: '[BMMe Bsk.ginin 24 Aralk 2012 tarihli, A.01.0.KKB.0.10.00.00-99559 sayili ve “Soru
Onergesi” konulu yazisi.

iigi ile, istanbul Milletvekili Umut ORAN tarafindan TBMM Baskanhidina verilen ve Milli
Savunma Bakani tarafindan cevap veriimesi talep edilen, 7/14059 sayili yazili soru énergesinin
cevabl EK-A’da sunulmustur.

Arz ederim.

kani

EKI .
EK-A (Yazili Soru Onergesinin
Cevabi)

TASNIF DiSl
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TASNIF DISI EK-A
MAIY: 2012/7454/Kan. ve Kar.D.Kan Tetkik ve Isl.S. §l M- 2013

ISTANBUL MILLETVEKILI UMUT ORAN TARAFINDAN VERILEN
7/14059 SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

1. 28 Temmuz 2009 tarihli ve 27302 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Personeli Genel
Tebligi'nde; durumlarina uygun bos kadro bulunmasi ve hizmetlerine ihtiya¢ duyulmasi halinde,
sbzlesmeli subay ve astsubaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa tabi memur olarak
istihdamlarinin mumkin oldugu duzenlenmistir.

Sézlesmeli subay ve astsubaylar ve bakmakla yukumlit olduklar aile fertlerine, sézlesmeleri
- sona erdikten sonra 4678 sayill Turk Silahli Kuvvetleri (TSK)'nde istihdam Edilecek Sézlesmel
Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun 16’nci maddesi hikma geregi 10 yila kadar Ucretsiz
saglik hizmeti veriimesine devam edilmektedir.

2. Sozlesmeli Subay ve Astsubay Yénetmeliginin 15'inci maddesindeki 90 gunlik sure tedavi,
kurumlarinda yatarak tedavi olma sireleri hari¢ hava degisimi, istirahat vb. sihhi izinde gegen
sureyi kapsamaktadir. Ayrica 4678 sayili Kanunun 16'nci maddesinde “Sézlesmeleri saglik
nedeniyle sona erenlerden; sézlesmelerinin sona ermesine neden olan sihhi arizalarinin tedavisine
devam edilenlere, sézlesme sona erme tarihinden baglamak sartiyla oniki aylr gegmemek Gzere
tedavi siiresince, gérevdeki emsallerinin almis oldukiar net maaslarin 2/3'G oraninda, her ay saglik
yardimi olarak, kurumlarinca édeme yapilir. Bu 6demeden hicbir kesinti yapiimaz” hikmi
mevcuttur.

3. Bununla beraber 16 Subat 2013 tarihli ve 28561 sayii Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirlige giren 6413 sayih Kanunun 45'inci maddesi onikinci fikrasi geregi, saglik kurullar
raporlarinda uzun sureli bir tedaviye ihtiyag gosterdigi belirtilen bir hastaliga yakalananlar igin 90
gunliik sire muvazzaf subaylarda oldugu gibi Ug yila gikarimistir.

4. “Sinifi gérevini yapamaz” kararli heyet raporu almis sézlesmeli subay sayist 12°dir. Bunlardan
dérdunin sinifi degistiriimis, sekizinin ise sézlesmesi yenilenmemigtir. Sézlegmeli Subay ve
Astsubay Yénetmeliginin 8'inci maddesinde belirtilen sartlan tasiyaniar, sinav ile muvazzafliga
gecebilmektedir.

Bilgilerinize sunarim.
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