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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakant Sayin Binali

Yildirim tarafindan Anayasa’min 98. ve Igtiiziik’in 99. maddesi geregince yazili olarak

e

idris BALUKEN

cevaplandirilmasini arz ederim.

BDP Grup Baskanvekili
Bingol Milletvekili

AKP’nin uygulamaya koydugu isgiicii politikalar1, sermayeyi dnceleyen emek giiciinii ise
asindirmay esas alan politikalar biitiiniinden olusmaktadir. Bu politikalar neticesinde var olan
emek giicii hem reel icret gibi temel parametrelerde aginmaya ugramakta hem de galistiklar

islerinden olmaktadirlar.

AKP hiikiimeti, is giiciiniin giivencesiz ¢aligtirilmasi, esnek ¢alisma bigimlerine tabi
tutulmas: i¢in diizenlemeler yaparken Anayasal hikkmii olan sosyal devlet ilkesini ise deyim
yerindeyse hige saymaktadir. Anayasal baglayiciliga bu yonlii yaklasimin yani sira var olan
yiiksek yargi kararlari da idare tarafindan uygulanmamaktadir. Bunun son 6rnegini Karayoliar .
Genel Miidiirliigii biinyesinde ¢alisan on bini askin is¢inin isten ¢ikarilmasi, hizmet alimi yolu ile

Ozel sektore alan agilmast kararinda goérmekteyiz.



13956

Bu baglamda;

1) Karayollart Genel Miidiirliigiine bagh olarak ¢alisan taseron is¢iler bir¢ok defa Yargitay
tarafindan Karayollar1 Genel Miidiirliigiiniin personeli sayilmasina ragmen bu is¢ilere )
Yiiksek Mahkeme kararina uygun olarak kadro verilmemesinin nedeni nedir?

2) Yiiksek Yargi Kararlarinin idarece uygulanmamasi bir yasal sug teskil etmekte midir?
Etmekte ise, sorumlular hakkinda herhangi bir sorusturma veya cezai islem yapilmis
midir?

3) Karayollar1 Genel Miidiirliigii’niin personeli olarak kabul edilen on bini askin personel
isten ¢ikarilmak istenmektedir. Yiiksek Yargi Kararlar da dikkate alindiginda kadrolu
is¢i olmasi gereken bu iscilerin isten ¢ikarilmak istenmelerinin yasal gerekgesi nedir?

4) Kanunsuz bir sekilde isten c¢ikarilmak istenen Karayollari Genel Midiirliigi
emekgilerinin isten ¢ikarilmak istenmelerinin idari gerekgesi nedir? Idari gerekgelerden
biri sendikal tiyelik midir?

5) On bini agkin emekginin isten ¢ikarilmasi ile ilgili olarak olusabilecek sosyal sorunlar,
gecim sorunlari ve igsizlik sorunlar ile ilgili herhangi bir 6ngériiniiz var midir?

6) Isten gikarilmak istenen emekgilerinin yaptiklari zorlu gorevlerin hizmet alimi yoluyla
firmalar araciliginda yaptirilmasi diisiiniilmektedir. Boyle bir uygulama sonucu ortaya
¢ikacak is makineleri/techizatlari zaiyatinin bedeli ne olacaktir? Tiirkiye toplumundan
alinan vergilerle elde edilen bu arag ve gereglerin pasifize edilmek istenmesinin gerekgesi
nedir?

7) Yargi kararlarina uymaksizin isten ¢ikarilmak istenen emekgilerin toplam sayist kagtir?
Bunlarin illere gore dagilimi nedir?

8) Is yasaminda ve kamuoyunda infial yaratan bu karari, sosyal devlet ilkesine yiiksek yarg

kararlarin1 da g6z oniine alarak geri almay: diisliniiyor musunuz?



