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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Denizli Milletvekili Sayin Adnan KESKIN tarafindan Bakanligimiza tevcih edilen
7/14298 Esas Numarali1 yazili soru 6nergesine verilen cevabi yazimiz, Tiirkiye Bilyiik Millet
Meclisi [¢tiiziigiiniin 99. maddesi uyarinca ilisikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Denizli Milletvekili Sayin Adnan KESKIN’e Ait 7/14298 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine Iligkin Olarak Hazirlanan Cevap Metni

Ilgili soru 6nergesinde;

“Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Oziirliiler Koordinasyon Merkezi Miidiir vekili iken Haziran
2010 tarihinde Basbakanlik Oziirliller Idaresi Bagkam olarak atamasi yapilmis olan Bekir
KOKSAL, yaklasik bir yil gérev yaptiktan sonra yerine atandigi Baskan Abdullah Giiven'in
mahkeme karariyla gorevine iade edilmesi nedeniyle, 15.06.2011 tarihinde gorevinden
alinarak Sube Miidiirliigiine atanmust.

Bekir KOKSAL da 633 sayih KHK'min uygulama tarihi olan 06.07.2011'de Sube Midiirii
oldugu i¢in diger Sube Miidiirleri gibi Arastirmaci kadrosuna atanmis sayilmig, Temmuz 2011
itibari ile Arastirmaci olarak maas almistir. Ancak, Bekir KOKSAL 13.09.2011 tarihinde
verdigi dilek¢eye istinaden, 633 sayili KHK'nin yayinlandigi 08.06.2011 tarihinde Kurum
Bagkani olmasi gerekge gosterilerek, Bakanhk Makaminin 13.09.2011 tarih ve 205 sayili
Olur'u ile ayn1 KHK'nin Gegici 3. maddesi kapsaminda Bakanlik Miisaviri olarak atanmigtir.

Ayni durum, adi gegen Baskanlikta gérev yapan Baskan Yardumcilari i¢in de soz konusu
olup, sonug olarak 3 adet kadronun karsiliginda 6 adet miisavir atamasi yapildigi da
bilinmektedir.” ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda,

SORU 1: Bekir KOKSAL'"n, 633 sayth KHK'min yaymlandig tarih olan 08.06.2011'de
Kurum Baskani olmakla birlikte, uygulama tarihi olan 06.07.2011 tarihinden once
(15.06.2011 tarihinde) Sube Miidiirii oldugu i¢in gegici 3. maddeye istinaden Bakan
Oluru ile Bakanlik Miisavirligine atanmasinin yasal dayanagi nedir?

SORU 2: Bu atama islemine iligkin olarak Maliye Bakanlhgl ve Devlet Personel
Bagkanh@r’nin goriisleri alinmig midir? Alinmamis ise hukuken sakat olan bu islemi nasil
izah ediyorsunuz?

CEVAP 1-2: 633 sayilh KHK'min yayimlandigi ve yiriirliige girdigi 08/06/2011 tarihinde
Oziirliiler Idaresi Bagkanlip1 gorevini yiiriitmekte olan Bekir KOKSAL’in, Sube Miidiirliiiine
atanmis olmasi sebebiyle verdigi dilekge tizerine yapilan degerlendirme sonucunda mezkir
KHK hiikiimleri dogrultusunda ve gegici 3. madde kapsaminda Bakanlik Miisaviri kadrosuna
atamasi yapilmistir.

Ayrica, s6z konusu KHK'nin “Sorunlarin Giderilmesi” baglikli gegici 7. maddesi, "Bakanligin
teskilatlanmasi sebebiyle gergeklestirilen, kapatma, devir, personel gegisi ve nakli, diger gegis
islemleri ile kadro, demirbas devri ve benzeri hususlara iliskin olarak ortaya ¢ikabilecek
tereddiitleri gidermeye Bakan yetkilidir.” hitkmiinii amirdir.




SORU 3: Bekir KOKSAL'a bu atama islemine iligkin geriye déniik ddeme yapilmig
midir? Yapildi ise hangi kalemlerden ne kadar 6deme yapilmistir? Bu 6demeye iliskin
olarak Maliye Bakanhg ve Devlet Personel Bagkanhigi’nin goriisleri ahnmis midir?

CEVAP 3: Ilgilinin mahrum kaldig1 parasal haklardan (zam ve tazminatlar) faydalanmasina
yonelik  islemler Maliye Bakanligi'min konuya iliskin  goriisii = dogrultusunda
gerceklestirilmistir. Bununla birlikte Ankara 10. Idare Mahkemesince de; "Sube
Miidiirliigiintin 6nceki goérevlerine gore esdeger bir kadro olmamasi nedeniyle davacinin
Oziirliiler Idaresi Bagkanligi gorevinden alinarak Bakanlhik Miisavirligi kadrosuna atandi
tarihe kadar Sube Miidiirligiinde gecen siirede maddi haklarinda meydana gelen kaybin yasal
faiziyle birlikte denmesi gerektigi sonucuna varilmigtir." denilmektedir.

SORU 4:Bekir KOKSAL'ia Bakanlik Miisaviri olarak atanmasindan sonra bagka bir
onayla, daha 6nce gorev yaptig1 istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Oziirliiler Miidiirliigiine
Miidiir olarak gorevlendirilmesi yapilmistir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg:
Bakanlik Miisaviri olan birinin yerel yonetimde sube miidiirliigii ayarmda bir birimde
gorevlendirilmesinin gerekgesi ve yasal dayanagi nedir?

CEVAP 4: Ad1 gegenin istegi, Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Baskanhigi'min talebi iizerine
657 sayili Kanun'un Ek madde 8’de belirtildigi {izere gegici gorevlendirilmesine miisaade
edilmistir.



