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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Igisleri Bakani Muammer Giiler tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmast igin geregini izinlerine saygilarimla arz ederim.

e

Osman Faruk Lo¥ogl
Adana Milletvgkili

“Bagpolis”, Emniyet Teskilati’nin ilk kademe amir ihtiyacinin karsilanmasi ve polis
memurlarina kariyer imkani saglanmasi i¢in 190 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararname ve
16.06.2010 tarihinde 5997 sayili kanun ile olusturulan Emniyet Hizmetleri simifi
personelidir. Bagpolis Memuru riitbesi Emniyet Teskilati Kanunu 13. Maddesine gore 11.
meslek derecesindedir ve Polis Memuru riitbesinin istiindedir. Baspolis ve Kidemli
Bagpolis Memuru riitbesine terfi etmek isteyen Emniyet mensuplan sinav dahil zorlu
asamalardan ge¢cmektedirler. Baspolis olmak igin gereken kosullar 9. meslek derecesinde
olan Komiser Yardimciligi’na terfi etmek i¢in gerekli kosullarin da iistiindedir.

Bagpolis Memuru riitbesinin kanunlagmasi ve adaylarin tespiti siirecinde Hiikiimetin
yetkili makamlan riitbenin olusturulmasinin geregi ve amacimi net bir bicimde ifade
etmigler, Emniyet Genel Midiirliigii de teskilat igi yazismalarinda bu amaglan
belirtmistir. Bagpolis riitbesi i¢in yapilan sinavda basarih olanlar Yonetici Egitimi’ni de
tamamlayarak 14-22 Nisan 2011 tarihlerinde atanmiglardir. Emniyet Teskilati’nda halen
9200 Baspolis gorev yapmaktadir.

Fakat, Baspolis riitbesi konusundaki uygulama, Hiikiimet’in vaatlerinin bir hayli diginda
ve gerisinde kalmistir. Bu nedenle, Emniyet Teskilati iginde bir takim sikintilar bas
gostermigtir. Bagpolislerin atanma, gorev tanimi ve hitap sekli konulari basta olmak iizere
acil ¢6zlim bekleyen sorunlari vardir. Bu sorunlar ¢6ziilmedigi takdirde, polislerimizin
motivasyon ve aile yasamlari oldugu kadar Emniyet Teskilati’nin disiplin ve verimliligi
de dogrudan ve olumsuz olarak etkilenecektir.
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Bu durumda yanitlanmast istenen sorular sunlardir:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Bagpolis riitbesi, ilk kademe amir ihtiyacinin karsilanmasi, polis memurlarina
kariyer imkani saglanmasi ve liyakat sahibi polis memurlarinin yonetim
kadémesine kazandirilmasi amaciyla ihdas edilmesine ragmen Bagpolisler’in
amirleri tarafindan Polis Memuru’na esdeger goriilmesinin sebebi nedir?

Bagpolisler’in amirleri tarafindan, bosluk doldurmak amaciyla, gorev unvani
tanimlarinda yer almayan polis memuru, nokta memuru, karakol memuru gibi
gorevlerde kullanilmalarini engellemek icin yaptiginiz ¢alismalar nelerdir?

Bagpolisler’in Polis Memuru’na esdeger riitbede kabul gdrmelerinin Emniyet
Teskilati’nin alt kademelerindeki hiyerarsik yapi lizerindeki etkisi konusunda ne
diisliniiyorsunuz?

Bagpolisler’e “hey, hop, joker polis, haci, onbasl, cavus, birader..” gibi sifatlarla
hitap edildigine yonelik sikayetler vardir. Bu konuda yapmis oldugunuz islemler
var midir?

Sikintilarint amirlerine anlatan Bagpolis Memurlar: yer degisikligi ve mobbing
uygilamalarina maruz kalmaktadir. Bunun &niine geemek igin  yapmayi
diislindiigiiniiz bir ¢alisma var midir?

Bagpolis riitbesi gérev taniminda, amir tanimlar: disinda yer alan “biiro memuru,
ekip memuru” ifadelerini kaldirmaya yonelik bir calismaniz var m1?

Bagpolis riitbesi ile ilgili mevcut uygulamanin Emniyet Teskilati icindeki
gruplasmalari artirabilecegini ve bunun sonucunda hak kayiplari ve iilkemizi
etkileyebilecek giivenlik zaafiyetleri ortaya ¢ikabilecegini diisiiniiyor musunuz?

Emniyet Teskilatr'nin i¢ yazismalarinin bir bélimiinde Bagpolis memurlar icin
alt kademe amir denirken kimi yazismalarda orta kademe veya list kademe amir
dendigi dogru mudur? Bu konuda yerlesik bir sifat olmamasinin nedeni nedir?

Merkezi sistemle yapilan baspolis sinavi sonrasinda yerlestirme islemi "genel"
yerine "yerel" kontenjan 6lgiitiiyle yapilinca, sinava giren kisi sayisimim ¢ok
oldugu birimlerde baspolis olmak igin gerekli puan yiikselmis, sinava az kisinin
girdigi birimlerde ise bu puan diigiik kalmistir. Géreli olarak diistik puanla
bagpolis olan bir kisi baska bir yere atandiginda smavda kendisinden cok daha
yiiksek puan alan fakat kontenjan nedeniyle baspolis olmayan bir polisin amiri
olabilmektedir. Bu durumu nasil karstliyorsunuz?




