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T.C.
GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig

Say1 : 54045643/610- 2_) 2 15 0lno13

Konu : Yazili Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

{lgi: 13.12.2012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-97850 sayil yaz1.

llgi yazi ekinde alinan, Batman Milletvekili Ayla AKAT’a ait 13331, Mersin
Milletvekili Vahap SECERe ait 13332, Eskisehir Milletvekili Ruhsar DEMIREL e ait 13333,
Ankara Milletvekili Ozcan YENICERI’ve ait 7/13334, 7/13335, 7/13336, 7/13337,
Kahramanmarag Milletvekili Mesut DEDEOGLU’na ait 7/13338, Diyarbakir Milletvekili Altan
TAN’a ait 7/13339, Istanbul Milletvekili Mahmut TANAL’a ait 7/13340, [zmir Milletvekili
Mustafa MOROGLU’na ait 7/13341, Mersin Milletvekili Ali OZ’c ait 7/13342, 7/13343,
Balikesir Milletvekili Ahmet Duran BULUT’a ait 7/13344, Bursa Milletvekili Ismet
BUYUKATAMANa ait 7/13345, 7/13346, Istanbul Milletvekili Erdogan TOPRAK’a ait
7/13347, Ankara Milletvekili Levent GOK’e ait 7/13348, Bitlis Milletvekili Hiisamettin
ZENDERLIOGLU’na ait 7/13349, Hatay Milletvekili Mehmet Ali EDIBOGLU’na ait 7/13350,
Giresun Milletvekili Selahattin KARAAHMETOGLU na ait 7/13351 esas nolu yazil soru
Onergelerine iliskin goriisler ekte sunuimaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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GIDA TARIM VE BAYVANCILUK
BAKANLISI

YAZILI SORU ONERGESI

(")nerge Sahibi : Ahmet Duran BULUT
Balikesir Milletvekili

Esas No : 7113344

Hikiimetiniz kapatma karan aldign Tiitin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu
(TAPDK)’na yeni baskan ve tiyeler atanmustur.

Bakanlar Kurulu’nun 7 Kasim 2012 tarihlj Resmi Gazete'de yayinlanan kararina gore, Tlitlin
ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurulu (TAPDK) Baskanligina, Suat Evcimen atanmistir,
Evcimen, Maliye Bakanligi’nin kontenjanindan Kurul’a aday gsterilmistir.

SORU 1) Kapatilacak bir kuruma hangi sebeple yeni atamalar yapimistir?

SORU 2) Kurumun kapatilip kapatilmayacaginin atama sebebiyle belirli olmamas sebebiyle
Personeller de sikinti yasamaktadir. Bu kurumda glrev yapan personelin akibeti ne olacaktir?

SORU 3) Tiitiiniin, ekonomik getirisi ve yiiksek vergileri sebebiyle farkli piyasa riskleri
igeren bir {irlin olarak degerlendirilmesi, iiretiminin ve ticaretinin pek ¢ok iilkede ayn bir
kamu otoritesi eliyle ve dzel yvasalarla diizenlenmesi ve piyasaya kacak, sahte ve kayit dis:
Uriin sunulma olasihiginin yiiksek olmasimndan dolay1 bu yapimin Genel mudiirlitk diizeyinde
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligt biinyesinde yapilandiriimasi iilke ekonomisi ve sektsr
agisindan 6nemli olmayacak midir?

CEVAP 1-2-3) Tiitiin ve Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu (TAPDK), 4733 sayili Tiitiin ve
Alkol Piyasasi Diizenleme Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile kurulmus olup,
Kurum’un kapatilmas: da yine Kanun ile miimkiin olmaktadir,

Kurum’un; gida ile ilgilj tim faaliyetleri biinyesinde bulunduran, saghkl: iretimi yOnetecek
ve etkin denetimini yapacak altyapiya sahip olan Bakanligimiz biinyesinde yapilandirilmas:
hususunda, ilgili diger kurum ve kuruluslarla istisare edilmektedir,

Kurum'un gorev ve isleri, bahse konu Kanun ¢ikincaya kadar devam edecek olup, 4733 sayih
Kanun ile Kuruma yiiklenen gorev ve gergeklestirilmesi gereken is ve islemlerin saglikly bir
sekilde ytirlitiimesi ve bu konularda herhangi bir aksaklik yasanmamas: amaciyla, 4733 sayil)
Kanun’un 2'nci maddesi geregi, 7.11.2012 tarih ve 28460 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Bakanlar Kurulu karartyla, gérev siiresi sona eren Baskan ve Yénetim Kurulu Uyelerinin
yerine yeni liyeler atanmistir.

Kurum’da hélen ¢alismakta olan personelin magdur edilmemesi ve bu personelden en verimli
sekilde istifade edilmesi hususunda gerekli tim galigmalar yapilmaktadir.
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