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Kadinin ¢alismasi hem kendi bireysel gelisimini, hem ekonomik bagimsizligini, hem de

ilke ekonomisini olumlu yénde etkileyecegi icin kadinin ¢alismasini etkileyecek

degiskenlerin belirlenmesi 6nem kazanmaktadir.

Tiirkiye’de calisma yagina gelmis 100 kadindan sadece 30'u caligmaktadir. issiz lise

mezunu kadinlarin sayisi ise erkeklerin iki katidir.

S6z konusu derin ucurumun, toplumsal yapinin kuvvetlenmesi icin kontrol altina

alinmast ve giderilmesi gerektigi aciktir.

Bu sebeple;

1-

Basbakanhgin yayinladigi ve daha cok kadinin ¢alismasini ve is hayatinda kadin-
erkek esitligini saglayacak kurallara ragmen, bircok ilde kadinlarin ¢alisma
hayatina katilmasina yonelik projelerin kisilere bagh yiirimesine nasil bir denetim
ongorilmektedir?

illerde toplanan istihdam ve mesleki egitim kurullar planiadiginiz sekilde verimli
calismakta midir? Kadin temsiliyetinin disaridan gozlemci olmakla sinirli olmasi

yeterli midir?

Kadinlarin calisma hayatinda yer almasint saglamak icin donemler itibariyle ne
kadar biitce aynldi? Ayrilan bitge; belirlenen hedeflerin yerine getiriimesi igin
yeterli midir? )

Utkemizde mikro krediler kadin istihdamina alternatif ancak, kadinlar
ddeyemeyince bu kez ciddi borca girerek zor durumda kalmaktalar ve daha kotu
sonuclar dogmaktadir. Sonuglarinin analizi yapiimakta midir?

Dini yonelimle kadinlarin calismasina yonelik tutumlar arasinda ki iligki ttkemizde

kadinlarin is dinyasina katthmini giiclestirmekte midir?
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6- Siddet magduru, kocasi 8lmus, bosanmig veya tahliyesine az kalmig cezaevindeki
kadinlarin sosyal hayata katihminin saglanmasina yonelik projeleriniz var midir?
Bu durumdaki kadiniarin cocukian igin ¢dziim énerileriniz nedir? Bu projelerin

kimler tarafindan yuritilecek- denetimin nasil saglanacaktir?

7- “Cam Tavan Sendromu”, bir kadin belirli bir noktaya kadar ylkseldikten sonra
snemli bir terfi bekledigi anda adini tam olarak ortaya koyamadigi nedenlerden
stird istedigi terfii alamama durumu seklinde de aciklanmaktadir. Turkiye'de son
derece yaygin olan “cam tavan sendromu "nu yasayan kadinlar igin, is dunyasina
yonelik kadinlar adina bir micadele programi s6z konusu mudur? Bu tur

sikayetleri olan kadinlar igin nasil bir yol haritasi 6ngdrmektesiniz?



