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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Milli Savunma Bakani Sayin Ismet YILMAZ tarafindan
yazih olarak cevaplandirilmasi i¢in geregini saygilarimla arz ederim. ‘

q
Prof. Dr. Alim ISIK

MHP Kiitahya Milletvekili

Bakanhk personelinin psikolojik taciz (mobbing) sikayetlerine ve yapilan islemlere
iligkin olarak verdigim 7/21462 Esas No’lu soru Onergesi siiresi igerisinde
cevaplandiriimamistir. Konuya iliskin kamuoyu hassasiyeti devam etmektedir. Bakanhginiz
merkez ve tasra teskilatlan ile bagl, ilgili ya da iliskili kurum ve kuruluslarinda yasanan
psikolojik taciz (mobbing) olaylar1 ve mobbing magdurlarmnin sayilarinin son yillarda
giderek arttig1 iddialanyla ilgili olarak;

1. 2002-2013 doneminde anilan kurum ve kuruluslarda caligan personelden mobbing
magduru oldugu gerekgesiyle ilgili makamlara sikayette bulunanlarin veya yargiya
bagvuranlarin sayilarinimn yillara gére dagilimi nasil olmustui?

2. Anilan konuda yapilan sikayetler nedeniyle simdiye kadar kag kisi ya da idareci
hakkinda bakanliginizca yasal islem yapilmistir? “Yapilan bu islemler sonucunda kag
kisiye hangi tiir cezalar verilmigtir?

3. Anilan konuda yargiya intikal etmis davalarn ne kadar1 sonuglanmistir? Sonuglanan
davalar nedeniyle Bakanliginiza bagh, ilgili ya da iliskili kurum ve kuruluslarda gorev
yapan kag idareci gorevinden alinmis ya da gorev yeri degistirilmigtir?

4. Bakanligimizca mobbing nedeniyle yasanan magduriyetlerin onlenmesi konusunda
yapilan bir ¢aligma var midir? Varsa calisma ne agamadadir? Yoksa bu konuda bir
calisma yapilmasi diistiniilmekte midir?

5. Anilan konuda Bakanlhigmizca simdiye kadar ne gibi onlemler ahnmis ya da
alinmaktadir?



