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TURKIYE BUOYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, ¢alisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Faruk CELIK
tarafindan yazih olarak cevaplandirilmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. Alim ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Bilindigi gibi, mahalli idareler ile bazi kamu kurum ve kuruluslai‘mda sozlesmeli olarak
cahisan personelin durumlarina uygun daimi kadrolara atanacaklarina yonelik haberler
son giinlerde medyada ve kamuoyunda tekrar giindeme gelmistir. Bu konuyla ilgili olarak;

1. Halen tlkemiz genelinde s6zlesmeli olarak ¢alisan personelin toplam sayisi ne
kadardir?

2. Anilan personelin ¢alistiklan illere ve kurum ya da kuruluslara gore dagilimlan
nasildir?

3. Durumlarina uygun daimi kadrolara atanmasi planlanan sézlesmeli personel sayisi ne
kadardir? Bu durumdaki personelin ¢aligtiklari kurumlara ve illere gére dagilimlan
nasildir?

4. Halen kamu kurum ve kuruluslarinda mevsimlik veya gegici is¢i olarak calisanlarin
toplam sayilarnn ne kadardir? Bunlarnn ¢aligtiklai kurum veya kuruluslara gére
dagihimlan nasildir?

5. Amlan mevsimlik is¢ilerin de daimi kadrolara atanmalar: diisiiniilmekte midir? Bu
durumdaki ig¢ilerin de durumlarina uygun daimi kadrolara atanmalar saglanabilir mi?

6. Amlan personelin daimi kadrolara atanmasi ne zaman gergeklestirilebilecektir?



