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TURKIYE BUYUK MILLET MECTISI BASKANLIOTNA,

Tenglik ve Spor Bakan: Sayin Suet KULEC {arafindan yoezih

N

olarak cevaplandinilmas: igin geregini seygiiasimiz arz ecenrn.

Asagida belirtilen sorularmim,

MEP Kilte hya Mitetvekili

4

Bakanliginiz merkez ve tagra teskilailan ile bagis, 1i iti kurem ve kuruluslarda

algwin Sremil bir kesining

son dénemde ¢ok sayide sézlesraeli perssrel el
kadro verildigi ve yitlerca kadro bekleyen birgok personele hal
ilgili olarak;

1. 2002-2013 doneminde Bakanhiinmz merkez ve tasra tesiilatlaniyle entian kuram veye
kuruluslarda toplam: kag so7iesmm nersonel ige alinraegin?

2. Amlan dSnemde sbz konusu ‘-@wm veye kurulusiarda ige alinan sdzlesmeli personet
sayilarinin ve celisanler ig ¢ paylarimo yitlara gor

e GaZilimiar: nasil olmugtur?

3. Halen amlan kvrum veya kurulusiarda cahigan sdziesmeli nersonelin ne kadan son bir
yil iginde ige alinmighir?

4. Amlan kurum veya kurvluslerds caligen sbzlesmell versonshin ne kedan Temmuz-
2013°de cikarnilan Torba Kenun kapsarunda durumlanna uygun daimi deviet
memurlugu kadrolarina atanmglarair?

5, Daimi kadrolara atanan sz konusu personelin seciminde hangi Slctitler kullanilmigtr?

6. Amlan personeiin segiminde c¢ofunluida son AP eskdlatiaro
referanslariyia ige alingn 4/b°1 QQL.Q:”@‘S Sneelik verildigi indialer dofru ravdur?
7. Daimi kadrolara atanan sdz konusu personelin ne kadar son bir yui iginde ise zhnan

personelden olug ictadir?

8. Daimi kadro verilen personelin calistiklan kurum veya kwrcluslara ve illere gore
dagilimlar: nas:ici?

9. Halen anilan wuwrum veyz kurvlustarca gaém;glazﬁ halde Gaimi kadrolara ztamalan
yaptimayan 4/b°5, 4/¢'d ;
bakanlhiginizca nasii bir ¢oziim ditsl

sin madduriyetierinin giderilmesi igi

10. Bakanlifimzm konuye iligkin goriisti ve 2013 yili prograr nasildr?



