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Sayi : 13476§48.01.610-412 ../101/2013
Konu : Soru Onergesi (7/13069)

186012013 Qigif
TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

iLGi: TBMM Baskanhgimin 10/12/2012 tarihli ve A.01.0.KKB.0.10.00.00-97172 sayili
yazisl.

Iigide kayith yazilar ekinde alinan, Kiitahya Milletvekili Saym Alim ISIK tarafindan
tevcih edilen 7/13069 sayih yazih soru onergesinin cevabr hazirlanarak ekte

sunulmustur.
2 \) VAVANG
a

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

yati YAZICI
Bakan
Ek: Soru onergesi cevabi (1 sayfa).
Gimriikler Genel Midiirliigi Ayrinult bilgi igin irtibat: Ozel Biiro Miidiirliigi
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Kﬁtahva Milletvekili Sayin Prof. Dr. Alim ISIK'a Ait 7/13069 Sayili Yazih Soru (")nel;gesine
Iliskin Cevaplar:

Onerge metninde yer alan 2 ila 6 nci sorular ile 9 uncu sorunun, Bakanligima daha énce tevcih
edilen 7/8622 sayili yazil soru 6nergesinde yer alan sorularla ayni ve benzer icerige sahip oldugu
anlagilmaktadir.

7/8622 sayili yazili soru onergesine iliskin Bakanligim cevaplari, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanligina muhatap 17/8/2012 tarihli ve B.21.0.GGM.0.01.610-328/17878 sayil1 yazimizla
bildirilmis olup 7/13069 sayili yazili soru nergesinde yer alan sorulara iligkin ilave Bakanligim
cevabina ise asagida yer verilmistir.

1-3-6-) Konu ile ilgili olarak 2010 ve 2011 yillarinda toplam 2 adet teklif raporu ile 1 adet
sorusturma raporu diizenlenmigtir.

Bununla birlikte; s6z konusu raporlarin intikal ettirildikleri ilgili Bakanlik ve kurumlarda da gerekli
inceleme ve degerlendirme siireci devam etmektedir.

7-8-9-) 640 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin verdigi gorevler cercevesinde ozellikle dogu
ve giineydogu bolgelerimizde yer alan hudut kapilarinda kamu diizeninin, asayis ve giivenligin
saglanmasi ile kagakgilikla miicadelede etkinligin artirilmasini teminen acil miidahale timlerinin
olusturulmasina karar verilmistir. Bu ger¢evede; Habur, Giirbulak, Nusaybin ve Esendere Hudut
Kapilarinda acil miidahale timleri olusturulmus olup 5/9/2011 tarihinden itibaren belirtilen
kapilarimizda gérev yapmaya baslamislardir.

Bununla birlikte; Esendere Hudut Kapisinda muhtelif zamanlarda 1 kistm amiri ile sayilar1 10 ila
14 arasinda degisen muhafaza memurlari acil miidahale timlerinde 3 ay siireyle gecici olarak
gorevlendirilmigtir. Ayrica; Esendere Giimrikk Miidiirliigiinde 11 muhafaza memuru, Esendere
Kagak Istihbarat Giimriik ve Muhafaza Midiirliigiinde ise 5 muhafaza memuru gérev yapmakta
olup muhafaza memuru ihtiyacini karsilamak iizere Esendere Giimriik Miidiirliigiinde 10 muhafaza
memuru, Esendere Kagak Istihbarat Giimriik ve Muhafaza Miidiirligiinde ise 3 muhafaza memuru,
3 ay siireyle gegici olarak gorevlendirilmistir. Ayrica agiktan atama suretiyle yapilan alimlarla,
idarenin talebi dogrultusunda 4 muayene memuru, 8 memur ve 59 muhafaza memurunun aciktan
atamast yapilmistir.

Diger taraftan; anilan giimriik idaresinde galigan personelin sikayetleri, miifettis raporlan ve saglhk
raporlart goz 6niinde bulundurulmakta, Bakanligim “Yer Degistirme Y&netmeligi”nin 14 ve 16 nct
madde hiikiimleri gergevesinde, personelin durumlarinin, hizmet geregi veya olaganiistii haller
kapsaminda degerlendirilmesi sonucunda s6z konusu personelin gorev yerleri degistirilmektedir.

Ayrica; hudut kapilarimizda gorev yapan giimriik personelinin giivenliginin saglanmasi, yasanan
sikintilarin daha etkin bir sekilde ele alinmasini saglamak amaciyla Jandarma ve/veya Emniyet
Birimlerinden takviye birliklerce desteklenerek olay ¢ikaran, memurlar tehdit eden, fiili saldirida
bulunan ve organize bir sekilde hareket edenler hakkinda gerekli yasal islemler kararlilikla yerine
getirilmekte olup yasanan sikintilarin tespiti ve personel iizerindeki baskinin azaltilmasini
saglamak amaciyla gerekli caligmalar yapilmaktadir.



