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T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN DURMUS ALI TORLAK TARAFINDAN
TEVCiH EDILEN 7/16353 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI CEVABI

Bakanligim sorumlulugundaki kurum ve kuruluglardan:

Atatiirk  Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve biinyesinde bulunan
Kurumlarda; Istihdam edilen toplam 252 personelden, 7 adedi oziirli kadrosunda
bulunmaktadir. Oziirlii personel istihdam oranina riayet edilmistir.

Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Birimlerde istihdam edilen personel sayisinin
%3 oraninda Oziirli memur istihdam edilmis olmasi nedeniyle 2012 yili igerisinde
yerlestirme yapilmamustir.

2013 yilinda 1 (bir) 6ziirlii personel istihdam edilmesi planlanmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigiinde; Memur statiisiinde 1.694, is¢i statiisiinde ise 160
personel galismaktadir. Kanunen 51 6ziirli memur (% 3) ile 5 dziirlii is¢i (%o4) calistirilmasi
gerekirken, Kurumda halen 64 6ziirlii memur ile 9 oziirlii is¢i ¢alistinnlmaktadir.

Genel Midiirliikte; 13 memur ve 4 is¢i statiisiinde kontenjan fazlasi bulundugundan,
2012 yilinda engelli personel alimi yapilmamis olup, 2013 yilinda da 6ziirli personel alimi
planlanmamugtir.

Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiinde; Merkez teskilatinda 393, tasra
teskilatinda 81 olmak iizere toplam 474 personel calismaktadir.

Genel Miidirligiin yeniden yapilanma siirecinde olmasi nedeniyle 2012 yil igerisinde
naklen veya agiktan atama suretiyle 125 kisi gdreve baslatiimis, anilan yilin sonu itibariyle
Kurumda ¢alisan dziirlii personel sayis1 7'ye ulagmistir.

2012 yili igerisinde OMSS sonuglarina gére veya kura usuliine gére 6ziirlil personel
yerlestirmesi yapilmamus olup, Devlet Personel Baskanlig1 ile yapilan gorismeler neticesinde,
mevzuatta belirtilen oranda ziirlii personel istihdami saglanacaktir.

Tiirkiye Radyo-Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde; Memur statiisiinde
6.274 personel gorev yapmakta olup, bu personelden 170 adedi engelli kadrosunda istihdam
edilmektedir. 03.10.2011 tarihli ve 28073 sayilh Resmi Gazete'de yayimlanan Oziirliilerin
Devlet Memurluguna Alinma Sartlar1 ile Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usulti Hakkinda
Yonetmelik geregince toplam istihdam edilen kadro sayisinin % 3 istthdam oram1 2012 yilinda
Devlet Personel Dairesi Bagkanhgina bildirilmis olup, ilgili Bagkanlik tarafindan Kuruma
gonderilen 83 engelli personelin atama islemleri gerceklestirilmistir. Bundan sonraki atama
islemleri de ayni Bagkanlik tarafindan yiritilecektir.

Anadolu Ajans1 Genel Miidiirliigii, sirket statiisiinde hizmet vermektedir. Genel
Miidiirliikte memur bulunmayip, personel 5187 sayili Basin Kanunu ve 4857 Sayil Is
Kanunu'na tabi olarak ¢alismaktadir.

Radyo ve Televizyon Ust Kurulu’nda; Toplam dolu kadro sayisinin %?3'li olan 12
kadro; farkli egitim, smnif ve unvanlar itibariyle tahsis edilerek OMSS sonuglarina veya kura
usuliine gore yerlestirme yapilmasina esas olmak iizere Devlet Personel Baskanligina

bildirilmistir.




Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan 29/04/2012 tarihinde yapilan Oziirlii
Memur Se¢me Sinavi (OMSS) sonuglarina gore; Ust Kurulca tahsis edilen 12 adet kadrodan
8'ine merkezi olarak yerlestirme yapilmis, 4 kadro ise nitelikleri uymadigindan bos kalmistir.

Anilan 8 merkezi yerlestirmeden, 1 tanesinin atamaya esas evraklarini teslim etmemesi
nedeniyle atamasi yapilmamis, 1 kisinin ise atamasi yapildig1 halde siiresi igerisinde gorevine
baglamamas: nedeniyle atama iglemi iptal edilmistir. 2012 yil1 icerisinde géreve baslatilan 6
engelli personel halen Kurum’da gérev yapmaktadir.

Farkli egitim, siuf ve unvanlar itibariyle tahsis edilen 6 kadroya da 2013 yilinda atama
yapilmasi igin ¢aligmalar strdirilmektedir, .




