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Bakanligimizca, Milli Egitim Bakanhigi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligine gore iilke genelinde alanlar itibartyla 6gretmen dagiliminda denge saglanmast,
ogretmen norm kadro sayilari esas alinarak ogretmen ihtiyacinin karsilanabilirligi oraninin
esit diizeyde tutulmasi esas alinmakta ve kapsama dahil egitim kurumlarinin 6gretmen
normlar1 ilgili mevzuat hitkiimleri cercevesinde il milli egitim mudirliklerince

belirlenmektedir. Bu kapsamda Norm Kadro Yonetmeliginin 23 iinci maddesine gore
dgretmenler, aylik karsiligi ders ve zorunlu ek ders saatlerini kendi okul/kurumlarinda
dolduramamalari halinde, alanlarinda ihtiyag bulunan diger okul/kurumlarda gegici olarak
gorevlendirilebilmektedir.

S6z konusu Yoénetmeligin 41 inci maddesine gore, herhangi bir nedenle istihdam alani
daralan Ogretmenler ile gorevli olduklar: egitim kurumlarinda norm kadro esaslart
cercevesinde dgretmen norm kadro sayisinin azalmasi Uzerine hizmet puant ustiinliigine gore
yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puam en az olan dgretmenden baslamak iizere
ogretmenler norm kadro fazlasi olarak belirlenmekte, norm kadro fazlasi olarak belirlenen bu
bgretmenler dncelikle gorevli olduklari yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlari
olmak iizere il icinde alanlarinda norm kadro agig1 bulunan egitim kurumlaria tercihleri de
dikkate almarak hizmet puami iistinkiigiine gore valiliklerce atanmaktadir. Fazla konumdaki
ogretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak {izere bagvuruda bulunmayanlarin gorev yerleri
il icinde yine valiliklerce isteklerine bakilmaksizin belirlenmektedir.

Norm kadro uygulamasi nedeniyle gorevli olduklar egitim kurumunda norm kadro
fazlasi olmalari sonucu gorev vyerleri istekleri disinda idari tasarrufla degistirilen
dgretmenlerin, il ici istege bagh yer degistirme bakimindan bulunduklari egitim kurumunda
calisilmast gereken siirenin hesabinda daha onceki egitim kurumlaninda gegen sureleri
birlikte degerlendirilmektedir. Ayricanorm fazlas: olarak belirlenen dgretmenlerden il iginde
alanlarinda ihtiyag bulunmayanlarin yer degistirme doneminde bulunduklan ilde galisiimasi
gereken siire sart: aranmaksizin istege baglt olarak il disina atanmak uzere bagvuru yapma
haklari bulunmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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