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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi: 22.01.2013 tarih ve 103959 sayil yaziniz.

Ilgi yazi ekinde yer alan Ankara Milletvekili Sayin Aylin NAZLIAKA tarafindan

verilen 7/15789 esas numarali yazili soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadur.
Geregini arz ederim.

Faftk CELIK
Bakan

Ek : Cevap (3 sayfa)

rae g N . sy e
[— " v

*

—
~-Ayrntrirbitgi i¢in‘irtifar G RKODAT

Inént Bulvar) No:42 Emek 06040 ANKARA
Telefon : (312) 296 64 31 Faks : 213 89 44
e-posta : sgb.csgb.gov.tr Elektronik Ag: www.csgb.gov.tr




ANKARA MILLETVEKILI SAYIN AYLIN NAZLIAKA'NIN 7/15789 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg biinyesinde yer alan “Ulusal Oziirliler Veri
Taban: (OZVERI)” bazi kamu kurum ve kuruluslarma herhangi bir sebepten dolay:
bagvurmus engelli bireylerin verilerinin derlenmesi ile olusmaktadir. OZVERI’de kayutls,
adresi ve dziirlii saglik kurulu rapor bilgisi bilinen ve Ankara ilinde yasayan 92.424 engelli
kisinin 55.067°si erkek ve 37.357’si kadin olup, yas gruplarina ve engel gruplarma iliskin
bilgiler agagida sunulmaktadir.

Yas Grubu Say1 Engel Grubu Say1

00-07 4.858 | Siiregen Hastaliklar 783.055
07-14 14.974 | Dil ve konugsma 38.546
15-22 12.883 | Isitme 156.200
23-30 10.710 | Zihinsel 484.433
31-38 10.576 | Ortopedik 319.738
39-46 10.068 | Ruhsar ve Duygusal 174.743
47-54 8.545 | Gorme 214.990
55-62 5.758 | Toplam 1.535.004
63-70 4.448 | * Bir kisi birden fazla 6zre sahip olabileceginden, satirlar

70+ 9.604 | toplam, toplam satirindan bityiik olabilir.

Toplam 92.424

Yillara gore Tiirkiye Is Kurumuna bagvuruda bulunan engelli vatandaslarimizin sayist,
egitim durumu ve yas gruplarina gore dagilim asagidaki tablolarda gosterilmektedir.

2012 Yilinda ISKURa bagvuran engellilerin yas gruplarina gore dagilim

YAS GRUBU ERKEK KADIN TOPLAM
15-19 4.197 1.752 5.949
20-24 9.421 2.655 12.076
25-29 10.823 2.793 13.616
30-34 12.320 3.031 15.351
35-39 10.084 2.630 12.714
40-44 7.408 1.925 9.333
45-49 4.997 1.422 6.419
50-54 - 2.525 1.036 3.561
55-59 ~ 1.600 922 T 2522
60-64 994 828 1.822

65 ve daha biiyiik 324 268
GENEL TOPLAM 64.693 19.262

NOT: Bu tablo gegmis yillara déniik olarak almamamaktadir.




ISKUR’a bagvuran engellilerin sayisi

YILLAR ERKEK KADIN TOPLAM
2007 26.196 10.201 36.397
2008 33.599 14.881 48.480
2009 24.901 15.618 40.519
2010 22.140 14.004 36.144
2011 21.085 14.066 35.151
2012 64.693 19.262 83.955
2012 Yihinda ISKUR a bagvuran engellilerin egitim durumlarina gore dagilim
OGRENIM DURUMU ERKEK KADIN TOPLAM
Okur Yazar Olmayan 2821 3584 6405
Okur Yazar 2761 1515 4276
[k gretim 40161 8905 49066
Ortadgretim (Lise ve Dengi) 15878 4119 19997
Onlisans 1871 659 2530
Lisans 1175 467 1642
Yiiksek Lisans 25 13 38
Doktora 1 1
GENEL TOPLAM 64693 19262 83955

NOT: Bu tablo ge¢mis yillara doniik olarak alinamamaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu vasitasiyla ise yerlestirilen kisi sayisy;

YILLAR ISE YERLESTIRME
2007 17.864
2008 . 21.967
2009 26.428
2010 32.257
2011 38.349
2012 35.531
ISKUR’da 2012 yih sonu itibariyle sirada bekleyen kayitli engelli isgiicii say1sl
126.615 kisidir. '
Daha fazla engellinin ISKUR vasitasiyla ise yerlestirilmesi igin alinan dnlemler ve
tesvikler : ’

Idari Para Cezasi: Engelli is¢i calistirma yiikiimliiliigiine uymayan isveren veya
igveren vekiline galistirmadigy her engelli is¢i ve g¢alisirmadigi her ay icin ISKUR Il
Miidiirligince 2012 yilinda 1.700 TL, 2013 yilinda 1.832 TL idari para cezasi
uygulanmaktadir. Kamu kuruluslar da bu para cezasindan muaf tutulmamaktadir.




Ozel sektér isverenlerine saglanan sigorta primi tesviki: Kontenjan kapsaminda veya
korumali isyerlerinde ¢alistirilan engellilerin, prime esas kazang alt smiri {izerinden
hesaplanan sigorta primine ait isveren hisselerinin tamamu, kontenjan fazlas1 engelli ¢alistiran
veya yiikimli olmadiklar halde engelli galigtiran, igverenlerin ise bu sekilde caligtirdiklar
her bir engelli i¢in prime esas kazang alt siur iizerinden hesaplanan sigorta primine ait
isveren hisselerinin yiizde ellisi Hazinece karsilanmaktadir.

Kamuda 6ziirlii memur istihdamr: bilindigi tizere kamu kurumlarina &ziirlt memur
aimi ile ilgili olarak Deviet Memurlari Kanununda 13/02/2011 tarihinde degisiklige
gidilerek 6ziirlii memur almina yénelik sinavlar, merkezi hale getirilmistir. Oziirliilerin
memurluga alinma sartlarina, merkezi sinav ve yerlestirmenin yapilmasina, egitim durumu
ve Oziir gruplan dikkate ahinarak kura usulii ile yapilacak yerlestirmelere iliskin usul ve
esaslar ile diger hususlar 03.10.2011 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Ozirliilerin Devlet
Memurluguna Alinma Sartlan Ile Yapilacak Merkezi Sinav ve Kura Usuli Hakkinda
Yonetmelik diizenlenmistir. Yonetmeligin 13’tinci maddesi ile kamu kurum ve
kuruluglannin bir sonraki y1l igin 6ziirlii memur alimi yapacaklari miinhal kadrolarmi ve bu
kadrolara iliskin nitelikleri ilgili yilin Ekim Ayr sonuna kadar on-line olarak Devlet
Personel Bagkanligina gonderecekleri hitkiim altina alinmistir. Kamu kurum ve
kuruluglarinda 6ziirlii personel istihdami ve oziirliilere tahsis edilmesi gereken miinhal
kadrolarin doldurulmas: amaciyla, Devlet Personel Bagkanliginca 2013 yili 6ziirlii personel
yerlestirilmesine iligkin kadro talepleri ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan on-line olarak
toplanmaktadir. 2012 yilinda kamu kurum ve kuruluslarinca toplam 7.746 adet kadroya
oziirli alma talebinde bulunulmustur. Bu kadrolardan toplam 5.254 adedine 6ziirlii personel
yerlestirilmigtir. 2013 yilina iliskin olarak engelli alimi amaciyla kamu kurum ve
kuruluglarinca Devlet Personel Baskanligina 5.423 kadro bildirilmigtir. Bos o6ziirlii
kadrolarimin  doldurulmasi amaciyla Kamu kurum ve kuruluglariyla goriismeler
yapilmaktadir.

Girigimcilik: Engellilerin iggiicii piyasasina girisimei olarak dahil olmalart ve
ekonomik sosyal yonden giiglendirilmeleri amaciyla, Bakanligimiz ile Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi arasinda imzalanan igbirligi protokolii kapsaminda "Girisimcilik Engel
Tarumaz" projesi Oziirlii ve Yasli Hizmetleri Genel Miidiirliigti ve KOSGEB tarafindan ortak
bir ¢alisma gergeklestirilmigtir. Proje ile ilgili olarak Bakanlik sayfamizda bagvuru kosullar:
ile online bagvuru linki hazirlanmig olup, 14/01/2013 itibariyle tiim Ttrkiye genelinde talep
toplanmaya baglanmistir. Projenin ilk etabi Subat 2013 tarihinde Ankara'da baslayacaktir,
Protokol geregi Istanbul, Gaziantep ve Erzurum illerinde de simflar acilacak olup bagvuru
taleplerine gére zamanla diger illerimizde de egitim verilmesi amaglanmaktadir. Kurslara
igsiz, memur, is¢i, emekli, is yeri olan ya da olmayan tiim engelli kisiler ve birinci derecede
engelli yakinlari bagvuru yapabilecektir. Piyasa sartlarinda tutunabilecekleri is ortamlari
olusturan, is plam ile miiracaat eden kisilere KOSGEB tarafindan uygun bulunan bagvurular
i¢in azami 30 bin liraya kadar hibe verilebilecektir.




