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MILLT SAVUNMA BAKANLIGI
ANKARA
MAIY : 2013/7065/Kan. ve Kar.D.Kan Tetkik ve Isl.S. S{ 3 2~ Subat2013

KONU : Yazih Soru Onergesi.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

iLGi: TBMM Bsk.liginin 24 Ocak 2013 tarihli, 43452547-120.07-104626 sayili ve “Soru Onergesi”
konulu yazisi.

iigi ile, Kahramanmaras Milletvekili Mesut DEDEOGLU tarafindan TBMM Baskanli§ina verilen
ve Milli Savunma Bakani tarafindan cevap veriimesi talep edilen, 7/16290 sayili yazili soru
onergesinin cevabi EK-A'da sunulmustur.

Arz ederim.

EKI L
EK-A (Yazili Soru Onergesinin
Cevabi)
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Baglanti Noktasi: Av. Unzile KUTSAL AYAZ (Tel.Nu.:402 61 00-37 91)
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TASNIF DISI EK-A
MAIY : 2013/7065/Kan. ve Kar.D.Kan Tetkik ve isl.S. o Subat 2013

KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI MESUT DEDEOGLU TARAFINDAN VERILEN
7/16290 SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Her yil yayimlanan Merkezi Yénetim But¢e Kanununda; “...kamu idare, kurum ve kuruluslari;
serbest memur kadrolarina ... yilinda emeklilik, 6lum, istifa veya nakil sonucu ayrilan memur
sayisinin yizde 50'sini gecmeyecek sekilde acgiktan veya diger kamu idare, kurum ve
kuruluslarindan nakil suretiyle atama yapabilir...” hikmuine yer verilmektedir.

Bu hikium geregince, Milli Savunma Bakanlidi, cari yil igerisinde emeklilik, istifa, 61um ve nakil
suretiyle ayrilan personel sayisinin, ancak ytzde 50'sini, bir sonraki yil temin edebiimektedir.
Belirtilen nedenle, Butge Kanunu geregince, bos bulunan kadrolarin tamamina personel istihdam
mimkin bulunmamaktadir.

Bilgilerinize sunarim.

Ismgt YILMA
MillTiSavun Bakani
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