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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Bagbakan Yardimcisi Sayin Ali Babacan tarafindan

yazili ola

rak yanitlanmasini saygilarimla arz ederim.

Aylin NAZLIAKA
Ankara Milletvekili

Kamu personeli alimlarinda esit ve adil davraniimadigi, 6zellikle szl sinavi
yoluyla yapilan alimlarda iktidar partisinden gelen referanslarin, cemaat ve tarikat
iliskilerinin etkili oldugu yoniinde kamuoyunda yaygin bir kani vardir.

Kamuda goéreve baslayan yeni personel veya ust dizey yoneticilerin dinya
gorisi, siyasal disiince ve davranig kaliplarinin benzerligi bu kaygilari pekistirir

nitelikted

ir. Kamu hizmetlerinde etkinligi saglamak, hizmet kalitesini artirmak, kamuya

yapilan personel alimlarinda siyasi iligki ve yakinligin yerini firsat esitligi ve adaleti,

gbérevde

yikselmelerde cemaat ve tarikat iligkisinin yerine mesleki deneyim ve

liyakati koymakla mumkiin olacaktir.

Bu baglamda;

1-

Sorumluluk alaninizda olan kurum ve kuruluslara 2007-2013 yillarinda
dogrudan KPSS yoluyla alinan personel sayisi nedir? Hangi kadrolara alim
yapllmistir?  KPSS puaninin yaninda s6zli sinav yapilarak atamasi
yapilan personel sayisi ve atandiklari unvanlar nelerdir?

Sézli komisyonlari nasil olusturulmustur? Bu komisyonlarin tarafsizligin:
saglamak i¢in ne tir dnlemler alinmaktadir?

Bu donemde sorumiuluk alaninizda olan kurum ve kuruluslara agiktan

atama yoluyla alinan personel sayisi nedir? Bu alimlarda hangi kriterler
gozetilmistir?

2007-2013 yillarinda sorumluluk alaninizda olan kurum ve kuruluslara
KPSS disinda géreve baslatilan memur, 4-B ve dider sézlesmeli personele

iliskin sayl nedir? Séz konusu personel hangi unvanlarla ve ne usulle
alinmistir?

2007-2013 yillarinda sorumluluk alaninizda olan kurum ve kuruluslarda
calisirken emekli olan, nakil yoluyla diger bakanliklara gegen, istifa eden
personel sayisi ve unvanlan nedir? Didger bakaniiklardan bakanhidiniza

naklen atamasi yapilan personel sayisi nedir? Geldikieri ve atandiklan
unvanlar nelerdir?



