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KUTAHYA MILLETVEKILI SAYIN PROF. DR. ALIM ISIK’A AIT 7/27495 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanligimizda engelli personel istihdami, 657 sayili Kanunun 53’iincii maddesine
dayanilarak hazirlanan ve 03.10.2011 tarihli, 28073 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirtirlige giren Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlan1 Ile Yapilacak Merkezi
Sinav ve Kura Usulii Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gOre gerceklestirilmektedir. Bu
yerlestirmeler sirasinda Bakanligimizin, engel gruplarimin belirlenmesinde ve gruplara
kontenjan tayininde herhangi bir dahli bulunmamaktadir.

2009 yilinda 10 engelli personel ise alinmis olup galisan personel sayisina orani %
0,41, 2011 yilinda 56 engelli personel ise alinmis olup ¢alisan personel sayisina oran1 % 1,99
ve 2013 yilinda 10 engelli personel ige alinmis olup calisan personel sayisina orani % 0,40’tir.
Engel gruplarina gore; gérme 4, ortopedik 2, isitme 2, zihinsel 1, genel 6 ve diger engel
gruplarina dahil 1 kisi olmak iizere 16 personel bulunmaktadir.

Engelli personel istihdamimizin arttinlmasina yonelik olarak, Devlet Personel
Baskanligi ile ¢alismalarimiz stirdiiriilmektedir.

Galisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezine 2013 yilinda 1 engelli
personel alinmistir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna Oziirlii Memur Seg¢me Sinavi (OMSS) sonuglarina gore;

2012 yihinda yerlestirilen 92 adaydan 91 adaymn atamasi yapilmus, 1 aday ise miiracaat
etmemistir.

2012 yilinda yerlestirilen 184 adaydan 181 adayin atamasi yapilmis, 1 adayin atama
islemleri devam etmekte olup, 2 aday ise miiracaat etmenmistir.

12.07.2013 tarihi itibarryla Kurum merkez ve tasra teskilat: personeline ait dolu kadro
sayist olan 25.861 adedin % 3'line tekabiil eden ve olmasi gereken engelli kadrosu sayis
776’s1na karsilik 773 engelli personel gorev yapmaktadir.

Kurumda gorev yapan 773 engelli personel; isitme, dil ve konusma, siiregen(kronik),
ruhsal ve duygusal, zihinsel, ortopedik ve gérme gibi engel gruplarindan olusmaktadir.

Tirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisiinde, halen 3 engelli personel gérev
yapmakta olup kontenjan agig1 yoktur. Bunlardan birisi, 2013 yilinda ile baglatilmistir.

Tiirkiye Is Kurumu’na (TIK), 2006 yilinda 22, 2011 yilinda 43 engelli personel
alinmugtir. TIK’de ¢alisan engelli personel say1s1 toplam 126 olup, engelli personelin engel
gruplarina gére dagilimlan ise: ortopedik 57, gérme 21, isitme-konusma 9, zihinsel 9 ve diger
engel gruplarindan 30 kisidir. Engelli personel agig1 bulunmamaktadir.

Devlet Personel Bagkanliginca, 2002-2013 yillar1 arasinda 11 engelli personel ise
alinmigtir. S6z konusu donemde ise alinan engelli personel sayisimn toplam ¢alisanlar
icindeki paylarimin yillara gére dagihm: ise; 2004 yilinda %0,021, 2005 yilinda % 0,023,
2006 yilinda % 0,017, 2007 yilinda % 0,029, 2008 yilinda % 0,031, 2009 yilinda % 0,030,
2010 yilinda % 0,021, 2011 yihinda % 0,021, 2012 yilinda % 0,030 ve 2013 yilinda
% 0,031 dir.




