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KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI SAYIN MESUT DEDEOGLUNUN’UN
7/15511 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESI:
(25563001-201.00 -2013/2244830 sayili yazimizin ekidir.)

Pek ¢ok bakanlikta goérevden alinan biirokratlar ile bu biirokratlarin yerine atanan
biirokratlara ayn1 makam iizerinden ¢ifte maas 6demesi yapildig: belirtilmektedir.

Yarg: kararlarim uygulamayan yoneticilerin ayni makam tizerinden 6denen ¢ifte maag
nedeniyle, her yil devleti milyonlarca lira zarara ugrattig ifade edilmektedir.

Ayrica vekaleten veya asaleten birden fazla gorev tistlenmis bulunan biirokratlarin, her
gorev i¢cin devletten ayr1 ayn ticret aldiklan kaydedilmektedir.

Bu bilgiler 15181nda;
SORULAR:

1. Bagh kurumlarmzda 2003 ve 2012 yillar1 arasinda yillik olarak toplam kag¢ adet
biirokrat gorevden alinmistir?

2. Gorevden alinan bu biirokratlardan toplam kag kisi 2003 ve 2012 yillan arasinda
yillik olarak mahkeme karar ile yeniden géreve dsnme hakki kazanmustir?

3. Bu biirokratlar i¢cinde 2003 ve 2012 yillar1 arasinda yillik olarak mahkeme kararina
ragmen goreve dondiiriilmeyen toplam kag biirokrat bulunmaktadir?

4. 2003 ve 2012 yillan arasinda yillik olarak gorevden alinan biirokratlar ile bu
biirokratlarin yerine atanan biirokratlara ¢ifte maas 6denmis midir?

5. Cifte maas 6denmis ise 2003 ve 2012 yillarinda y1illik olarak toplam kag biirokrata
kag para ¢ifte maas 6denmistir?

6. Vekaleten veya asaleten birden fazla gérev iistlenmis toplam kag adet biirokratimz
bulunmaktadir?

7. Birden fazla gorev alan bu biirokratlariniz, hangi gérevleri iistlenerek devletten kag
¢esit ticret almaktadir?

CEVAPLAR:

Merkez ve yurtdis: teskilatindan olugan Bakanligimin personel yapisi, merkezden yurtdisina,
yurtdisindan merkeze ve yurtdisinda bir misyondan baska bir misyona yapilan atamalar
cercevesinde dinamik bir yap1 sergilemektedir. Bu kapsamda dis teskilati bulunan her
kurumda her y1l oldugu gibi 2003-2012 yillan arasinda da pek ¢ok personelimizin merkezden
yurtdisina, yurtdisindan merkeze ve yurtdisinda bir temsilcilikten baska bir temsilcilige
atamalan gerceklestirilmistir.

Sozkonusu atamalar ile haklarinda yiiriitillen sorusturmalar kapsaminda gorev yeri degistirilen
personelimizden miinferiden birkagmnin yargiya basvurulari olmustur. Yargl stireci sonunda
ilgili mahkemelerce alinan kararlar behemehal uygulanmigtir.



Halihazirda, teskilatimizda gergeklestirilen atamalar sonucunda bosalan gorevlerden
yurtdisindaki misyon seflikleri ilgili misyondaki en kidemli meslek memurunca
maslahatgiizar unvaniyla, merkezde ise s6zkonusu goéreve asaleten atama yapilincaya kadar
ihtiya¢ duyulmas: halinde Makamca uygun goriilen diger bir meslek memurunca vekaleten
tedvir edilmektedir.

Merkez teskilatina miinhasir olmak iizere, vekéleten bir gdrev yiriiten personele, ilgili
mevzuat uyarinca bulundugu kadro ve unvanin maagina ek olarak, sadece bulundugu kadro ve
unvan ile vekileten yiiriittiigii miinhal durumdaki kadronun gérev unvani arasindaki yan
o6deme farki &denmektedir. Bunun haricinde hi¢ bir personelimize vekdleten yirittiigi
gorevinden dolay: ¢ifte maas 6denmesi s6z konusu degildir.



