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SORULAR:

Engelli vatandaslarimizin en biiyiik taleplerinden biri de is istihdamidir. Kurumlarda
kadro olmasina ragmen yeterli sayida atama yapilmamaktadir.

Bu baglamda;

Bakanligimiza bagli merkez ve tagra teskilatinda ne kadar engelli kadrosu vardir?
Kurumunuzda ¢alisan engelli say1s1 ne kadardir?

2012 yilinda kag engelli vatandagimiz kurumunuzca ise alinmigtir?

2013 yilinda da mevcut kadrolara atama planimiz var midir?

Yasal zorunluluk olmasina ragmen istihdam eksikliginiz varsa, Bakanliginiza cezai
bir islem uygulanmis midir?
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CEVAPLAR:

657 sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’na ek 30 Mayis 1997 tarih ve 572 sayili Kanun
Hikkmiinde Kararname’nin 15. Maddesi’nde “Kurum ve kuruluglar bu Kanuna gore
calistirdiklar: personele ait kadrolarda yiizde 3 oraninda 6ztrlii ¢aligtirmak zorundadir.
Yiizde 3’iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (tasra teskilat1 dahil) toplam
dolu kadro sayis1 dikkate alinir.” hitkkmii bulunmaktadir.

Bakanhigimizdaki kariyer memurluklarina (A grubu kadrolar: Aday meslek
memurlugu, aday konsolosluk ve ihtisas memurlugu) atanabilmek i¢in Bakanligimizca
yarigma sinavlari diizenlenmektedir. Engelli vatandaslarimizin da sdzkonusu sinavlara
katilarak, basarili olmalan halinde aday meslek memuru veya aday konsolosluk ve
ihtisas memuru olabilmeleri miimkiindiir.

Ote yandan, Bakanhigimizda istihdam edilen engelli personel sayisi halen 27’dir.
Sozkonusu personel sayisi, yukarida giris kosullart agiklanan kariyer memuru
kadrolar hari¢ tutuldugunda yasal zorunlulugu karsilamaktadir.

2012 yilinda Bakanlifimizda ise baslayan engelli personel bulunmamaktadir.

2013 yilinda engelli personel istihdamu i¢in ilgili kurumlarimizdan (Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi- Devlet Personel Bagskanhigi ve Maliye Bakanlig1) kadro talebinde
bulunulmustur.

Bakanhgimizda engelli personel istihdaminda eksiklik tespit edilmemis olup, bu
konuda cezai bir islem uygulanmamstir.



