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Konu : Yazili Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 25.04.2013 tarih ve 120303 sayili yazimz.

Eskisehir Milletvekili Sayin Ruhsar DEMIREL tarafindan tevcih edilen 7/21585 Esas
No'lu yazili soru 6nergesi ve Izmir Milletvekili Sayin Hiilya GUVEN tarafindan tevcih
edilen 7/21588 Esas No'lu yazili soru 6nergesi incelenmis olup. s6z konusu 6nergelere iliskin
cevap ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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iZMIiR MiLLETV]ZKiLi SAYIN HULYA GUVEN TARAFINDAN SAYIN
BAKANIMIZA TEVCiH EDiLEN.7/21.58.8 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

“ISKUR"un Kurumsal Yapisinm Gii¢lendirilmesi. Oziirliiler i¢in Gelismis Bir Istihdam ve
Mesleki Rehabilitasyon Projesi™ Toplumsal Déntisiim (MATRA) Programi kapsaminda
Kurum ile Hollanda Hiikiimeti arasinda Ocak 2007- Mayis 2009 doneminde uygulanmis olup.
2009 yilinda proje kapsaminda istihdami saglanan 100 kisiden biiyiik bir ¢ogunlugu su anda
verlestirildikleri ilk isyerinde olmasa da istihdamdadirlar. Belli bir egitim programindan
gecirilerek pratikleri arttirilan 5 personel gerek isverenleri gerekse is arayan engellileri siirekli
bilgilendirmis. i3 arayanlarin mesleki agidan gelisimlerini arttirabilecekleri  yollar
Ogretilmistir. Garanti Bankasi, Celebi Hava Servisi A.S. Coca Cola vb. 06zel sektor
isyerlerinde ¢ahisan engelliler mevcuttur. Proje kapsaminda ise verlestirilen engellilerin
yaklasik % 701 halen istthdamdadir.

Ote yandan Proje. [zmir Calisma ve Is Kurumu il Mudirligiince pilot ¢alisma olarak 2
yillik siirecte (Ocak 2007 — Mayis 2009) uygulanmistir. Projenin siirdiiriilebilirligi ISKUR ile
bu konuda isbirligi yapilan isverenler tarafindan saglanmaktadir. ISKUR tarafindan son
yillarda istihdam edilen is ve meslek danismanlart sayesinde. gerek engelli issizlere gerekse
isverenlere danismanlik yapilarak dogru eslestirmeler yapilmaya ve projenin stirdiirilebilirligi
saglanmaya c¢alisiimaktadir.



