T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI SURELIDIR
Sayr @ 15671364-610- 65 L 239/4 12013

Konu : 7/16356 sayih
yazili soru Snergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 29/1/2013 tarih ve 43452547-120.07-105174 sayili yazilar1.

Ilgi yaz1 eki Istanbul Milletvekili Durmusali Torlak tarafindan Tiirkiye Biiyiikk Millet
Meclisi Bagkanligina sunulan 7/16356 sayili yazili soru 6nergesinin cevabina iliskin olarak,
Hazine Miistesarh@1, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun yazilan ekte sunulmaktadir.

Bilgilerine arz ederim.

Ali BABACAN
Basbakan Yardimcis:

EKLER:
1- HM'nin 11/2/2013 tarih ve

02330 sayil1 yazisi ve eki (2 sayfa)
2- BDDK'min 19/2/2013 tarih ve

4706 say1l1 yazis1 ve eki (2 sayfa)
3-SPK'nin 20/2/2013 tarih ve

362/1635 sayil1 yazisi ve eki (2 sayfa)

Hazine Miistesarhig1 Binasi Inénii Bulvari No: 36 D Blok 06510 Emek/ANKARA
Telefon: (0312) 204 62 88 Faks: (0312) 213 56 36
e-posta: buro.alibabacan‘@basbakanlik. gov.tr Elektronik Ag: www.basbakanlik.gov.tr
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[stanbul Milletvekili Sayimn Dusr Al TCRLAK tarafindan Basbakan Yardimcisi
Sayin Ali BABACAN & tevcih edilen 7/14356 eses numaral soru dnergzsine iliskin olarak
Hazine Mistesarlifi tarafindan hazirlenan cevep metni ekte yer almektadir,

Bilgileri ile geregini arz ederin.
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{STANBUL MILLETVEKILI SN. DURMUS ALl TORLAK'EN
BASBAKAN YARDIMCISI SAYIN AL BABACAN’A TEVCIH ETTIGI
336 ESAS NUMARALI SORE ONERGEST ILE [ILGILI OLARAK
HAZINE MUSTESARLIGI TAR A FINDAN HAZIRLANAN CEVAP METNI

SORU I; Istihdam edilen toplem meur say st nedir?

CEVAP 1: Hazine Miistesarlign merkez tesk latinda 1336, bagl kurclug Darphane ve Damga
Matbaasi Genel Midiirligtinde 148 olmax 7272 toplem 1484 memur girey yepmatadir.

SORU 2: 3u istihdamin icerisinde €017 Ladrosunda mermur ver mudn? Var 'se sayisi nedir?

CEVAP 1:Hazine Miistesarhfn mer

&1 iwraive Derphane ve Damga
Matbaast Gene! Midiirliigiinde 4 olmek Uz ioperm 39 engelli persm:l érev f"p‘rma&r.
SOQRU 2:Toplar istihdam edilen ledrc saviena give % 3 3203 e iztihdam oranina

ir? Edilmedi ise nedent nz

rigyet edilmis ¢

SORU =

3 - / H s .

1 2012 yili icerisinde OM:S sorygerme velveya Kura vsuline glire verlestirme

yapilimig mudir? Yapild: ise sayis: nedir?

SORY 5: 7013 yih igin istihdam peiitienz nedir? Kag oziirki memur alun yapacaksimiz?

CEVAF 3.4 ve 5: 657 sayih Davler
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yikimliligi” =ashkh 53 dnct madcesinin Urinci Ghresiada yer alany “Xirum ve rurvluslar bu
Kanuna gore calistirdiklart personele cir iocolnrda 96 3 oraninda Czinld perscn
zorundadir. 943 i kesoplarmasmda [gili kv ve Tvrudugnn (uridinitegla harig) toplam dolu
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BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU

(Kurul Isleri ve Kararlar Midiirliga)

s
A
.

Sayi  :97390103-610/ {Fob 19 Shat 2003
Konu : Soru dnergesi

BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Saymm Ali BABACAN)

mat formu.

[igi: 30.01.2013 tarih ve 15671364-610-0326 sayilt evrak akis ve tali

figide kayith evrak akis ve talimat formu ekinde gdnderilen [stanbul Milletvekili
Duwmusali TORLAK m Tirkiye Biiytik Millet Meclisi Baskanligina sundugu 16356 sayili
soru dnergesinde yer alan hususlara iligkin cevaplarumiz ekte sunulmaktadir.

Bilgilerini arz ederim.
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BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU
(Kurul Isleri ve Kararlar Midirlagi)

ISTANBUL MILLETVEKIL] DUBMUSALi TORLAK'IN
16356 SAYILI SORU ONERGESI:

Soru 1) Istihdam edilen toplam memur sayst nedir?

Soru 2) Bu istihdamun icerisinde 6ziirtii kadrosunda memur var mrdir? Var ise
sayist nedir?

Cevap I ve 2) 11.02.2013 tarihi itibariyla Bankac:hik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(RDDK) kadrolarinda istihdam edilen personel sayisi 554 olup, bu personelden 571 8ziirld
personel kadrolarinda istihdam edilmektedir.

Soru 3) Toplam istihdam edilen kadro sayisina gére % 3 dziirli memur istihdam
oranna riayet edilmis midir? Edilmedi ise nedeni nedir?

Cevap 3) BDDK kadrolarindan oziirlii personel istihdanu i¢in tahsis edilecek kadro
sayisinin belirlenmesinde, 657 sayih Devlet Memurlart Kenununun 53 tincli maddesinde yer
alan “Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gore caligtirdiklar: personele ait kadrolarda % 3
oramnda ozirli calistrmak zorundadw. % 3'iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya
Furulusun  (yurtdisi teskilat haric) toplam dolu kadro savisi dikkate alvur...” hikimi
cercevesinde hareket edilmistir. Bu kapS"mda, gziirlil personel kadrolarina yerlestirme
yapilebilmesi amaciyla 16 kadro tahsis edilmistir.

Seru 4) 2012 wile icerisinde OMSS conuglarina ve/veya kura usulline gire
yerlestirme yapiimig midir? Yapildr ise sayict nedir?

Cevap 4) 2012 yil 3 1Z1 araciifiyle
yerlestirme epdng ancek, verlestirilen adaylardan 6'st BDDK ya bagvu Jda bulunmu gmr
Bagvuruda bul 5 kisini 1 it Pinin i istemleri devan
etmektedir.
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Soru %) 2013 yili icin istihdam politikamiz nedir? Ka¢ dzlirld memur alimr
vapacakemiz?
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T.C.
BASBAKANLIK
Sermaye Piyasast Kurulu
Sayt  :64637533-929 ~36%- Ty <L /0/2013

Konu :Soru Onergesi

BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Sayin Ali BABACAN)

Igi: 30.01.2013 tarih ve 15671364-610-0326 sayili evrak akis ve talimat formunuz.

flgide kayitls evrak akis ve talimat formunuz ekinde Knrulumuza gbnderilen Istanbul
Milletvekili Saym D.Ali TORLAK’ i, Basbakan Yardimcisi Sayin Ali BABACANa tevcih
ettigi 2 sira nolu ve 7/16356 esas numarali soru dnergesindeki hususlara iliskin cevaplar yazimiz
ekinde verilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

Dr.Vahdettin ERTAS

Kurul Baskani

Ek: Soru dnercesine iliskin cevap yazis
LR O0rd OnETgesine H§KIn CEV ap yazisl
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T.C.
BASBAKANLIK
Sermaye Piyasast Kurulu

Konu : Istanbul Milletvekili Sayin D.Ali TORLAK 1 16.01.2013 tarihli 2013/8500 esas

numarali yazih soru Onergesine verilen cevap ekidir.

SORU 1- Istihdam edilen toplam memur sayisi nedir?

CEVAP 1- Kurulumuz Kadrolaninda 565 adet memur bulunmaktadir,

SORU 2- Bu istthdamm icerisinde &ziirlii kadrosunda memur var midur? Var ise sayiss
nedir?

CEVAP 2- Bu istihdanun icerisinde &ziirlii kadrosunda memur vardir, savisi 3 adettir.

SORU 3- Toplam istihdam edilen kadro sayisma gre %3 Cziirli memur istihdam
oramina riayet edilmis midir? Edilmedi ise nedeni?

CEVAP 3- Sermaye Piyasast Kurulu 30.12.2012 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan

6362 sayih Sermayve Piyasasi Kanunu'na tabidir, Bu tarihe kadar Kurulumuz p personeli 2499

coyih kanunun 28/c maddesi uyarinca 657 sayth Kanun’a tabi degi ildir. Kurulumuz, 657 sayih

Kanun'un 53 iincli maddesine dayanilarak hazirlanan Oziiriierin Deviet Memurfuguna Almma

Sartlent ile Yapilacak Merkezi Smav ve Kura Usull Halkinca Yonetmeligin kepsemina dahil

- nl-1 0 FE AAOD cocnly Wamam va lgils st hilldirler cercevesing PR 7 nemy
olmeila birlikte, 2499 savil Keanun ve Hgili mevzuat hilliimleri cergevesinde, 657 sayilr Kanuna
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SORU 5- 2013 yili i¢in istthdam politikaniz nedir? Ka¢ oOziirli memur alimi
yapacaksiniz?

CEVAP 5- 30.12.2012 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunun (Kanun) 127 nci maddesinin 2 nci fikrasina gére Kurul personeli Kanunla
diizenlenen hususlar disinda 657 sayili Kanuna tabidir. Ancak Kanunun gegici 7 nci maddesinde
“15/01/2012 tarihinde Kurul kadrolarinda bulunan personel hakkinda, arilan tarihten énce
yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimlerinin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 10
uncu maddesi hiikiimleri de dikkate alinmak suretiyle uygulanmasina devam olunur.” ibaresi yer
elmaktadir. Bu baglamda 2013 yilinda alinacak oOziirli personel sayist yukarida belirtilen
mevzuat hitkiimlerinin  degerlendirilmesi sonucu Deviet Personel Baskanh@min gdriisi

dogrultusunda belirleneceksir.
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