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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISE BASKANLIGINA,

~

Asagida belirtilen sorularmmin, Saglik Bakam Sayin Mehrasi V. URZZINGGLU tarafindan
yazih olarak cevaplandiriimas igin geregini saygilanmla arz ederirn.

4

Prol, Dr, Alim ISYK

A' PT/’

fitehya Milletvekili

:

Bakanhiginiz merkez ve tagre tegkilatlar: ile bagl, iligkili veya ilgili kuram ve kurutuslarda
son donemde ¢ok sayidle siziegrnell perssiel aliml yaprar 2l by ‘“' s Snenadi bir Kesmmans

kadre verildigi ve yilarca kadro bekieyen | Dir¢ok peraoqele haks apildigs iddisianyls
ilgili olarak;

1. 2002-2013 déneminde Bakanhgiuz merkez ve tagra eskilatlanyla amian kuram veya
kuruluglarda topiam kag sozlesmeli personel ise alinmist?

2. Amlan donemde sbz konusu kurum veya kuruluglerda ise alman sézlest meli personel
sayilarmin ve caligenlar igindeki paylariam yiliare. gore dagalimiar: nas:] oltaustus?

E]

3. Halen anilan kurum veva kuruluslarda calisan soziegmeli personetin ne kadan son bir
yil icinde ise ahnrmsin‘/‘

4. Anilan kurum veya kurulusiacde galigen sozlegmeli personelin ne kedan Temrmuz-
2013°de cikartiian Torba Kanun kapsaminda durumiarma uygun daimi deviet
memurlugu kadrolarna atanmsglardir?

5. Daimi kadrolara atanan séz konusu personelin segiminde hangi 6lgtitler kullanilmignr?

6. Anilan personelin segiminds gogunlulda son donemde AKP  teskilatiarinin
referanslariyla ise alinan 4/b°1i personele 6ncelik verild digi iddialar cogru mudur?

7. Daimi kadrolara atanan soz konusu personelin ne kadari son bir yil iginde ige aliman
personelden olugmakiacir?

2. Daimi kadro verilen personelin gabstiklas kurum veya kury fugleve ve illere gore
dagilimlan nasiidi?

9. Halen amilan kurum veya kuruluglarde calbstklan halde daimi kadrolara atamalar:
yapilmayan 4/b’li, 4/¢’li ve diger personelin magduriyetlerinin giderilmesi igin
bakanliginizea nasil bir ¢oziim diigiintiimektedir?

16. Bakanligimzin konuya iligkin gériigh ve 2013 yili programi nasidir?



