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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI'NA

Saglik ve ekonomi agisindan giivencesiz ¢alisma kosullarina sahip ev is¢isi kadinlarin
sorunlannin tespit edilerek diger iggilerle esit haklara sahip olmalan igin yapilmam
gerekenlerin tespiti-amaciyla Anayasa'nin 98'inci, Igtiiziigiin 104'iincii ve 105'inci maddeleri
uyarinca bir Meclis Arastirmasi ac;llrhasun arz ve teklif ederim.
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GEREKCE

2011 yihinda imzalanan 189 sayih ILO sozlesmesi ve 201 sayili Tavsiye Karan ev
ig¢ilerinin maruz kaldig1 s6miiri, taciz ve siddetin son bulmas, dlinya ¢apinda ev isgileri i¢in
insani ¢alisma kosullarinin olusmasi ve insan onuruna yaragir bir yasam siirmeye yetecek
Olgiide ticret 6denmesini saglamay: hedeﬂemisﬁr. Ev iscileri Tiirkiye'de oldugu gibi diinyanin -
pek ¢ok yerinde de gehel i§ diizenlemeleri kapsaminda yer almamakta ve Is Kanunu'na dahil
edilmemektedir. Ilgili s6zlesme ve kararn zorlayic: giicii sonucu Brezilya, Arjantin, Ispanya,
Singapur, ABD gibi birgok iilke kanunlarinda diizenlemeler yaparak ev ig¢ilerini giivenceli
hale getirme galismalarina baglamsg, fakat Tiirkiye'de heniiz bu konuda bir adim atilmamstir.

Ev ig¢iligi yasal diizenlemelerin ve korumalarin diginda kalan enformel bir istihdam
iligkisini icermesi bakimindan bu isi yapan kadinlar sosyal giivence sisteminin disinda
kalmakla beraber kimi durumlarda can giivenlikleri bile olmadan ¢aligmaktadir. 2013 yilimn
Ocak ayinda yapilan Diinya Genelinde Ev Iscileri baglikh ILO ¢alismasinda agiklanan verilere
gore diinya 6lgeginde 52 milyon ev iggisi bulunmakta, bunlarin yalmzca %10' genel is
diizenlemeleri ve diger iggilerle esit dlgiide hak ve glivence kapsaminda yer almaktadir, Ev
iscilerinin Is Kanunu kapsaminda tanmmamas: yaptiklan isi ve yaganan is kazalarim
gorinmez kilmaktadir. Ne yazik ki gahslrken‘ camdan diigerek hayatim kaybeden ev isgisi -
kadinlar siklikla giindemimize girmektedir. Thmalkarhk ve yeterli koruma Snlemlerinin
alinmamas1 sonucu son bulan kadin yasamlan, is cinayetlerine-igaret etmektedir ve kadinlarin
emegini gdrmezden gelerek yasal diizenlemeleri yapmayan devlet de bu-cinayetlerin faili
konumundadir. Kadin érgiitlerinin ve ev isgisi kadimnlarin talebi, ev i¢i saghik ve giivenlik
kosullannin saglanmas: ve tiim ev iggilerinin yipranma pay1 hakki olmasidir.

Ev Igcileri Dayamgma Sendikas1 (EVID-SEN) 'min yaymladign bilgilere gére 2012
yilinda sigortasiz, giivencesiz ve sendikasiz ¢alisan 51 ev is¢isi kadin is cinayetleri sonucu
yasamim yitirmis, 400'den fazlasi ¢aligtiklan yerde taciz ve tecaviize ugramis, 3 bin kadmsa is
kazasi gegirmistir. Is cinayetleri sonucu yasamim kaybeden kadinlarin isverenleri taksirle
yargilanmakta, bu yiizden oldukga hafif cezalar almaktadur. Oysa igverenin 6nlem almadan
¢alistirmas: taksir degil kasit anlammna gelmektedir. Fakat yasal olarak ev is¢iligi génel is
diizenlemeleri iginde yer almadigindan, igverenin ytkiimlilikleri ve igginin haklari kapsamli .
sekilde diizenlenmemistir. ‘ o

Hiikiimet ev ig¢ilerini sigorta kapsamina alma politikalarim “yoksullara yardim”
anlayist  iginde  gergeklestirmekte, boylelikle yoksulludu  derinlestirmekte  ve



kalicilagtirmaktadir. Oysa yapilmasi gérekén, ev iggilerinin isqilikten dogan haklarinin

taninmast ve Is Kanunu kapsamina alinmasidir. Yiiz binlerce ev 1$¢1s1 i¢in bilyikk Snem
tasiyan, ev 1$mde saglik ve giivenlik risklerinin ne oldugunun belirlenmesi, bu risklere kars:

alinacak dnlemlerin neler oldugunun tespiti, bu dnlemlerle ilgili uygulamalarin gerek igveren

gerek kamu tarafindan denetimi, ev iggilerinin bu konularda egitilmesi vb. konular tiimiiyle

ihmal edilmigtir. Bu ihmal gerek saglikh ve giivenli bir galigma ortamina kavusamayan is¢i

igin gerekse, isin ifas1 sirasinda ya da isle ilgili olarak ig¢i bir zarara ugradiginda, kusurlu

olmadifim ispatlamadig1 siirece bu zarardan sorumlu olacak olan igveren igin 6nemli riskler

dogurmaktadir.

. Gogmen ev isgisi kadinlarin ¢ahsma kosullan ise bu sorunun bagka bir boyutudur ve
kolelik diizeyine varmaktadir. Kayitl qallsinalamun onil agilmayarak iilkeye girig ¢ikiglarda
problem yasamaya devam ettikleri siirece, giivencesizlik diizeyleri artis gosterecek ve
igyerinde her tiirlii istismara agik hale geleceklerdir. Bu nedenle, ev iggileriyle ilgili yapilacak
olan yasal diizenlemelerin gégmen kadinlan da kapsamasi ve tiimii igin 189 sayih ILO "
Sézlesmesi esas alinarak Is Kanunu kapsaminda diger isgilerle esit ticretli, sosyal gilivence ve
orgitlenme hakkina sahip olmalari saglanmahdir. Bu sebeplerle, ev is¢isi kadinlarin genel is
diizenlemelerine dahil edilmemelerinden kaynakli sorunlarin aragtirilmasi ve alinacak
onlemlerin tespiti amactyla bir Meclis Aragtirmas agilmas: zorunlu hale gelmigtir.
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1./Pervin BULDAN
BDP Igdir Milletvekili -
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3. Sirn SAKIK
BDP Mus Milletvekili,

BDP Agn Milletvekili

7. Hasip KAPLAN
BDP Sirnak Milletvekili -

9. Emine AYNA

BDP Diyarbakir Milletvekili

11.A1tanTANWA/’

BDP Diyarbakir Milletvekili

13 Esat CANAN
"BDP Hakkari milletvekili
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15. Sebahat TUNCEL
Istanbul Milletvekili

17. Erol DORA
BDP Mardin milletvekili
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2. Idris BALUKEN
BDP Bingol Milletvekili
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4. Murat BOZLAK
BDP Adana Milletvekili
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8. Hiisamettin ZENDERLIOGLU
BDP Bitlis Milletvekili

12. Adil ZOZANI
BDP Hakkari milletvekili

1-4.§lrg,Siireyya ONDER

!+ ‘Istanbul Millepvekili

16. Miilkiye BIRTANE

BDP[Kars gilletvekili

18. Ertugrul KURKCU ,
|/ Mersin Milletvekili
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19. Demir CELIK
BDP Mus Milletvekili

21. Nazmi(gf)’J/R}/W\?\IQ>

BDP Van Milletvekili -

20. ibrahim BINICI

. BDP Sanlurfa Milletwekili
l .

22. Ozdal UCER
BDP Van Milletvekili



