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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGI’'NA

“Siirekli degisen ve gelisen Bilim Diinyasinda Tiirkiye’nin ‘de adimin gecmesi i¢in
Akademisyenlerin 6zliik haklan ile ilgili durumlarmin uluslararas: ve ulusal arenada
detayhl bir sekilde aragtirllmasi ve bu hususlarda c¢oziimler iiretilmesi” amaciyla
Anayasamizin 98’inci, Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi I¢ Tiiziigiiniin 104’iincii ve 105’inci
maddeleri geregince MHP Grubu adina Meclis Arastirmas: agilmasin arz ve teklif ederiz.
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GEREKCE:

Bireylere yasam boyu hizmet sunabilecek bir siire¢ olan ve toplumlarin ekonomik,
sosyal, kiiltiirel ve politik gelismelerini dogrudan etkileyen Egitimin, ¢agdas gelismeler
dogrultusunda toplumun ve bireylerin gereksinimlerine yamt verecek bigimde diizenlenmesi
tiim diinya tilkelerinin en 6nemli 6ncelikleri arasinda yer almaktadir. Ciinkii ancak nitelikli bir
egitim sayesinde toplumdaki insanlar ¢agdas bilim ve teknolojinin gereklerine uygun
niteliklerde yetistirilebilmektedir. Egitimin nitelikli olmast ise, bilime ve akla dayali, kiiresel
degerlere sahip bir yap1 ve anlayisla saglanabilir.

Nitelikli bir egitimin verilmesi gereken kurumlardan en 6nemlisi olan liniversitelerde,
diinya goriisti kazanilir, kosullar nasil olursa olsun bilgiye ulasmanin ve tiim veriler arasinda
en dogrusunu se¢menin yontemleri 6grenilir. Yiiksekogretim bir iilkenin en gelismis
beyinlerinin bulundugu, iilkenin nitelikli insan giiciinii yetistiren, bilime arastirmaya, teknoloji

iiretimine ev sahipligi yapan bir sektordiir.

Bu séylemlerin 1s1ginda uluslararasi platformdaki {iniversitelerle ile Tiirkiye’deki
{iniversiteleri  karsilagtirdifumzda; Tiirkiye’deki Universitelerin  6nemli  sorunlariun
oldugunun altim ¢izmek gerekinektedir. Bu sorunlarin arasinda énemli bir paya sahip olan,

{iniversitelerde galisan 6gretim elemanlarinin maaglan ve 6zlikk haklandir. -

Ulkemizde genel iicret skalalan diisiiniildiigiinde akademisyen maaslarinin g¢ok geri
kaldigr goriilmektedir. Ozellikle aragtirma gorevlilerinin ve yardimer dogentlerin

magduriyetlerinin birgok sdzler verilmesine ragmen hala giderilmedigi goriilmektedir.

o Bundan 30 yil 6nce aragtirma gorevlilerinin maas1 mithendis maasindan %38 daha
yiiksek maas almaktaydi, 2013 yili itibariyle ise,
»  Aragtirma gorevlisi maasi 2200 lira
»  Yardimci dogent maag1 2600 lira
» Sube miidiirii maag1 3250 lira
* Miihendis maas1 3400 liradir.
e 2002 yihinda 1.500 TL maas alan bir profesériin maagi sonraki 11 yilda sadece 2,6 kat
artarken ayn1 donemde A X
= Bir hakimin maasi 5,3
= Avukatin 5,2
= Teknisyenin 5,1



*  Sube miidiiriiniin 4,3
*  [Uzman doktorun 3,8 ve

. Hémsirenin 3,7 kat artmugtr.

Universitelerdeki akademisyenlerin temel gérevi diinyada yapilan aragtirmalar1 takip
edip Tiirkiye’yi bu arenada temsil etmek ve liniversitede okuyan 6grencileri bu diizeye gore
yetistirmektir. Verilen bu maaslar ile diinya ¢apinda hem bu aragtirmalar takip edip arastirma
yapip bunlar 6rencilere aktararak bu 6grencileri diinyadaki diger 6grenciler ile yarismalarim
saglayamamaktadir. Bu maaglar ile Dbilimsel g¢alismalart yapmalarn miimkiin
gQrﬁnmeméktedh. Universitede nitelik sorununu gidermek igin akademisyenlerin &zliik

problemlerini ¢6zmek sarttir.

Yukarida agiklanan nedenlerle siirekli degisen ve gelisen bilim diinyasinda Tiirkiye’nin
de adinin gegmesi i¢in akademisyenlerin 6zlitk haklar ile ilgili durumlarimn uluslararas: ve
ulusal arenada detayh bir sekilde arastirilmasi ve bu hususlarda ¢oziimler {iretilmesinin

arastirilmasi amaciyla bir Meclis Arastirmas: agilmasi gerekli goriilmektedir.



