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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi engelli vatandaslarimiz maddi ve manevi zorluklar
yasamaktadir. Bu zorluklarin temel sebeplerinin basinda istihdam edilememeleri gelmektedir.
Devlet kurumlarinda yeterince bos kadro oldugu halde bu vatandaglarimiz istjhdam
edilmemektedir. Engelli vatandaslarimizin yasadigi bu sikintilara iliskin olarak, ¢oziipd jodakli
calismalan tespit etmek amaciyla Anayasamn 98, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tj
104 ve 105°nci maddeleri uyarinca bir Meclis Arastirmasi agilmasi hususunda
saygilarimla arz ederim. 23.07.2014

Av. Mahm
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GEREKCE

Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Miidiirliigii’niin 2013 raporlarina gore; “Engelli olan
niifusun toplam niifus igcindeki oram %12.29°dur.” Bu da 7-8 Milyon vatandasimizin
engelli oldugu gercegini ortaya koymaktadir. Bu vatandaslarimizin Idare’den en biiyiik
beklentisi; saghk, egitim ve istihdamdir.

Bu beklentilerin basinda gelen talep “istihdam” dir. Yine yukarida bahsedilen rapor
dogrultusunda 7-8 Milyon engelli vatandasimizin %78’i is giiciine dahil olamamaktadir.
Bu da yaklasik 6-7 Milyon civarinda engelli vatandasimizin is giiciine dahil olamadig
anlamina gelmektedir. Ve is giiciine katilabilecek durumda olan 1.800.000 engelli
vatandasimizin sadece 100.000’¢ yakim istihdam edilebilmistir. Idare’nin; sayis1 bu
kadar fazla olan engelli vatandaslarimizin istihdam edilmesi ile ilgili olarak acilen
gerekli islemleri baslatmasi gerekmektedir. Sdyle ki; is bulamadig: icin ¢ahsamayan
engelli vatandaslarimizin iiretim dis1 ve tamamen baskalarina bagh olarak yasamak
zorunda olduklart sonucunu dogurmaktadir. Engelli vatandaslarimizin istihdam
sorununun ¢oziilmesi hem kendilerinin hem de ailelerinin iiretime katilmalarini1 ve bu
sayede bagimsiz yasamalarimi  saglamamin  temel ¢oziimiidiir. Idare tim
vatandaslarimizin yasamlarim idame ettirecek miktarda gelir saglayabilecekleri is
alanlar yaratmakla miikelleftir. Bu yiikiimliiliik engelli vatandaslarimiz icin de gecerli
olup ayrica ek olarak bu vatandaslarimiza istihdam alaninda firsat esitligi
yaratilmahdir. Idarenin sadece T.C. Anayasasi ve mevzuat hiikiimlerine iliskin olarak
degil aym1 zamanda Birlesmis Milletler Engelli Haklar1 Sozlesmesi gibi uluslararas
mevzuata aykirilik teskil eden uygulamalari, pek ¢ok vatandasimizin magduriyetine yol
agmaya devam etmektedir.

idarenin uygulamalarindan kaynaklanan bu sorunun arastirlmasi ve bu probleme
yonelik ¢6ziim odakli ¢ahgsmalarin tespiti ve alinmasi gereken tedbirlerin tespiti
amaciyla Anayasanin 98, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 104 ve 105’nci
maddeleri uyarinca bir Meclis Arastirmasi acilmasi hususunda geregini saygilarimla arz
ederim.




