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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

5343 Sayil, “Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandifi Kanunu’nda Degisiklik Yapllmasma Dair
Kanun Teklifi” ile gerekgesi ilisikte sunulmustur,
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GEREKCE

Din gorevlilerimiz yurdumuzun dért bir yaninda toplumun tiim katmanlartyla birlikte iletigim
halinde calismalarini fedakarca siirdiirmektedir.

Miiftiilerimiz, vaizlerimiz, imamlarimiz ve miiezzinlerimiz, yani tim din gérevlilerimiz
bulunduklar gorev ve temsil ettikleri misyon nedeniyle ¢alisma yasamlar1 boyunca sadece mesai
saatleri ve giinleri igerisinde degil, tam zamanli olarak hizmetlerini siirdiirmektedirler.

Toplumun sosyal ve kiiltiirel yagsamin: etkileyen argiimanlarin en 6nemlilerinden birisi olan
din kurallarinin toplum nezdindeki degerlendirmelerinde halkla birebir temasi, yerelde ¢alisan din
gbrevlileri saglamaktadir.

(Cagdas Bat1 toplumlarinda din adina galisan gorevlilerin toplumsal, sosyal ve ekonomik
vasamda maddi ve manevi saygimliklarinin korunmasi igin hem bati demokrasilerinin hem de
toplumlarinin genel sistematigi ciddi onlemler almaktadir. Aktif gérev hayatlari boyunca yiiriittiikleri
misyon nedeniyle saglikli bir emeklilik gegirmeleri i¢in alimlmasi gereken maddi ve manevi Snlemler
sadece din gorevlilerine olan saygiy1 degil, ayn1 zamanda devlete olan sayginlig: da arttirmakta 6nemli
etkiler yaratacaktir. Ciinkii din gérevlilerini hak ettikleri yagsam standartlarinda yagatmayi bagarabilen
bir devletin, vatandaglarinin gdziindeki itiban da yiikselecektir. Modern diinyada bu nedenle saygt
duyulan birgok devleti 6rnek gostermek miimkiindiir.

Ciinkii hangi toplum ve hangi yonetim seklinde olursa olsun din adina galisan gorevliler,
sadece kigiliklerini degil, yasadiklan kiiltiirle birlikte evrensel ahlak kurallarini da temsil
etmektedirler.

Din gorevlilerinin karakteristik 6zellikleri géz 6niine alinarak, toplum vicdanmin din
gorevlilerinin davraniglarinda ve vasamlarinda viicut buldugu diisiincesi toplumun her katmaninda
karsilik bulmaktadir.

Biitiin bu algilar ve misyon, din adamlarinin aktif gérev siireleri bittikten sonra da devam
etmekte ve din adamlar halk arasinda itibarim korumaktadir.

Anayasamizin sosyal devlet ilkesi, din gorevlilerinin emekli olduktan sonra yagamlarinin
maddi ve manevi olanaklarinin geligtirilmesini ve diizeltilmesini de kapsamaktadir.

30 yil civarinda hizmet ederck emeklilik hakkini kazanan din gorevlileri, maddi sikintilarla
kars1 karsiya kalarak yagsamsal zorluk igerisine itilmektedir.

Kamu hizmetini sahsi hayatinin 8niine koyan din gdrevlilerinin bu fedakarliklarin yadsiyarak
emekli maas ticretleri listesinde birgok meslegin arkasma diisiirtilmesi haksizliktir.

2 Kasim 2011 tarih ve 28103 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak 1 Ocak 2012 tarihinde
yiiriirliige giren 666 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’de din gorevlilerinin ek 6demelerinde bir
artis yapiimamigtir.

657 Sayili Devlet Memurlart Kanunun 99’uncu maddesinde memurlarin haftalik ¢alisma
siiresi 40 saat olarak, Cumartesi-Pazar giinleri de tatil olarak belirlenmigtir. Ancak din gérevlileri
giindiiz hafta sonlar1, bayramlar ve dzel giinlerde de ¢alismay siirdiirmektedirler.




Ayrica Diyanet isleri Bagkanligi, 05 Mart 2013 tarihli ve 75718882-216-0514 sayih genelge
ile camilerin agtk kalma siiresini uzatmistir.

Bu genelge ile imam-hatipler ve miiezzin-kayyimlarin ibadet yerlerindeki ¢ahgma siiresi
giinliik 15 saatin iizerine ¢ikmstir. Siire yaz aylarinda 18 saate kadar ¢ikabilmektedir.

Ozellikle kdylerde her tiirlit mahrumiyet igerisinde ve devletin de tek temsilcisi pozisyonunda
fedakarca gérev yapan din gorevlilerimiz, aktif ¢aligma yagamlan siiresince normalden daha fazla
yipranmakta ve emsalleri gibi ¢aligan memurlardan ¢ok daha diisiik iicret almaktadirlar. Emekli
olduklarinda din gérevlilerinin, insani sartlarda yasamlarimi idame ettirmelerini saglamak devletin
gérevidir.

Diger memurlara fazladan bir saat bile galigsa mesai iicreti, egitim tazminati, yipranma pay1,
gbrev tazminati nedeniyle ekstra Gdeme yapilirken, achik ve yoksulluk simir altinda gérev yapan din
gorevlilerine ise mesai licreti 6denmemektedir. Din gérevlileri hem aktif gérevleri siiresince hem de
emekli olduklarinda hizmetlerini i¢tenlikle stirdtirmektedirler. Ctinkii din gorevlileri bilmektedir ki
[slam Dininin serefli hizmetinin emekliligi ve saati olmaz.

TURK-IS tarafindan, ¢alisanlarin gecim kosullarimi ortaya koymak ve temel ihtiyac
maddelerindeki fiyat degisikliginin aile biitgesine yansimalarini belirlemek amaciyla 26 yildan bu
yana her ay diizenli olarak yapilan ‘a¢hik ve yoksulluk simir1’ arastirmasinin 2013 Ekim ay1
sonuglarma gore 4 kisilik bir ailenin ‘yoksulluk simirt’ 3.466,65 lira, ‘achk simiry’ ise 1.064,26 liradir.
Bu rakamlarda da goriilecegi iizere din gérevlilerimizin bityiik b6limii aktif ¢alisma yasamlarinda
yoksulluk sinir, emekli olduktan sonra da aghik simirinin altinda yasamaktadir.

Toplumun din adamlarina bdylesi bir saygisi varken din adamlarinin emekli olduktan sonra
maddi sikint1 igerisine siiriiklenmesi ve bunun yasama olan manevi yansimalari devletimiz ve
demokrasimiz igin utang vesilesidir,

Devlet, sadece giivenlik ve biirokrasi i¢in degil ayn1 zamanda saygm gorevlileri ve
memurlarinin tim yasamlan boyunca saglikli bir 6miir gegirmelerini ve halk arasindaki itibarlarim
korumakla yiikiimlii olmalidar,

Elbette tiim meslek gruplarmin emekli ayliklar1 bakimmdan insani yasam sartlarma uygun hale
getirilmesi ivedi bir yiikiimliiliiktiir. Ancak emekli din gorevlilerinin emekli ayliklarinda yapilacak
diizeltmeler ¢ok daha aciliyet arz etmektedir. Ciinkii 2014 yilinin unvanlara gére emekli ayliklan
listesinde din gérevlileri en az emekli aylig1 alan meslek gruplarmdan birisi olarak karsimiza
cikmaktadir.

Bu kanun teklifi, din gorevlilerin diger meslek gruplarnin mevcut emekli ayliklariyla esit hale
getirilmesini amaglamaktadir. Kanun teklifi, yasalardaki ‘esitlik’ ve ‘calisma yasamm bangy’
ilkelerine uygun bir tekliftir.

Yapilacak bu degisiklikler Anayasanin sosyal devlet ilkesine uymamiza, galisma barigimi
bozan emekli ayliklarinin dengesizliginin din gérevlileri lehine bir nebze de olsa diizeltiimesine ve
calisma yasamlan boyunca fedakarca serefli din hizmetini yerine getiren din gérevlilerinin sosyal ve
ckonomik yasamda hak ettikleri yere getirilmesinin &niinii agacaktir.
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TURKIYE CUMHURIYETI EMEKLIi SANDIGI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 08/06/1949 tarihli ve 5434 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu’na
asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 84- Din Hizmetleri simifina dahil il miiftii yardimeisi, ilge miiftiisii, vaiz, imam hatip ve
miiezzin kadro unvanlari esas alinarak emekli ayligi ddenenlere, her ay emekli ayliklariyla birlikte
(3900) gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar kadar ek 6deme
yapilir.”

MADDE 2- Bu kanun yayimut tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu kanun hiikiimlerini bakanlar kurulu yiiriitiir.




