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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu Hakkinda Depisiklik Teklifim gerekgeleriyle

birlikte ekte sunulmugtur.

Gereginin yapilmasin arz ederim.
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GEREKCE

Yiiriirlikte olan “Universite ve Saglik Personelinin Tam Giin Caligmasina ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasmna Dair Kanun” ile ozlik haklarinda higbir iyilestirme
yapilmadifn igin doner sermaye ek Odemesi almayan, mahalli idarelerde ve kurum
tabipliklerinde ¢alisan hekimlere alternatif gelir kaynaft olarak igyeri hekimligi hakki
taninmisgtir.

Gorigiilecek olan 480 Sira Sayili Kanun Tasansinda tiim hekimlere igyeri hekimligi
yapma hakki verilmesi planlanmistir. Yani igyeri hekimligi uygulamasi, mahalli idarelerde ve
kurum hekimliklerinde ¢aliganlar igin bir ayricalik olmaktan ¢ikmugtir. Ustelik Kurum
hekimlerinin 57 saat olarak kullanabildikleri isyeri hekimligi siiresi, yasa ile tiim hekimler i¢in
30 saat olarak simirlandirilacagindan, isyeri hekimligi bulabilen kurum hekimlert mevcut
islerini kaybedecek, bulamayanlar da bir kez daha magdur olacaklardir.

Bilinmelidir ki isyeri hekimligi; hekimin meveut isi ve calisma saatleri disinda is
yapmasim gerektirdigi gibi standart ve garanti bir is degildir. Odemeler &zel kuruluslar
tarafindan yapildiga igin, belli bir kriteri yoktur. Ozellikle anne olan kurum hekimlerinin
mesai saatleri sonrasinda igyeri hekimligi yapmalar pratikte miimkiin degildir. Asil dnemlisi;
déner sermaye uygulamasinda oldugu gibi hekim yaptig1 igin karsihf degil, bulabilirse bagka
bir isin karsihiginda iicret almaktadir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 14.7.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa ek madde
eklenerek,

“*Sozlesmeli statiide olanlar da déhil olmak Uzere mahalli idareler ile medikolar
ve kurum tabipliklerinde fiilen ¢aligan ve doner sermaye ek 6deme almayan tabip ve dig
tabiplerine, yapmis olduklan hizmetler géz oniine alinarak en yiiksek devlet memuru ayliginin
(ek gosterge dahil) %700’ line, diger saglik personeline %300’ine kadar Maliye Bakanhifinin
uygun goriisii {lizerine Saghk Bakanlifinca belirlenecek usul ve esaslara gore ek ddeme
yapilmas1 ve bu ddemelerden damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi kesilmez. Bu madde
kapsaminda ddeme yapilan personele 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesine gore 6deme yapilmaz.” seklinde degigtirilmistir.



657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU HAKKINDA KANUN DEGISIKLIK
TEKLIiFi

MADDE 1- 14.7.1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlari Kanununa ek madde
eklenmisgtir.

“EK MADDE 43- Sozlesmeli statiide olanlar da dahil olmak iizere mahalli idareler ile
medikolar ve kurum tabipliklerinde fiilen ¢alisan ve doner sermaye ek ddeme almayan tabip
ve dis tabiplerine, yapms olduklari hizmetler goz oniine alinarak en yiiksek devlet memuru
ayhgmn (ek gosterge dahil) %700’iine, diger saglik personeline %300’ine kadar Maliye
Bakanliginin uygun goriisii iizerine Saghk Bakanliginca belirlenecek usul ve esaslara gore ek
ddeme yapilir. Bu ddemelerden damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi kesilmez. Bu madde
kapsaminda ddeme yapilan personele 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesine gére 6deme yapilmaz.”

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde ytiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytirtitiir.



