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Devlet Memurlar1 Kanunu’nda degisiklik yapilmasina dair kanun teklifim gepekGesfyle
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GENEL GEREKCE

657 Sayih Devlet Memurlart Kanunu’nun “Memurluktan Cekilenlerin  Yeniden
Atanmalart” baghikli 92. Maddesi “Iki defadan fazla olmamak tizere memurluktan kendi
istekleriyle ¢ekilenlerden veya bu Kanun hiikiimlerine goére ¢ekilmis sayilanlardan tekrar
memurluga doénmek isteyenler, aynildiklan simifta bog kadro bulunmak ve bu siifin
niteliklerini tasimak sartiyla ayrildiklan tarihte almakta olduklar ayhik derecesine esit bir
derecenin aym kademesine veya 71 inci madde hiikiimlerine uyulmak suretiyle diger bir
sinifta esit derecedeki kadrolara atanabilirler.

657 sayilh Kanuna tabi olmayan personelden kendi istekleri ile gorevinden g¢ekilmis olanlar.
bos kadro bulunmak ve girecegi simfin niteliklerini tasimak kaydi ile bu Kanuna tabi
kurumlardaki memuriyetlere atanabilirler.

Yasama gorevinde veya bakan olarak gecirilen her yil bir kademe ilerlemesi ve her iki y1l bir
derece yiikselmesine esas olacak gekilde degeriendirilir.” seklinde diizenlenmistir.

657 Sayili Kanunun 92. maddesinde Devlet Memurlarinin emeklilikten sonra bir
defaya mahsus yeniden atanabilmeleri hali diizenlenmektedir. Ancak 657 Sayilh Devlet
Memurlarinin 93. Maddesi ile bu hitkkme bir simirlama getirilmistir.

93. maddeye gore; “T.C. Emekli Sandig Kanunu hitkiimlerine gore emekli olanlardan
(5434 sayih Kanunun 104 incli maddesine gore emeklilikle ilgili goreviere yeniden
atanamayacaklar hari¢) sinifinda yazili nitelikleri tasimakta bulunanlar kanunun 92 nci
maddesi hiikiimlerine gére kurumlarda bos kadro bulunmak sartiyle yeniden memurluga
alinabilirler.”

5434 Sayih Kanunun 104. Maddesi 16.6.2006 tarih ve 26200 sayili R.G.de
yayimlanan, 31.5.2006 tarih ve 5510 sayili Kanunun 106. maddesinin (8) no.lu fikrasi hiikkmii
geregince yuriirlikten kaldinlmigtir. Yani bu madde ile getirilen muafiyet ortadan kalkmig
durumdadir. Ancak 657 sayili kanunun 93. Maddesi ile bu haktan muaf tutulan ve magdur
olanlarm sorunlan ¢dziilememistir.

Anayasanin 10. Maddesi ile giivence altina alinmig ola esitlik hakki kapsaminda
yeniden atanabilecek olan kigiler arasina 5434 sayili kanunun yirdrlitkten kaldinlan 104.
Maddesinde sayilanlara da eklenmesi ve yeniden atanma imkam saglanmasi amaciyla s6z
konusu teklif hazirlanmigtir.



MADDE GEREKCELERI
MADDE 1- Anayasanin 10. Maddesi ile glivence altina alinmisg ola esitlik hakki kapsaminda
yeniden atanabilecek olan kisiler arasina 5434 sayili kanunun virirlikten kaldirilan 104.

Maddesinde sayilanlara da eklenmesi ve yeniden atanma imkam saglanmasi amaciyla s6z
konusu teklif hazirlanmagtir.

MADDE 2- Yirirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiirlitme maddesidir.




DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 93 iincii agsagidaki
sckilde degistirilmisgtir.

“T.C. Emekli Sandi1 Kanunu hiikiimierine gére emekli olanlar, disiplin sorusturmasi
sirasinda emeklilik talebinde bulunanlar ve emeklilik talepleri onaydan gegenler, simfinda

yazili nitelikleri tagimakta bulunanlar kanunun 92 nci maddesi hiikklimlerine gore kurumlarda
bos kadro bulunmak sartiyle yeniden memurluga alinabilirler.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanunun hiktmlerini Bakanlar Kurulu yiiriitir.




