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_ALevent TUZEL
Istanbul Milletvekili

506 Sayih KANUNUNDA DEGISIKLIiK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFI

Madde 1- 506 sayili Kanunun Gegici 81 inci maddenin (C) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“8/9/1999 tarihinden dnce ige girmis SSK sigortalilarindan, 15 yillik sigortalilik siiresini,
kadin ise 50, erkek ise 55 yagini doldurmus ve en az 3600 giin yashilik, maliilliik ve §liim
sigortalar primi 6demis bulunanlara istekleri halinde yaglihik ayhig baglanir.”

Madde 2- Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
Madde 3- Bu Kanun yayimlandif tarihte yiirtirliige girer.

GEREKCE

Bilindigi tizere, turizm sektorii iggileri 5-6 ay, tarim sektériinde ¢alisanlar 3-5 ay, insaat
sektoriindeki ig¢iler ise 7-8 ay calisabilmektedir. Isverenlerin bu iscilerin calistiklari siirenin
tamaminda sigorta primi 8dedigi varsayilsa dahi, bu yurttaglarin emeklilik i¢in gereken 5200-
6000-7200 prim 6deme giinii elde etmeleri ¢ok zor, hatta olanaksizdir. Kald1 ki, isverenlerin,
isgilerin sigorta primlerini tam olarak yatirmadiklari, giris-¢ikis gosterdikleri bilinmektedir.
Bu konuda Bakanligin ve SGK’nin denetim bakimindan yetersiz kaldig bilinmektedir.

Mevcut yasaya gore, 8/9/1999 tarihinden 6nce ige girmis SSK sigortalilanindan, 15 yil
sigortali, 3600 giin primi olanlar 24.5.2014 tarihinden 6nce bu gartlan yerine getirirse,
kadinlar 58, erkekler 59 yasinda, bu tarihten sonra sartlar1 yerine getiren erkekler 60 yagim
doldurmus olmalari, sartiyla emekli olabilirler.

Bu durumu bir 6mekle agiklamak gerekirse; 2014 Ocak ay1 itibariyle; 1991 yilinda ise
baglamis, 3700 giin primi olan ve su anda 52 yasinda olan bir kadin is¢inin 58 yasini, erkek
ise 59 yasini beklemesi gerekiyor. Ozetlersek, bu kisiler daha 6-7 y1l emeklilik i¢in beklemek
zorundalar. Bu arada, bu yurttaglarin is bulma olasilig1 da devletin geng istihdamim tesviki ve
yasin ilerlemesi nedenleriyle pek olanakh degil. Bu nedenle bu kisiler, saghk hizmetinden de
yararlanamamakta ve genel saghik sigortasma borglanmaktadir. Ulkemizde, bu sekilde
yasamlarim zor kogullarda, yakinlarmin deste@iyle siirdiiren ¢ok fazla magdur insan
yasamaktadir. Bu insanlarin insan onuruna uygun bir yagsam stirmelerini temin etmek devletin
ve meclisin gorevidir.

Yasa teklifimizle, mevsimlik isciler basta olmak iizere, gegici ¢aligan ve kamuoyunda “yasa
takilanlar” olarak da bilinen isgilerin emeklilikle ilgili sorunlarinin ¢6ziimii ve kazamlmig
haklarin korunmasi amaglanmigtir. Teklifimizle, 1999 yilindan 6nce ise baslamig olanlarin
emeklilik yasinda kademeli gegis kaldinlmis, kosullari uyan sigortalinin kadin ise 50, erkek
ise 55 yaginda emekli olabilmesi saglanmis olacaktir.
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