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GENEL GEREKCE

Diinya Ekonomik Forumu'nun 2013 cinsiyet ugurumu raporuna gére, Ulkemiz kadin
parlamenter orani agisindan 136 llke arasinda 91’inci siradadir, Turkiye yiizde 14’llk kadin
temsili ile AB ve OECD (ilkeleri arasinda son siralarda yer almaktadir. Belediye baskanlarinin
yalnizca yiizde 1'i kadinlardan olugmaktadir. Belediye meclisi tiyelerinin ylzde 4,2’si, il genel
meclisi Uyelerinin 3,3’i kadindir, Bu rakamlar siyasette kadin temsilinin ¢ok az oldugunu
gostermektedir. Benzer bigimde siyasi partilerimizde de yonetim kadrolarinda kadin temsili
oldukga sinirhidr.

Batin bunlar toplumun yansim olusturan kadinlarin siyaseten eksik temsiline yol
acmakta, kadinlanin yénetim stireglerinin diginda birakilmalarina neden olmaktadir. Bunda
toplumsal yapidan kaynakli nedenler oldugu kadar erkek egemen bir siyaset anlayisi da rol
oynamaktadir. Bu agidan kadinlarin siyasette temsilinin 6nlindeki en biyiik engel olarak
kadinlara siyasette sans taninmamasi degerlendirmesinde bulunulabilir.

Avrupa Konseyi 85 nolu tavsiye kararina gére; Uye devletler, esitsizligin var oldugu
her alanda kadin ve erkek arasinda gercek esitligi saglamak igin gegici 6zel 6nlemle almak
tizere gorevli kilinmistir. 2000 yilinda diizenlenen Pekin + 5 BM Kadin Ozel Oturumu sonug
bildirgesinde, kadinlarin siyasi partilere ve parlamentolara katiiminin artinlmasi igin &zel
dnlemler alinmasi gerekliligi ortaya konulmus ve hiikiimetlere gorev olarak yiiklenmistir. Bu
ozel 6nlemlerden birisi hem siyasi partilerde hem de parlamentoda kadin temsilinin
artirdmast  igin  cinsiyet kotasi uygulamasidir. Cinsiyet kotasi partilerin  karar
mekanizmalarinda, belediye meclislerinde ve parlamentolardaki temsilcileri arasinda, her iki
cinsiyetin de en az belirli bir oranda mutlaka temsil edilmesi zorunlulugunu ifade eder.

Gunldmiizde cinsiyet kotasi siyasetteki kadin sayisini yukan g¢ekebilmenin yollarindan
biri olarak degerlendirilmektedir. Nitekim birgok llkede cinsiyet kotasi uygulanmakta ve bu
iilkelerde temsilde adalet konusunda 6nemli gelismeler kaydedilmektedir.

Secim kotas) segmen iradesine degil, aday belirleme siirecine miidahale edilmesini
ongdérmektedir. Hem siyasi partilerde hem de segimle gelinen karar mekanizmalarinda bayle
bir kota uygulanmasinin siyasetteki eksik temsilin 6nline gegebilecegi disiiniimektedir.

Bu amacla “SECIM KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMAS! HAKKINDA KANUN TEKLIFi”

hazirlanmigtir




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile 2820 sayili Kanunun 16’inci Maddesi 1'inci Fikrast degistirilerek
Siyasi partilerin merkez karar, yénetim ve icra organlarinin en az lgte bir oraminda farkh

cinsiyetlerden olusturulmasi amaglanmistir.

MADDE 2- Madde ile 2820 sayilh Kanunun 17’inci Maddesi degistirilerek Siyasi
partilerin merkez disiplin kurulu Uye sayisinin en az Ggte birinin farkh cinsiyetlerden

olusmasinin saglanmasi amaglanmistir.

MADDE 3- Madde ile 2820 sayih Kanunun 19’uncu Maddesi 2'inci Fikrasi
degistirilerek siyasi partilerin il kongresi delegelerinin en az Ugte birinin farkl cinsiyetlerden

tyelerden olugturulmasi amaglanmigtir.

MADDE 4- Madde ile 2820 sayith Kanunun 19’uncu Maddesi 4’Gncii Fikrasi
degistirilerek siyasi partilerin il ydnetim kurulu lGye sayisinin en az Ugte birinin farkl

cinsiyetlerden olusturulmasi amaglanmgtir.

MADDE 5- Madde ile 2820 sayil Kanunun 37’inci Maddesi 1'inci fikrasi degistirilerek
siyasi partilerin, milletvekilligi genel veya ara segimlerinde gosterecekleri adaylarin en az ligte

birinin farkl cinsiyetierden adaylardan olusturulmas: amaglanmistir.

MADDE 6- Madde ile 2820 sayih Kanunun 37’inci Maddesi 4’linci fikrasi siyasi
partilerin, milletvekilligi genel veya ara segimlerinde 6n secimie aday belirleyecekleri se¢im
cevrelerinde, adaylarin en az lgte birinin farkh cinsiyetlerden adaylardan olusmas

amaglanmistir.

MADDE 7- Yuririik maddesidir.

MADDE 8- Yiirtitme maddesidir.
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2820 SAYILI SECIM KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 2820 sayili Kanunun 16'inci Maddesi 1'inci Fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Siyasi partilerin merkez karar, yonetim ve icra organlari parti tiiziigiinde belirtilen
isim, sekil ve sayida kurulur. Biyik Kongrece secilecek merkez organlarinin her birinin lye

sayisi, en az (igte biri farkh cinsiyetlerden olusmak kaydiyla, 15'den az olamaz.”

MADDE 2- 2820 sayili Kanunun 17’inci Maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Siyasi partinin merkez disiplin kurulu, bu Kanunda ve parti tiiziginde gosterilen
sekilde kurulur. Bu kurulun iiye sayisi, en az icte biri farkli cinsiyetlerden olusmak kaydiyla,

yediden az olamaz.”

MADDE 3- 2820 sayili Kanunun 19’uncu Maddesi 2'inci fikras) asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“i| kongresi, sayisI en az Ugte biri farkl: cinsiyetlerden olusmak kaydiyla altiytizden
fazla olmamak tizere, parti tiiziigiine gére ilge kongrelerince segilen delegelerden olugur. O
ilin partili milletvekilieri ile yonetim ve disiplin kurullar: bagkan ve Gyeleri, il kongresinin tabii
iiyeleridir. Gegici ydnetim kurulu baskan ve iiyeleri de kongreye katilma hakkina sahiptirler.
Ancak gegici il ydnetim kurulu bagkani ve iiyelerinden delege sifati olmayanlarin kongrede oy

kullanma haklari yoktur.”

MADDE 4- 2820 sayil Kanunun 19’uncu Maddesi &'iGnel fikrasi asagidaki sekilde

degistirilmistir.

“i| ydnetim kurulu, parti tiiziginin gosterecegi sayida liyeden olusur. Bu say), en az

licte biri farkh cinsiyetlerden olusmak kaydiyla, 7'den az olamaz.”




MADDE 5- 2820 sayill Kanunun 37’inci Maddesi 1'inci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Siyasi partiler, milletvekilligi genel veya ara secimlerinde, adaylik igin miracaat eden
ve adayhg uygun bulunanlar arasindan, en az ticte biri farkh cinsiyetlerden adaylar olmak
kaydiyla, adaylarin tespitini; serbest, esit, gizli oy, agik tasnif esaslarn cergevesinde,

tiziiklerinde belirleyecekleri usul ve esaslardan herhangi biri veya birkaci ile yapabilirler.”

MADDE 6- 2820 sayili Kanunun 37’inci Maddesi 4'incl fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmigtir,

“partilerin tiziklerinde herhangi bir se¢im gevresinde biitlin tyelerin istiraki ile
yapacaklari 8n segimde bu Kanunun on secimlerle ilgili hikimleri uygulanir. On segim
yapilacak cevrelerde en az Ucte bir farkl cinsiyetlerden aday oraninin gerceklesmemesi
durumunda, ayni cinsiyetten aday olanlar arasinda aldiklari oya gore ayri ayri siralama yapilir
ve aday listesi alinan oya bakilmaksizin adaylarin en az igte biri farkh cinsiyetlerden

adaylardan olusacak bigimde dizenlenir”

MADDE 7- Bu Kanun yayimi tarihinde yirirlige girer.

MADDE 8- Bu Kanun hiikiimierini Bakanlar Kurulu yuratar.




