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GENEL GEREKCE

Uluslararas1 Cahgma Orgiititne (ILO) gore; her yil 2 milyon 300 binden fazla kadin ve
erkek cahsirken hayatim kaybediyor. Calisanlar yilda yaklagtk 337 milyon kazaya maruz
kaliyor ve 160 milyon kere ¢aligma nedenli hastaliklara yakalaniyorlar. Isyerlerinde kullanilan
toksik maddeler her y1l 440 bin is¢iyi oldiirtiyor. Her 15 saniyede bir, 1 is¢i ¢ahisirken &lityor.
Her 15 saniyede bir ise 160 isgi is kazas1 gegiriyor. Her giin 6 bin 300 is¢i ¢alisirken Sliyor.

Tiirkiye'de ise her giin ortalama 3 ila 8 is¢i, is cinayetlerinde hayatim kaybediyor. Bu
tablonun igerisinde istatistiklere girmeyen, meslek hastahgina yakalandigi i¢in hayatim
kaybedenler ve yaralananlar ise yer almiyor.

Tirkiye Istatistik Kurumu'nun, 2013 yilma ait Is Kazalar ve Ise Bagh Saglik Problemleri
Aragtirma sonuglarma gore; Tiirkiye genelinde son 12 ayda istihdam edilenlerin %2,3'tiniin
bir is kazasi gegirdigini, sektorel olarak incelendiginde, is kazalarimin en yogun vasandigi
sektorlerin " madencilik ve tasocakciligl”, “elektrik, gaz, buhar, su ve kanalizasyon" ile
"insaat" sektorleri oldugunu ortaya koymaktadir.

istihdam edilen ya da gecmiste caligmis olanlardan ise bagh saglik problemleri
yasayanlarin orani %2,1 olarak tespit edilmistir. [stihdam edilenlerden %711 calistif1 isle
ilgili olarak "zaman baskisi ve asir1 is yikii" seklinde ruhsal sagligiu etkileyen elverigsiz
faktore maruz kaldigi belirlenirken, bu oramin erkeklerde %7.9, kadinlarda ise %5,2 oldugu
tespit edilmistir. Fiziksel saghgim etkileyen faktorlerden "kaza riski"ne maruz kalanlarin
oran ise %17,1 oldugu goériilmiistiir.

28 Nisan Uluslararast Calisma Orgiitii tarafindan 2001'de "Diinya Caligma Giivenhigi
ve Sagligi Giini" ilan edildi. 2013 yili itibariyle bugiin diinyada 30'u askmn tilkede resmi
olarak "Anma ve Yas Giinii" kabul edilmistir.

Tsci saglig1 ve is giivenligi tedbirlerinin alindig: bir caligma hayatinin gerceklesmesine
katk1 ve hayatini kaybeden isgilerimize sayginm bir geregi olarak 28 Nisan'm “Anma ve Yas
Giinii” olarak resmi tatil ilan edilmesi, amaciyla stz konusu kanun teklifi hazirlanmugtir.




MADDE GEREKCELERI
MADDE 1- Is¢i saghg ve is guvenligi tedbirlerinin alindigi bir calisma hayatinin
gerceklesmesine katki ve hayatim kaybeden iscilerimize saygmin bir geregi olarak 28
Nisan'in “Anma ve Yas Giinii” olarak resmi tatil ilan edilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Yiirtrlik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir,




2429 SAYILI BAYRAM VE GENEL TATILLER KANUNU’NDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1-2429 Sayil1 Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Kanunu’nun 2 nci maddesinin 1'inci
fikrasindaki (C) bendinde gegen “1 Mayis giinii” ibaresinden sonra gelmek tizere “28 Nisan
Anma ve Yas Glinii” ibaresi cklenmis ve birinci fikramin (C) bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“C) 1 Ocak giinii yilbag1 tatili, 1 Mays giinii Emek ve Dayamgma Ginii, 28 Nisan
Anma ve Yas Giinil resmi tatildir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde ytiriirlii§e girer.

MADDE 3- Bu Kanunun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yfiriitiir.




