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GENEL GEREKCE

Temel islevi bilgi iiretmek, 6gretmek ve yayginlastirmak olan iiniversiteler gerek
bilimsel gelisimin, gerekse de toplumsal ilerlemenin itici glicii konumundadir. Universiteler
sosyo-ekonomik kalkinmanin ayaklarindan birini olugturmakla birlikte, diinyadaki iyi
{iniversitelere iliskin listelerc maalesef ilkemizden hemen higbir tiniversite girememekte,

say1s1 178’¢ ulasan tiniversitelerimizin evrensel standartlar1 yakalayamadigi goriilmektedir.

Siiphesiz ki, tiniversitelerimizin i¢inde bulundugu bu hazin durumun temel
sebeplerinden biri 8gretim elemanlarimn meveut mali haklaridir, Ogretim elemanlarimin sahip
olduklarni ve giuniimiiz kosullarinda komik denilebilecek yetersiz 6zlik haklar mevcut
akademik personelin ¢alisma sevkini olumsuz etkiledigi gibi, mezun Ogrencilerin de
{iniversitelerden uzak durmasma yol agmaktadir. Tirkiye Devrimei Iggi Sendikalan
Konfederasyonu(DISK) tarafindan agiklanan en son verilere gore iilkemizde dort kisilik bir
ailenin yoksulluk siur 3.544 TE’dir. Akademik personelin mevcut maaglar1 gbz Oniine
alindiginda, pek ¢ok akademisyenin yoksulluk simrimin altinda gelir diizeyinde olduklan
gercedi ortaya ¢ikmaktadir. Yine, akademisyen maaglan konusunda Siyaset, Ekonomi ve
Toplum Aragtirma Vakfi ( SETA) tarafindan hazirlanan rapor da, &gretim elemanlarinin
maaglarina iliskin olarak uluslararasi eksende ne kadar olumsuz bir yerde oldugumuzu
gostermektedir. Maalesef rapora gore Tiirkiye’deki 6gretim elemanlart Nijerya, Hindistan,

Malezya, Giiney Afrika, Brezilya ve Arjantinli meslektaglarina gore daha az maag almaktadr.

Akademisyenlerin mali haklarina iligkin bu durum herkes tarafindan malum olmakla
birlikte, AKP Iktidar1 tarafindan 1srarla goz ardi edilmektedir. Son 11 yilda kamu personeline
yapilan mali iyilestirmelerin kapsamina dgretim elemanlar1 alinmamig, 2011 yilinda ¢ikarilan
ve pek ¢ok kamu personelinin maaslarinda artis 6ngoren 666 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamede de Sgretim elemanlan maagslarina yer verilmemistir. Nitekim maas artiglar:
diger kamu personelinin ¢ok altinda kalmis olan akademisyenlerin gelirlerinin son 11 yilhk

dénemde reel olarak eridigi bizzat YOK raporlarinda belirtilmektedir.

Bu gercevede, Kanun teklifim ile tilkemizin kalkinmasi igin hayati bir iglevi haiz

iiniversitelerin asli unsurlan olan §gretim elemanlarimn maaglarinda 2014 yll},ﬂi{iﬁarlyla 1.170
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TL ile 1.750 TL arasinda degisen iyilestirmeler ngoriilmektedir.




MADDE GEREKCELERI

Madde t- Madde ile 6gretim elemanlarina sahip olduklari unvanlara goére farkli

tutarlarda bilimsel calisma katki 6denegi verilmesi ongoriilmektedir.

Madde 2- Kanunun yiiriirlitk maddesidir.

Madde 3- Kanunun yiiriitme maddesidir.
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2914 SAYILI YOKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA fLiSKIN KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanununa

12°nei maddeden sonra gelmek iizere asagidaki 12/A maddesi eklenmigtir.

“Bilimsel calisma katki 6denegi

MADDE 12/A — 657 sayili Devlet Memurlani Kanununa tabi en yiiksek Devlet
memuru ayhigmm (ek gosterge dahil) memur ayhk katsayis ile carpimui sonucu bulunacak
tutarin;

a) Profesor kadrosunda bulunanlara % 240°1,

b) Dogent kadrosunda bulunanlara % 210°u,

¢) Yardimer Dogent kadrosunda bulunanlara % 1801,

d) Diger gretim elemanlari igin % 160°1,

Her ay 6gretim elemanlarina(idari gorevdekiler dahil) bilimsel ¢aligma katki 6denegi
olarak ddenir. Bu odenek damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz ve kismi
statiide gbrev yapanlara 6denmez.”

MADDE 2- Bu Kanun yaymm tarihinde yuriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yirtitiir.
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