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Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun Teklifim ve gerekgesi ektedir.
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GEREKCE

Anayasamizin 60. Maddesinde “Herkes, sosyal giivenlik hakkina sahiptir. Devlet,
bu giivenligi saglayacak gerekli tedbirleri alir ve teskilati kurar.” hiikiimleri yer almasina
ragmen ev hizmetlerinde siireksiz ¢alisanlar, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu geregince sigortali sayilmamaktadir.

Sigortali sayilmayan ve ¢ogunlugu kadin olan yurttaglarimiz da giiglerinin azaldig
yashlik donemlerini ¢ok zor gegirdikleri gibi islerine giderken veya isleri sirasinda
gecirdikleri kazalarda hayatlarini kaybettiklerinde geride biraktiklart esleri ve ¢ocuklari da
dul-yetim ayligi alamamaktadir. Yasa geregi (bir ay gibi) siirekli ¢alisip sigortali olsalarbu
defa da tazminat haklari olmamaktadir. Gerek eski 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ve
gerekse yeni 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu, ev
hizmetlerinde stireksiz ¢aliganlari sigortali saymamaktadir. Kanun'un 6 mec1 maddesinin
birinci fikrasi geregince. “...Ev hizmetlerinde c¢ahsanlar (iicretle ve siirekli olarak
calisanlar haric),” sigortah sayilmamaktadirlar.Siireklilik kavraminin ne oldugu da 4857
sayili [§ Kanunu'nda belirtmistir ki, “Nitelikleri bakimindan en ¢ok otuz is giinii siiren islere
stireksiz ig, bundan fazla devam edenlere siirekli is denir™.

Giindelikgi veya temizlik¢i kadinlar olsun ister ayni evde siirekli ¢alisan olsun higbir
ev hizmetlisi hakkinda Is Kanunu hiikiimleri uygulanmamaktadir. 4857 sayih Is Kanunu’nun
4 tincti maddesine gore ev hizmetlerinde ¢alisanlara Is Kanunu uygulanmamaktadir.Yani, ev
hizmetlerinde ¢alisanlara,Kidem tazminati,ihbar tazminati, Y1llik izin iicreti,Fazla mesai gibi
haklar verilmez.

Ulkemizde yaklagik 1.3 milyon ev hizmetlisi istthdamindaki kayit disihigi onlemek
icin, Avrupa’daki “banka kuponu formiili” hem ¢alisami hem de igverenlerini kayit altina
almaya ¢0Oziim olabilecektir. Sistem. Giinltigii 10 lira olan prim kuponlarini bankadan satin
alan isverenlerin evlerinde giindelik ¢alisan kisiye giin sonunda hem iicretini hem de
kuponunu vermesiiev hizmetlisi ¢alisanin da o kuponlart toplayip SGK'ya gotiiriip,
hizmetlerine ekletmesi” seklinde islemektedir.

Bu uygulamanm emsallerinin  Avrupa’da olmasi ve sistemin sigortasiz ¢aligan
vatandaslarin gelecek kaygilarina ¢oziim olmasi iyi bir 6rnektir. Onerilen kanun teklifinde
giindelik ve siireksiz ¢alisan vatandaslarimizin isverenleri asgari {icretin giinliik tutarmnin
(34,05 Tiirk Lirasn)%30"u (10,22 Turk Lirasi) Sosyal Giivenlik ve % 5% (1,72 Turk Liras:)
oraninda kidem tazminati primi dderler. Bu primlerin 6deme metodu ise Sosyal Glivenlik
Kurumu taratindan uygulanacak Sosyal Giivenlik figleri/kuponlar ile saglanacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Ev hizmetlerinde gtindelik olarak siireksiz ¢alisanlarin  sigortali
sayilmasini engelleyen hiikmiin kanun metninden ¢ikarilmas: amaclanmaktadir.

MADDE 2- Ev hizmetlerinde siirekli veya siireksiz ¢aliganlar i¢in igverenlerin asgari
ticretin giinliik tutarinin ytizde 30’u oraninda Sosyal Giivenlik ve yiizde 5°i oraninda kidem
tazminati primi &demesini Ongéren diizenleme kanuna eklenmekte ve buna iliskin
yonetmeligin SGK tarafindan ¢ikarilmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda ev hizmetlisi adina
ddenen kidem tazminati primi ev hizmetlisinin emekliligi veya ddenen primlerin emekliligine
yetmemesi halinde 60 yasinda kendisine veya 6liimii halinde miras¢ilarina 6denecektir”

MADDE 3- Yirturlik maddesidir.

MADDE 4-Yiiriitme maddesidir.
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SOSYAL SIGORTALAR ve GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU’NDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLiFi

MADDE 1-31/5/2006 ve 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas
Kanunu’nun 6. maddesinin birinci firkasinin (c) bendi kanun metninden ¢ikarilmistir.

MADDE 2-31/5/2006 ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’nun 81. maddesinin sonuna asagidaki fikra eklenmistir.

“Ev hizmetlerinde siirekli veya stireksiz ¢aliganlar igin igverenleri tarafindan asgari
ticretin glinliik tutarinin yiizde 30"u oraninda Sosyal Giivenlik ve yiizde 5°i oraninda Kidem
Tazminati primi 6denir. Primlerin 6denmesi bankalar aracihgiyla Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan satilacak Sosyal Giivenlik Giinlik Prim Figleri ile saglanir. Sosyal Giivenlik
Giinlik Prim Figlerinin sekli ve igerigi, verilme usulii ile bu maddenin uygulanmasina iliskin
usul ve esaslar, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.Bu fikra kapsaminda
ev hizmetlisi adina 6denen kidem tazminati primi ev hizmetlisinin emekliligi veya 6denen
primlerin emekliligine yetmemesi halinde 60 yasinda kendisine veya &liimii halinde
miras¢ilarina dédenir.”

MADDE 3- Bu Kanun Resmi Gazete "de yayimlanma tarihini takip eden yilbasindan
itibaren yiirtirliige girer.

MADDE 4-Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiir{itir.




