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T.C.
BASBAKAN YARDIMCILIGI
(Sn. Biilent ARINC)

OSMANIYE MILLETVEKILI SAYIN HASAN HUSEYIN TURKOGLU
TARAFINDAN TEVCIiH EDIiLEN 7/31753 SAYILI YAZILI SORU ONERGESI
CEVAPLARI

Bakanligim sorumlulugundaki kurum ve kuruluslardan alinan bilgilere gore;

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ile biinyesinde yer alan kurumlarca;
2011-2013 yillar1 arasinda dogrudan KPSS yoluyla 61 kisi alinmistir. Bu alimlar Bilgisayar
Isletmeni, V.H.K.I., Miitercim, Sekreter, Memur, Teknisyen unvanlarinda olmustur. Yiiksek
Kurum Uzman Yardimcisi ve Mali Hizmetler Uzman Yardimcis: (Maliye Bakanlhig1 tarafindan
yapilan s6zlii sinavla) unvanlariyla KPSS puaninin yaninda sozlii sinav yapilarak 63 personelin
daha atamasi yapumustir. Sozli komisyonlar mevzuat hiikiimleri dogrultusunda konunun
uzmani kigilerden olusturulmustur. Anilan dénemde agiktan atama yoluyla 124 kisi alinmis
olup bu alimlarda atama yapilacak kadronun gerektirdigi niteliklere gore kisilerin 6grenim
durumlan ve ihtisas yaptiklari boliimler esas alinmustir.

Anilan donemde KPSS disinda; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesine
gore 1 personel, 375 sayili KHK’nin Ek-6 maddesine gore 4 personel, 2876 sayil: Kanunun
97/A maddesine gore ise 3 personel alinmistir. Bu alimlarda kadronun gerektirdigi niteliklere
gore kisilerin 6grenim durumlari ve ihtisas yaptiklar: boliimler esas alinmisgtir.

Bu donemde emekli olan, nakil giden ve istifa eden personel sayist 47 olup unvanlar;
Daire Baskani, Sube Miidiirii, Mali Hizmetler Uzmani, Uzman, Uzman Yardimcisi, Sef,
Arastirmaci, Ayniyat Saymani, Kiitliphaneci, Bilgisayar isletmeni, Memur, Ambar memuru,
Daktilograf, Sofor, Teknisyendir. Diger Bakanliklardan naklen gelen personel sayisi 29 olup
unvanlari Prof. Dr., Dog. Dr. , Il Miidiirii, Yrd. Dog. Dr., Egitim Uzman, Ozel Kalem Miidiiri,
Sube Miidiirt, Idari Isler Miidiiri, Mali Hizmetler Uzmani, Uzman, Uzman Yardimcisi,
Arastirmaci, Arastirma Gorevlisi, Sef, Saymanlik Miidiir Yardimcist, Ogretmen, Uzman Erbas,
Miitercim, Bilgisayar 1§letmeni, Memur, Bekgi, Hizmetli, Sofér’diir. Bu unvanlarla gelen
personel; Yiiksek Kurum Baskani, Yiiksek Kurum Baskan Yardimcisi, Bagkan Yardimcisi,
Daire Bagkani, Memur, Bilgisayar Isletmeni, Hizmetli, Bekei, Sofor, Mali Hizmetler Uzmani,
Uzman, Uzman Yardimcisi, Ozel Kalem Miidiirii, Idari Isler Miidiirii, Sube Miidiirii ve Sef
kadrolarina atanmiglardir.

Vakiflar Genel Miidiirliigiinde 2011-2013 yillart arasinda dogrudan KPSS yoluyla 31
mithendis, 26 mimar 6 tekniker, 6 memur, 3 sehir plancisy, 6 avukat, 1 sofér, 1 Miize
Arastirmacist ile KPSS puaninin yaninda yazili ve sozlii sinav yapilarak 19 vakif uzman
yardimcis1 olmak iizere toplam 99 personel alinmigtir.

Personel alimi sozlii sinav komisyonu Vakiflar Yonetmeliginin 161. maddesi geregi
olusturulmaktadir. Sinava katilacak her aday i¢in soru alanina gore Sinav Kurulu tarafindan
hazirlanan sorular kapali zarf icerisinde konularak ve smnav esnasinda kapali zarf icerisinde
bulunan soru zarfi her aday tarafindan cekilerek cevaplanmasi saglanmaktadir.

2011-2013 yillar1 arasinda diger Kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapmakta iken
gorevinden ayrilan 2 kisi, Kurumun ihtiyag{g&yng‘bo&liadro imkanlar1 ¢ercevesinde atanmistir.
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Kanununun ek 1. maddesi geregince 10 kisi ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun Ek-
1.inci maddesi geregince 1 kisinin atamasi yapilmustir. 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gore
alinan personel bulunmamaktadir.

2011-2013 yillarinda; 99 kisi emekli olmus, 63 kisi nakil yoluyla diger kurumlara gegis
yapmis, 12 kisi istifa etmis, 31 kisi diger kurumlardan Genel Miidiirlige nakil yoluyla
gelmigtir. Bunlar;

Geldigi Kurumdaki Gorev Unvam idaremize Atandigi Gorev Unvam
Daire Bagkani Miidiir (1)

Baskan Yardimcisi Miidiir (1)

Bolge Miidiir Yardimecisi Miidiir (1)

Yardime1 Dogent Doktor Bolge Miidiirii (1)

Genel Sekreter Bolge Miidiirii (1)

Hastane Miidiir Yardimcisi Sube Miidiirii (1)

Mimar Mimar (8)

Miihendis Miihendis (4)

Avukat Avukat (4)

Arsiv Uzmani Uzman (1)

Uzman Vakif Meclis Uyesi (1)

Sehir Plancisi Sehir Plancisi (1)

Memur Memur (4)

Zabita Memuru Memur (1)

Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni (1)
dir.

Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirliigiinde 2011-2013 tarihleri arasinda;

Dogrudan KPSS puaniyla Miitercim, Redaktér, Memur, Bilgisayar Isletmeni ve Santral
Memuru kadrolarina 33 personel, KPSS puaninin yaninda sozlii sinav yapilmak suretiyle Basin
ve Enformasyon Uzman Yardimcis1 kadrosuna 25 personel alinmugtir.

20.09.2013 tarihli ve 28771 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Basin ve Enformasyon
Uzmanligi Yonetmeliginin 6 nci maddesinde sinav kurullarinin olusumuna ve tarafsizligin
saglamaya yonelik diizenleme yapilmistir. Bu baglamda, Genel Miidiir veya gorevlendirecegi
genel miidiir yardimcisinin bagkanliginda; genel miudiir yardimeilari, I. Hukuk Miisaviri ve
daire bagkanlari arasindan Genel Miidiir tarafindan belirlenecek toplam bes asil ve ii¢ yedek
iiyeye sahip Giris Simavi Kurulu olusturulmakta, Genel Miidiirliikge liizum goriilmesi halinde,
sayist licli gegmemek sartiyla 6gretim liyeleri ile diger kamu idarelerinden konusunda uzman
kisiler Kurul iiyesi olarak gorevlendirilebilmektedir. Kurul iiyeleri kendilerinin veya bosanmis
olsalar dahi eslerinin ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kayin hisimlarinin veya
evlatliklarinin katildig: sinavlarda gorev alamamaktadir.

2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunun Ek 1 inci
maddesinde belirtilen kriterlere gore 20, 231 sayili Basin-Yayin ve Enformasyon Genel
Miidiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 9 uncu
maddesinde belirtilen kriterlere gore 25, Deviet Memurlari Kanununun 59 uncu ve 92 nci
maddelerinde belirtilen kriterlere gore 5, OSYM tarafindan gerceklestirilen KPSS sonucuna
gore Devlet Personel Bagkanliginca atanan 33 personel olmak iizere, toplam 83 personel
aciktan atama yoluyla alinmigtir.

KPSS disinda memur ve 4/B statiisiinde ¢alistirilmak iizere, 2828 sayili Kanunun Ek 1
inci maddesinde ve 06.06.1978 tarihli ve 7/ 15754 say111 Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirliige

konulan S6zlesmeli Personel Cahstlnlm saslarda belirtilen usuller ¢ercevesinde,
soneh Tablp,

Basin Enformasyon Personeli, Biiro P, 1zg1 Operatorii, Terciiman, Miitercim
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Terciiman, Coziimleyici, Matbaaci, Memur, VHKI, Redaktér, Programci, Bilgisayar Isletmeni,
Satinalma Memuru, Santral Memuru, Sofér unvanlarinda toplam 78 personel alinmistir.

Daire Baskani, Basin ve Enformasyon Uzmani, Sube Miidiird, APK Uzmani, Egitim
Uzmani, Sef, Arastirmaci (O), Kiitiiphaneci, Daire Tabibi, Redaktor, Miitercim, Bilgisayar
Isletmeni, VHKI, Koruma ve Giivenlik Gorevlisi, Sofor unvanlarinda ¢alismakta iken 19'a
emeklilik, 81 istifa, 9'u nakil iizere toplam 36 personel ayrilmigtir.

Diger Bakanliklarda Ogretmen, Imam Hatip, Memur, Astsubay, Devlet Personel
Uzmani, Sube Miidiirii, Arastirmaci, Uzman Ogretmen, Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri,
Grup Baskani, Uzman (O), Uzman, Polis Memuru, Gelir Uzmam, Hukuk Miisaviri, Bilgisayar
Isletmeni, Egitim Uzmani, Deferdarlik Uzmant, [stihdam ve Meslek Uzmani, Maliye Uzman,
Denizcilik Uzmam, Mali Hizmetler Uzmani, AB Uzmam, VHKI, Kiitiiphaneci, Sef
Yardimeisi, Arsiv Memuru, Uzman Yardimcisi, Raportor, Sinema TV Uygulayicsy,
Teknisyen, Teknik Sef, Yurt Yonetim Memuru ve Sivil Savunma Uzmam unvanlarinda
calismakta iken, Genel Miidiirliigiimiizde Genel Miidiir Yardimcisi, Daire Bagkam, I. Hukuk
Miisaviri, Il Miidiirii, Sube Miidiirii, Basin ve Enformasyon Uzmani, Basin ve Enformasyon
Uzman Yardimcisi, Basin Miisaviri, Basin Atagesi, Egitim Uzmani, Savunma Uzmani, Sef,
Arastirmaci ©O), Kiitiiphaneci, Bilgisayar Isletmeni, Memur, VHKI, Fotograf¢i, Santral
Memuru, Tekniker (O), Asci unvanlarina toplam 119 personel naklen atanmustir.

Tiirkiye Radyo-Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde tiim atamalar Kurumsal ve
genel mevzuat hiikiimleri cergevesinde, hizmet ihtiyaglari, kariyer ve liyakat ilkeleri
gozetilerek yapilmaktadir.

Memur statiisiinde yapilacak atamalarda Kamu Personeli Segme Sinavi, Engelli Memur
Secme Sinavi, Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu, sehit ve gazi yakini, mahkeme
karar uygulamasi vb. hususlar esas alinmaktadir. 2011-2013 yillart arasinda Kamu Personel
Secme Sinavi sarti aranmaksizin antlan sebeplerle agiktan toplam 200 Memur Statiisiinde
personel goreve baglamigtir. 2011-2013 yillari arasinda Kamu Personel Se¢me Sinavi sonucuna
gore siralamaya girenlerin katildigt yazili ve miilakat sinavlari gercevesinde gergeklestirilen
giris sinavlar1 sonucu 303 kisinin atamasi yapilmigtir.

S6z konusu Sinavlar Genel Miidiir veya gorevlendirecegi Genel Miidiir Yardimcisinin
baskanliginda, Kurumumun ilgili birim temsilcilerinin katilmiyla olusturulan en az bes, en
fazla yedi kisilik bir komisyon tarafindan yapilmaktadir. Komisyonlarin tarafsizligin: saglamak
icin anilan giris sinavlari, kurumsal ve genel mevzuat hiikiimleri ile yerlesik Danistay
kararlarina uygun olarak ses ve kamera ile goriintii kayd: yapilarak gerceklestirilmistir.

Kurumdan emekli, istifa, baska kuruma nakil, vefat vb. sebeplerle 2011-2013 yillari
arasinda 900 personel ayrilmig olup, naklen atama yoluyla hizmet ihtiyaglar gercevesinde 59
kisinin muhtelif unvanlara atamasi gergeklestirilmistir.

Anadolu Ajanst anonim sirket olarak faaliyet gostermekte, KPSS sonuglariyla personel
alimi1 yapilmamakta, Ajansin ihtiyaglari dogrultusunda, isin niteligi ve gereks1n1mler1ne gore
personel istihdam etmektedir. Anadolu Ajansi’nin personeli 4857 Sayili Is Kanunu’na ve 5187
Sayili Basin Kanunu’na tabii olarak ¢alismaktadir. Ajans’da, 2011-2013 yillar1 arasinda 163
basin, 26 idari personel emekli olarak, 22 basin ve 3 idari personel ise istifa ederek isten
ayrilmistir.

Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Bagkanlifinda 2011-2013 yillarinda KPSS sinav
sonuglarinin yaninda sozlii giris sinavi yapilarak 30 adet Ust Kurul Uzman Yardimcisi agiktan
veya nakil yoluyla alinmig olup bunun d1§1nda KPSS sinav sonucuna gore dogrudan herhangi
bir personel alimi1 yapilmamuigtir. . ™




Ust Kurul Giris Smav Komisyonu; Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Uzman
Yardimeiligi Giris ve Yeterlik Sinavlari fle Uzmanhga Atanma, Yetistirilme, Gorev, Yetki ve
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 10 uncu maddesi hiikiimleri uyarinca Ust
Kurul Baskam veya Ust Kurul Baskan Vekilinin Bagkanliginda, Ust Kurul tarafindan
belirlenen bir Ust Kurul Uyesi, bir bagkan yardimcis: ile birim amirleri arasindan Ust Kurulca
belirlenen iki kisi olmak iizere bes kisiden olusmakta olup, zorunluluk hallerinde
gorevlendirilmek iizere iki yedek iiye belirlenmektedir. Ust Kurula personel alimui igin
olusturulan Giris Sinav Komisyonu, bu gorevlerini, tamamiyla 6112 sayih Radyo ve
Televizyonlanin Kurulug ve Yayinlari Hakkinda Kanun ve ilgili Yonetmelikte belirlenmis
bulunan esaslar ¢ercevesinde yiiriitmektedir.

Belirtilen désnemde Ust Kurul’a, 30 adet Ust Kurul uzman yardimcisi agiktan veya nakil
yoluyla alinmis olup, bu atamalarda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirlenmis
bulunan genel esaslarin yani sira 6112 sayili Kanunun 43 iincii maddesinde belirlenmis
bulunan nitelik ve atama sartlar1 ile Radyo ve Televizyon Ust Kurulu Uzman Yardimciligt
Giris ve Yeterlilik Smavlan ile Uzmanliga Atanma, Yetistirilme, Gorev, Yetki ve Calisma
Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik ve bu kapsamda hazirlanan sinav ilaninda belirtilen
oOlciitler gozetilmistir.

2011-2013 déneminde, KPSS sinavi disinda 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun
Ek 1 inci maddesi kapsaminda 8, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 53 iincli maddesi
ile bu maddeye dayamilarak 22/8/2011 tarihli ve 2011/2192 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlar: ile Yapilacak Merkezi
Sinav ve Kura Usulii Hakkinda Yénetmelik kapsaminda 6 kisi olmak iizere Ust Kurulumuzca
tahsis edilen Avukat, Miihendis, Veri Hazirlama ve Kontrol I§letmeni ve Memur kadro
unvanlarina yerlestirilmesi yapilan toplam 14 personelin agiktan veya naklen atama islemleri
yapilmistir. Ust Kurul’da, gerek 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu gerekse diger kanunlara
gore istihdam edilen (4/b, 4/c vb.) s6zlesmeli personel bulunmamaktadir.

Anilan yillarda Ust Kurulda gorev yapmakta iken emekli olan, nakil yoluyla diger
kurum ve kuruluslara gecen ve istifa eden personele iliskin sayr ve unvanlar ile diger kamu
kurum ve kuruluslarinda gérev yapmakta iken Ust Kurul’a naklen atanan personelin, geldikleri
kurumlardaki kadro unvanlan ve Ust Kurulda atanmis olduklari kadro unvanlarina iliskin
bilgilere asagidaki tabloda belirtilmistir.

2011-2013 Déneminde Gorev Yapan Personelden Ust Kurul’dan Ayrilanlar
(Emekli, Nakil, Istifa) Gosterir Tablo

S.No | Unvan Nakil | Emekli | Istifa Toplam
1 | Arastirmaci 1 1
2 | Avukat 1 3 4
3 |Baskan Yardimcisi 1 1
4 | Bolge Miidiir Yardimecisi 1 1
5 |Hukuk Miisaviri 1 1
6 |Daire Baskani1 1 1
7 |Memur 1 1 2
8 |[Sef 1 1
9 |Sofor 3 3
10 {Uzman 3 3
11 |{Uzman Denetgi AT 2 1 3
12 | Ust Kurul Miisaviri SRR N 1 1




13 | Ust Kurul Uzman Yardimcisi 1 1 2
14 | Ust Kurul Uzmant 1 11 12
Toplam 7 25 4 36

2011-2013 Doneminde Ust Kurul’a Naklen Atanan Personeli Gosterir Tablo

S.N. | Geldigi Kurumdaki Unvam Ust Kurula Naklen Atandig Unvam Say
1 | Daire Baskani Daire Baskani 1
2 | Emniyet Miidiirii Daire Baskan Yardimcist 1
TOPLAM 2



