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Konu : Yazili Soru Onergesi (7/39375)
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi : 24.02.2014 tarih ve 43452547-120.07-165972 sayili yaziniz.

Mersin Milletvekili Sayin Ali OZ tarafindan tevcih edilen 7/39375 Esas No’lu yazili soru
onergesi incelenmis olup, s6z konusu énergeye iliskin cevap ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
Faruk CELIK
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Ek-1 : Cevap (1 Sayfa)
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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN ALI (:)Z TARAF_INDAN TEVCiH EDILEN
7/39375 ESAS NO’LU YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Ilgili soru 6nergesinde;

Issizlik sigortas: fonu, issizlik sigortasi 6denegi ve ISKUR taginmazlaria iligkin sorular
yoneltilmektedir.

Sayistay’in 2012 yili denetim raporunda issizlik sigortasi hizmetleri ile ilgili olmadig
iddia edilen harcamalar, Kurum cari, personel giderleri katki pay1 ve issizlik sigortasi kurs
giderleridir.

4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun 46 nci maddesi 2008 yilinda ¢ikarilan 5763
Sayih Kanunla yeniden diizenlenmis olup, bu diizenleme oncesi Kanunun hedef kitlesi
(yararlanicilar1) sadece 4447 sayili Kanuna goére “sigortali olup da issiz kalan sigortahlar”
iken, “sigortalilara issiz kalmalart halinde” ve “ddeme ve” ciimleleri Kanun metninden
cikarilarak, iilkemizdeki tiim isgiicii 4447 sayili Kanun kapsamina ahnmustir.

Boylece Fon ile ISKUR’un hedef kitleleri birebir 6rtiisiir hale gelmis, Fon’dan yalmzca
Issizlik Sigortasi hizmetlerinin degil Kanunda éngoriilen diger hizmetlerin de karsilanabilmesi
saglanmustir. |

Ayrica, 4447 sayili Kanunun 48 inci maddesinin 7 inci fikras: ile Issizlik Sigortast
hizmetlerine iliskin giderlerin yami sira; “isgiicliniin istihdam edilebilirligini artirmak,
calisanlarin vasiflarini yiikselterek igsizlik riskini azaltmak ve teknolojik gelismeler nedeniyle
issiz kalmasi beklenenlerin bagka alanlara yonlendirilmesini saglamak, istihdami artirict ve
koruyucu tedbirler almak ve uygulamak, ise yerlestirme ve danigmanlik hizmetleri temin
etmek, isglicli piyasast arastirma ve planlama c¢alismalari yapmak i¢in ve hizmet binasi
kiralanmasi, hizmet satin alinmasi, bilgisayar, bilgisayar yazilim ve donanimi alimi” igin de
Fon’un kullanilmasina imkéan saglanmuistir.

Boylece 4904 sayili Tirkiye Is Kurumu Kanununun 1 inci maddesinde belirtilen
Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR)’nun kurulus amaci ile 4447 sayili Kanunun 46 nci maddesinde
belirtilen Igsizlik Sigortasimn amaci ve de 4904 Kanununun 3 iincii maddesinde sayilan
ISKUR’un gérevleri ile 4447 sayilh Kanunun 48 inci maddesinin yedinci fikrasinda sayilan
gorevler arasinda paralellik olusturulmustur.

Bu baglamda yukarida belirtilen hususlar degerlendirildiginde, y&netim kurulu kararlari
¢ergevesinde, Kanunun saydigi hizmetleri yiiriiten ISKUR personel 6demeleri de dahil olmak
tizere yapilan giderlerin tamanu issizlik sigortasi ile ilgili olup, bu harcamalar 4447 sayili
[ssizlik Sigortasi Kanununa, kamu mali yénetimi sistemine ve mevzuata uygundur.

Ulusal Istihdam Stratejisinde igsizlik sigortasmin kapsaminin genisletilmesi, hak
kazanma kriterlerinin yumusatilmasi ve ddenek miktarinin artirilmasina iligkin diizenlemeler
mevceuttur.



