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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Faruk Celik tarafindan yazili olarak

yanitlanmasini arz ederim.

Melda OQNUR
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TEDAS tasra tegkilati; 21 bolgesel elektrik dagitim sirketine béliinerek ozellestirilmesiyle birlikte, Kiler
Holding’in bir sirketi oldugu bilinen Aras Elektrik Dagitim Anonim Sirketi, Erzurum’u da kapsayan 7
Sehirin ihalesini almistir. Elektrik Gretim alanindaki bu 6zellestirmeler ve buna bagl olarak taseron
sirketlerin artisi sonucunda, elektrik enerjisinin lretiminde ve dagitiminda yasanan is kazalari,
oliimler ve dagitim ile ilgili ciddi aksakliklar siklikla kamuoyunun giindemine yansimakta, kimi zaman
ise vatandaslar tarafindan bizlere iletilmektedir.

Erzurum ilinde hizmet veren taseron firmanin ise yeni bir uygulamayla, gorevli personelinin galisma
saatlerinde degisiklige gittigi ve yeni vardiya cizelgesine gore gece nébetini (24-08) kaldirdig
bildirilmistir. 6z konusu vardiya gizelgesi, tarafima da ulastinimistir. Bu baglamda;

Bakanliginizin bu uygulamadan haberi var midir?

Bu uygulamaya hangi tarihte baslanmig ve neden ihtiyac duyulmustur?

Yapilmakta olan bakim ve onarim isi 29 Mart 2013 Tarih ve 28602 Sayih Resmi Gazete'de
yayinlanan Is Sagligi ve Givenligine iliskin Tehlike Siniflan Listesi Tebligi’'nde “cok tehlikeli
isler” arasinda tanimlanmistir. S6z konusu cizelgeye gore gorevli personel “Glindiz Nobeti”
adi altinda giindiiz vardiyasinda 08:00-18:00 saatleri arasinda, yani 10 saat caligmak
durumundadir.  Bu siire dikkate alindiginda iscilerin haftalik caligmalari bakimindan is
Kanununa iliskin Calisma Siireleri Yonetmeligi'ne uyulup uyulmadigi denetlenmekte midir?
isciler haftalik 45 saatlik calisma sirelerini 4 bucuk giin calisarak mi tamamlamaktadirlar? Bu
siire disinda galistiriimalari s6z konusu mudur?

Sirketin sorumlu oldugu diger illerde de (Agri, Ardahan, Bayburt, Erzincan, Igdir, Kars) bu tir
bir uygulamaya gidilmis midir?

Ozellestirilen diger dagitim sirketlerinde benzer vardiya uygulamalari var midir? Bu konu
bakanhginizdan goris alinarak mi  yapiimakta, sirketler bu konuda bagimsiz mi
birakilmaktadir?



