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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclis Baskan1 Saymn Cemil CICEK
tarafindan yazili olarak yanitlanmasi i¢in geregini arz ederim.

1. Tirkiye Biiytik Millet Meclis Genel Sekreterligine bagl: birim yoneticilerinden her hangi
biri yaninda calisanlara kotii muamele etmek veya Otekilestirme, mobbing, etnik
ayrimcilik yaptigi iddiasi ile bir sorusturma gecirmekte midir, boyle bir sorusturma var ise
ne agamadadir; ilgili yonetici hakkinda son iki yil icinde memuriyeti kotiiye kullanmak
sugundan cumhurtyet savciligia yapilmis bir suc duyvurusu var midir?

2. Eger boyle bir sorusturma yapiliyor ise, ilgili yonetici sorusturmanin selameti ve iddiaya
konu suclari personel {izerinde baskiya dontstiirebilecegi ihtimali goz Oniinde tutularak
gorevinden sorusturma bitene kadar uzaklastirilmis midir? Uzaklastirilmadan sorusturma
devam ettirilmisse, ifadeleri alinan personelin s6z konusu duruma iliskin olarak ne kadar
gercekei beyanda bulunabilecekleri hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

3. Ilgili yoneticinin uzmanlik alani nedir, teskilat kanununa gore sorumlulugundaki birimler

‘ hangileridir ve bu birimlerde yaptigi gérev dagiiimlart ve bu gérev semalarinda yer alan

kisilerin egitim durumlart nelerdir? TBMM Genel Sekreterligi Teskilatinda gérev ve
sorumluluklarin dagiligimi ¢alisanlarin uzmanlik alanlarina gore yapilmis midir?



