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Konu : Yazli soru onergesi (7/40641)

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :19.03.2014 tarih ve 169659 sayil1 yazimz.

flgi yaz1 ekinde yer alan Ankara Milletvekili Saym Aylin NAZLIAKA tarafindan
verilen 7/40641 esas numarali yazili soru onergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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ANKARA MILLETVEKILI SAYIN AYLIN NAZLIAKA NIN 7/40641 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Aragtirma Merkezinde sozlesmeli personel
bulunmamaktadir. 62 kadrolu 18 gorevlendirme olmak iizere toplam 81 memur caligmaktadir.
33 kadin memur vardir. Kadin ¢aliganlarm toplam ¢alisanlara orant % 44 4 tiir.

Merkezde daire bagkant kadrosu bulunmamaktadir. Merkez bagkam ve bagkan
yardimeilari kadrosu bulunmakta olup bunlarin tamami erkektir.

Kadinlarn iist gorevlere atanabilmeleri i¢in herhangi bir engel yoktur.

Eregli Komir Havzasi Amelebirligi  Biriktirme  ve Yardimlasma Sandift
Baskanliginda 21 personel galigmakta olup, ¢aligan personel isci statiisiindedir. Caligan kadin
personelin toplam ¢aligan personele oran %20°dir.

Sosyal Giivenlik Kurumunda 25.03.2014 tarihi itibartyla memur, s6zlesmeli ve is¢i
kadrolarinda caligan 27.898 personel Hulunmaktadir. Bu kadrolarda galisan kadm personelin
toplam galigan personele orani ise %39'dur.

Kurumda, daire bagkani ve tsti gérevlerde bulunan toplam personel icerisinde kadin
personel sayisinin orani ise %14 tir.

Tiirkiye Is Kurumunda calisan personelin 4524 tanesi erkek, 3682 tanesi kadin olup,
toplam ¢aligan say1sl 8206 kisidir. Erkeklerin toplam ¢alisan sayisina orani %55,13,
kadmlarin toplam ¢aligan say1sina orani ise 44,87°dir.

Daire bagkani ve Ustl unvanlarda gorev yapan personelin 16 tanesi erkek 1 tanesi ise
kadin olup, toplam say1 17°dir. Erkeklerin Toplam Calisan Sayisina Orami 94,12 kadinlarin ise
5,88°dir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu personeli 4857 sayili {s Kanunu hitklimlerine gore daimi
isei statisiinde istihdam edilmekte olup, personel sayisi 45°tir. Kadin personel sayisimn
toplam galigan personel sayisina orant %52’ dir.

Kurumda daire bagkam ve istit gorevlerde toplam 6 personel gorev yapmakta olup, bu
kadrolarin % 33,31 (2) kadin personelden olugsmaktadar.

Devlet Personel Bagkanliginda bir devlet personel bagkani, li¢ devlet personel bagkan
yardimeist ve on daire baskan fiilen gorev yapmaktadir. Bu kadrolarin iki tanesi kadmn, on iki
tanesi erkek olup orani % 16,66”dir.

Tiirkiye ve Orta Dogu Amme idaresi Enstitiisiinde memur ve sozlesmeli ig¢i olarak
toplam 126 personel caligmaktadir. Bu kadrolarda caligan kadin personel sayisi 57 olup,
toplam galisan personel sayisina orant % 45°tir.

Daire bagkani ve istl gorevlerde genel miidiir ve genel sekreter yardimeist erkek,
genel miidiir yardimcisi ve genel sekreter kadin olup orani %50dir.

Aiamalarda liyakat ilkesi esas olup cinsiyet ayrimi yapilmamaktadir.



