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Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Sayin Faruk Celik tarafindan
yazilt olarak yanitlanmasi icin geregini arz ederim. u

Umut Oran
[stanbul Milletvekili

4857 sayih Is Kanunu’nun 71. Maddesi ¢ocuk isgiligini 15 sinirinda ¢izmekte, fakat
Tiirkiye’'nin imzaladigi ILO 182 no’lu sdzlesmeye gére cocuk isciliginin en koti ig
biciminden biri olarak belirlenen mevsimlik gezici ve gegici tarimda ¢ocuk is¢iligi i¢in
asgari yas 18 olarak belirlenmektedir. Ornegin findik tariminda ise Valilik Genelgeleri
hasatta calisacak is¢iler icin bu yas1 16 olarak belirlemektedir. Bu kapsamda;

1. Mevsimlik gezici ve gecici tarimda ¢ocuk isciligi nasil denetlenmektedir? 2013
yilinda mevsimlik gezici ve gegici tarim sektoriinde ka¢ ¢ocuk isci tespit
edilmistir?

2. Tiirkiye’'nin bitiin tarim bolgelerinde ¢alisan gocuk isgiler icin ka¢ miifettis
denetleme isini gerceklestirmektedir?

3. Koruma kiyafetsiz tarimsal ilaglama denetimlerinde kag¢ vaka tespit edilmistir?
Tespit edilen vakalarla ilgili hangi yaptirimlar uygulamaya konmustur?

4. Tirkiye, ILO 182 no’lu s6zlesmeyi imzalayarak taahhiit ettigi tizere 2015’e kadar
18 yasindan kigiik bireyler icin mevsimlik gezici ve gegici tarimda is¢iligin 6ntine
gecmek lizere, 4857 sayili Is Kanunu'nun 71 ve 85. maddelerini uygun hale
getirmek lizere hangi calismalari yapmaktadir?

5. Mevsimlik gezici ve gecici tarimda ¢ocuk is¢iligini denetlemek i¢in asgari ¢alisma
yasi kag olarak belirlenmistir?

6. 1_zleme sistemlerinin olusturulmasi i¢in uygulamaya konulan ‘Cocuk Is¢iliginin
Onlenmesinde Yerel Kaynaklarin Etkinlestirilmesi Projesi’, Adana, Sanliurfa,
Gaziantep, Kocaeli ve Ordu’da kag¢ ¢cocugun ¢alismasini 6nlemistir?



