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Konu; Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :12.03.2014 tarih 43452547-120.00-168727 sayili yaziniz.

Ankara Milletvekili Prof. Dr. Ozcan YENICERI® nin tarafima tevcih ettigi 7/40380 esas
no.lu yazili soru 6nergesinde yer alan hususlar asagida agiklanmistir.

Gelir Idaresi Bagkanh@ iizerine diigen sorumluluklar cergevesinde kamu kaynaklarinin
ekonomik, verimli ve etkili bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasim, hesap verilebilirligi, mali
saydamlig1 saglamak ve bu hususta diger kamu kurumlarina 5rnek olmak iizere stratejik planlama
anlayisini benimseyen ilk kamu kurumlarindan olmustur. Bu kapsamda yasal bir zorunluluk
olmamasina karsin 2004-2006 ve 2007-2009 donemlerini kapsayan Stratejik Planlarini
hazirlayarak uygulamistir.

Anilan Baskanlik, 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun getirdigi
ylikiimliliik ercevesinde hazirlanan ilk plan olma nitelifi tagtyan “2009-2013 Gelir Idaresi
Baskanhig Stratejik Plani™ ni basar1 ile uygulamig ve ardindan oniimizdeki beg yillik doneme
iliskin hazirlamig oldugu 7014-2018 Stratejik Planimi kamuoyu ile paylagmistir.

2014-2018 Stratejik Plan hazirhk calismalar; Baskanhgin bu konudaki gegmis
deneyimleri temelinde, merkez ve tagra teskilatinda yer alan her kademeden personelin gorii§ ve
Snerilerinin siirece dahil edildigi katilimel bir anlay1s gergevesinde yiiriitilmustir. Bu kapsamda,
cahsanlarin gorls ve onerileri gerek cahstaylar ve gerekse anketler ile siirece dahil edilmeye
calistimig, misyon ve vizyon ile stratejik amag ve hedefler ortaya konulurken bu verilerden azami
dlglide faydalamimigtir. Bu sayede, stratejik planin ¢ahsanlarca sahiplenilmesi ve onlarin plana
inanmasinin yaninda, stratejik yonetim kiiltlirlintn kurum biinyesine yayilimmnin saglanmasi
amaglanmigtir.

Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesiyle,
kamu idarelerine yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacim, performans hedef ve
gostergelerini igeren performans programi hazirlama yiikiimliligt getirilmistir.

Bu kapsamda Gelir {daresi Baskanlig, stratejik planlarinda yer alan amag ve hedefler
dogrultusunda belirlenen performans hedeflerini, bu hedeflere ulagmak igin gergeklestirilecek
faaliyetleri ve bunlarin kaynak ihtiyact ile performans hedeflerine ulasihp ulagiimadigini Slgmeye
yarayan performans gostergelerini  igeren Performans Programlarmi, yasal ylikiimliilitk
cergevesinde mevzuata uygun olarak hazirlamakta ve kamuoyu ile paylasmaktadir.

Ote yandan Gelir {daresi Baskanhg biinyesinde, calisanlarin 6zItik haklarindan degisiklik
dngdren hali hazirda yiiritiilen bir proje veya calisma bulunmamaktadir. S
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