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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :20.05.2014 tarih ve 43452547-120.00-178307 sayili yaziniz.

Istanbul Milletvekili Sn. Abdullah Levent TUZEL tarafindan verilen “Alanya Devlet
Hastanesinde ¢alisirken isten gikarilan temizlik is¢ilerine iliskin” 7/43479 Esas Numarali Yazil
Soru Onergesinin cevabr ilisikte sunulmaktadir.

Arz ederim.
%
Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Saglik Bakani
EKLER:
1- Yazili Soru Onergesi Cevab1 (3 Sayfa)
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Istanbul Milletvekili Sn. Abdullah Levent TUZEL tarafindan verilen “Adlanya Devlet
Hastanesinde ¢alisirken isten ¢ikarilan temizlik iscilerine iliskin” 7/43479 Esas Numaral Yazili
Soru Onergesinin cevabidir.

Antalya Alanya Devlet Hastanesinde DISK’e bagh Dev Saglk - Is Sendikasina iiye
olduklar: icin 3 taseron sirket ¢alisani temizlik iggisi isten atilmistiv. Hastane oniinde direnis
cadirt kuran isciler hastane yonetimi ve bashekimin baski ve engelleme cabalarina ragmen
sendikali olarak ise geri dénmek istemektedir.

Alanya Devlet Hastanesinde ¢alisan isciler, 56 saatlik haftalik ¢alisma saatinin
diisiiriilmesi, temizlik isleri disinda, hastamn saghgim riske sokacak hasta bakim yaptirilmasina
karsi, 45 saatlik haftalik ¢alisma siiresi ve konusma ve kendi taleplerimizi ifade etmek igin
sendikaya iiye olduklanm, ancak hukuksuz bir sekilde isten atildiklarim ifade etmektedir.15
yildir aymi hastanede ¢alisan ve sendika Bas temsilcisi olan Cihat Sara¢’mn “isyerinden evrak
calmak iddiasiyla isten ¢ikartildig iddia edilmesine karsin, adi gegenin caldigr iddia edilen
evrakin, kendi yazdigr savunmast oldugunu belivtmigtir” Hastane miidiiriinden randevu alarak.
Hastane yonetimiyle sorunlary goriismek iizere giden Sendika Genel Sekreteri ve beraberindeki
ii¢ isci temsilcisi, hastane baghekimi tarafindan “ben sendika falan tanimam” diyerek kovulmak
istenmis ve goriismede 1srar edilince polis tarafindan sendika yoneticilerinin gozaltina alindig
ifade edilmistir. Hastane yonetiminin, hastanede calisan is¢ilere sendika hakkinda kotii
ithamlarda bulunarak, istifa etmeleri ve ¢adirda direnen arkadaslarimin yanina gitmemeleri
yoniinde baski ve isten atma tehdidinde bulunuldugu iddia edilmektedir.

Is Yasasina aykwi calisma kosullarina karsi, Anayasada giivence altina alinan
orgiitlenme ve toplu pazarhk haklant kullanmak icin sendikaya iiye olan isgilerin, haksiz
ithamlarla isten atlmalart hukuka uygun olmadigy gibi kabul edilemezdir. Sendikal hakkin
kullamlmasimin engellenmesinin cezai yaptirrmi TCK’ nun 118 inci maddesinde tespit edilmigtir.

Konuyla ilgili olarak;

SORU 1: Bakanhk olarak, Alanya Devlet Hastanesi’nde sendikaya iiye olan 3 is¢cinin
isten atildigi bilgisine sahip misiniz?

SORU 2: Sendikaya iiye olan isgilerin istifa etmeye zorlanmalari ve isten atilmas
Anayasal bir hakkin ihlali degil midir?

CEVAP 1-2: Personel Calistiriimasina Dayali Hizmet Alimlarinda Isgilerin Anayasal
haklarini kullanmasi nedeniyle isten ¢ikarilmalari s6z konusu olmayip, g¢alisma hakki
kapsaminda kanunlarla korunmus is¢i haklarina riayet edilmesinin saglanmasi, tim kamu kurum
ve kuruluslarin gorevi oldugu gibi Bakanligimizin da Anayasal gorevleri arasindadir. Bu nedenle
s6z konusu isgilerin sendikaya {iye olduklar igin isten atilmalar1 s6z konusu degildir. Ancak,
iscilerden birisi dogum iznine ayrilan bir is¢inin yerine gegici olarak ise alindigindan sartname
ve sozlesme hitkiimleri geregi asil ig¢inin isine donmesi iizerine s6z konusu isginin gorevine son
verilmistir. Diger 2 (iki) is¢inin ise sartname ve sdzlesme ile belirlenen, kendilerine verilen
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gorevleri yerine getirmediklerinden sozlesme hiikiimleri geregi firma tarafindan islerine son
verilmistir.

SORU 3: Is¢ilerin iivesi oldugu sendikadan istifa etmeleri icin baski uygulayan, haksiz
ithamlarla isten atilan, sendika genel sekreterinin randevulu gittigi goriismeyi polis nezaretinde
bitiren bu hastane bashekimi hakkinda bir islem yapilmis midir?

CEVAP 3: S6z konusu durum ile ilgili olarak sendika yetkilisinin randevusu olmadan
hastane yoneticisi goriismek istemesi ve hastane yoneticisinin lizerine yiiriiyerek bazi ithamlarda
bulunmast iizerine polis de olaya miidahil olmus, konu Alanya Cumhuriyet Bassavciligina beyaz
kod kapsaminda intikal ettirilmistir.

SORU 4: Devlet hastanesinde taseron isciler hafiada 56 saat calisurilirken, sendika
hastaneye girdikten sonra 45 saate indirilmigtiv. Onceki donemde, haftalik yasal calisma siivesini
asan 11 saat fazla ¢alisma icin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhga bildirimde bulunulmus
mudur?

CEVAP 4: Soz konusu iscilerin 56 saat galismasi s6z konusu degildir. Giinlik 3(ii¢)
vardiya seklinde haftalik 45 saat ¢alismaktadirlar. Resmi tatil ve bayram giinlerinde
calisildiginda ilave ticret 6denmektedir.

SORU 5: Temizlik isleri icin alinmus iscilere hasta bakimi, kan tagima, rontgen ve skopi
cekimi gibi saglik hizmetleri yaptirilmasi oncelikle hasta haklarimn ihlal edilmesi degil midir?
Hasta haklar ve is¢i saghgt giivenligi agisindan is¢ilerin bu uygulamaya itiraz etme haklarim
kullanmalar: Anayasa’ya isgi saghgn ve is giivenligi kanuna aykirt midir?

CEVAP 5: Kurumlarimiz hizmet ihtiyaglarini genelde 4734 sayili Kamu fhale Kanunu
cergevesinde ilgili firmalardan satin alma yoluyla karsilamaktadirlar. Bu kapsamda galistirilan
isciler hizmet alimmin konusuna gére sartname, sézlesme hiikiimlerine gore idarece tespit edilen
alanlarda calistiriimaktadir. Bu nedenle temizlik hizmeti kapsaminda alinan isgilerin hasta
bakimina iligkin tibbi hizmetler kapsaminda galistirilmasi s6z konusu degildir.

SORU 6: 15 yldir bu hastanede ¢alisan Sendika Bas temsilcisi olan ancak “isyerinden
evrak ¢aldr” gerekgesiyle isten atilan, Cihat Sara¢’'im “caldigr” iddia edilen evrak nedir? 15
vuldwr ¢alismalar: hastane yonetimince takdir edilen, ancak sendikaya iiye olduktan sonra “evrak
caldr” diye suglanmasint makul buluyor musunuz?

CEVAP 6: So6z konusu is¢inin evrak g¢aldigina iliskin bir iddia bulunmamaktadir.
Kendisine verilen gorevleri yerine getirmediginden muhakkik tayin edilerek inceleme yapilmis
ve firma kanaliyla isine son verilmistir.

SORU 7: Alanya Devlet Hastanesi’'nde ¢alstiklar: 15 yil boyunca takdir edilen, ancak
sendikaya tiye olduktan sonva agir su¢lamalarla isten atilan 3 taseron iscinin ise iade edilmesi
igin Bakanhk olarak girisimde bulunacak misiniz?

CEVAP 7: Bakanhgimiza bagli kurumlar hizmet ihtiyaglarini, 4734 sayili Kamu Thale
Kanunu kapsaminda yaptiklart hizmet alim ihaleleri yoluyla iiglincii sahislardan temin etmekte
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ve bu hizmet alimlar1 kapsaminda gesitli nitelik ve sayida is¢i galistirilmaktadir. Kurumlarimiz
hizmet alimlan kapsaminda ¢alistinlan is¢ilerle herhangi bir is akdi/sozlesmesi imzalanmamakta,
bu kisilerle yiiklenici firmalar is sézlesmesi imzalamaktadirlar. Dolayis: ile hizmet alimlar ile
ilgili is mevzuatindan kaynaklanan tiim yiikiimliilikkler yiiklenicilerin sorumlulugunda olup,
kurumlarimizin bu hususta bir zorunlulugu bulunmamaktadir

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.
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