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Balikesir Milletvekili

4/C’li olarak kurumlar da ¢alisan personellerimiz is giivencesinden yoksun olarak ve
dort kisilik asgari ge¢im tutarindan gok az iicretlerle gahgtirlmaktadirlar. Yan yana masalarda
aym1 isi yapan diger personellerden diigiik iicretlerle galistimlmakta ve diger Odeneklerden de
yararlanamamaktadirlar.

Bu konumda calisan personellerimiz ve aileleri gelecek kaygisi igerisinde yagamlarin
idame ettirmeye c¢aligmakta ve her gegen giin magduriyetleri de artmaktadir. 4/C’li
personellerimiz  diger g¢alisanlarin  almis olduklan aile ve cocuk yardimindan da
faydalanamamaktadirlar.

1. 4/C’li personellerimizin yagamis olduklari magduriyete ne zaman son verilecektir?

2. Bu konum da ¢alisan personellerimizin kadroya gegirilmesi konusunda ne tiir
¢aligmalar yapmaktasimz?

3. 4/C statiisiinde galisan personellerimizin de diger ¢alisanlara uygulanan haklardan
faydalandirilmasi konusu ne zaman yiirtirliige girecektir?



