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Asagidaki sorularimin Maliye Bakani Mehmet SIMSEK tarafindan azili
yanitlanmasini arz ederim. <

Dr Sez in TANRIKULU
istanbul Milletvekili

Calisabilir engellilerin istihdami icin kamunun 6rnek olmasi gerekmektedir. 2002 yilindan
beri, Bagbakanlik genelgeleriyle ve tarafinizdan defalarca yapilan agiklamalarla kamudaki
engelli kotasinin hizla doldurulacag séylenmektedir.

Konuyla ilgili olarak;
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is Yasasrnin 30. Maddesine goére o6zel ve kamu kesiminde kag¢ engelli isci
istihdam edilmesi gerekmektedir? Bunun ne kadari gerceklestirilmistir?

Devlet Memurlari Yasasi’'nin 53. Maddesine gore istihdam edilmesi gereken
engelli memur sayisi kagtir? Kag kisi bu kadrolara yerlegtirilmistir?

4857 ve 657 sayil yasalarda belirtilen engelli istihdam kotalari doldurulmamis ise
neden bos tutulmaktadir?

Bu konuda goérevlerini yapmayan veya gerekli denetimleri gerceklestirmeyen
kamu goérevlileri hakkinda hangi islemler yapiimigtir?

Calisamayan, calisamayacak durumda olan engellilere 2022 sayili yasa geregi ne
kadar aylk yardim yapiimaktadir?

Verilen ayliklar insan onuruna, altina imza atigimiz Birlegsmis Milletler
Sézlesmelerinde belirtilen insanca yasanacak gelir dizeyine uygun mudur? Degil
ise, artiriimasi icin neler yapilmaktadir?



