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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA,

Asagida belirtilen sorularimin, Kalkinma Bakam Saym Cevdet YILMAZ tarafindan yazih
olarak cevaplandirilmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.
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Bakanligimz merkez ve tasra teskilatlari ile bagh, ilgili veya iligkili bazi kurum ve
kuruluglarinda tageron sirketlerde calisan cok sayida iscinin iy akitlerinin feshedilerek
magdur edildikleri iddialariyla ilgili olarak;

1. 2011-2014 déneminde Bakanhgmz merkez ve tagra teskilatlar ile bagly, ilgili veya
iliskili kurum ve kuruluslarinda galigan toplam igci sayilart ile bunlar igindeki tageron
iscisi sayilarmin yillara gore dagilimi nasil olmugtur?

2. Anilan dénemde tageron sirketlerde calistirilan is¢i sayilarinin giderek artt1g1 iddialar1
dogru mudur? Dogru ise bu artigin sebepleri nelerdir?

3. Amlan kurum ve kuruluslarda taseron sirketlerde galistirilan iscilerin neredeyse
tamammm AKP il ve ilge yonetimleri tarafindan belirlenen isimlerden olusmasi
nedeniyle sirketlerin stirekli siyasi baski ve tehdit altinda bulunduklan, is¢iler adina
yatirilan maaslarin snemli bir boliimiiniin kesilip sirket ve AKP teskilatlar1 arasinda
paylagilarak is¢ilerin magdur edildigi iddialart dogru mudur?

4. 2011-2014 doneminde anilan kurum ve kuruluglarda isten ¢ikartilan toplam ve tageron
iscisi sayilarmin yillara gore dagilim1 nasil olmustur?

5. Anlan donemde Is Kanununun 25. Maddesi hiikiimleri gerekge gosterilerek is akitleri
feshedilen tageron iscisi sayilar1 nasil degismistir? _

6. Anilan madde hitkiimleri gerekge gosterilerek is akitleri sona erdirilen is¢ilerin gogunun
is akitlerinin, sirketler tarafindan son birkag aylik maaglarinin ve kidem tazminatlarinin
5denmemesi i¢in kendilerinden habersiz ve haksiz olarak sona erdirildigi iddialar1 dogru
mudur?

7. Bu konuda simdiye kadar Bakanhifimza ulasan sikayetler nasil degerlendirilmis ve
sorumlular hakkinda ne gibi islemler yapilmugtir?

8. 2011-2014 déneminde amlan kurum ve kurulugslarda haksiz yere isten ¢ikartildiklan,
maas ve kidem tazminatlarim alamadiklar1 vb. nedenlerle isciler tarafindan Bakanligimz
ya da tageron sirketler aleyhine agilmis ne kadar dava dosyast bulunmaktadir? Bunlarin
ne kadar ig¢ilerin lehine sonuglanmigtir?

9. Amilan kurum ve kuruluglarda tageron sirketlerde galigtirilan iscilerin sorunlarimin
¢oziimii ve yasadiklari magduriyetlerin giderilmesine yonelik olarak Bakanlifinizca ne
gibi 6nlemler alinmis ya da alinmaktadir?

10. Bakanligimizin amlan konulara iligkin goriisii ve 2014 yili programlari nasildir?



