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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Maliye Bakani Sayin Mehmet Simsek tarafindan
‘yazil olarak cevaplandiriimasini arz ederim.

==

Erkan AKCAY
Manisa Milletvekili

02 Kasim 2011 tarihli ve 666 sayilli KHK ile Bakanhginiz ana hizmet
birimlerinden Muhasebat ve Milli Emlak Genel Mudirliginde merkez denetim
eleman! statisunde istihdam edilen Muhasebat ve Milli Emlak Kontrolérleri,
Bakanhginizin merkez teskilatinda denetim fonksiyonu icra etmeyen
gorevierde bulunan Uzman unvanh kadrolarla birlestiriimislerdir. Yine 02
Kasim 2011 tarihli ve 666 sayili KHK ile esit ise esit Gicret adi altinda bazi
diizenlemeler yapilmistir. S6z konusu KHK diizenlemeleri esas alinarak
Muhasebat ve Milli Emlak Kontroléri iken Maliye Uzmani kadrosuna atanmis
olanlarin maag 6demelerinin eski kadrolarinda uygulanmakta olan sisteme
gore yapildidi ifade edilmektedir. Bu hususlarla ilgili olarak daha énce farkl
Milletvekillerince verilen soru énergelerine ydnelik cevaplarinizda ve medyada
benzer sorulara ydnelik cevaplarinizda, konuyu maas odakll ele alip
Muhasebat ve Milli Emlak Kontrolérii iken Maliye Uzmani kadrosuna atanmis
olanlarin herhangi bir hak kaybina ugramadiklarini ifade etmektesiniz.

Bu kapsamda,;

1. Muhasebat ve Milli Emlak Kontrolorii iken Maliye Uzmani
kadrosuna atanmis olanlar agisindan 666 sayill KHK hiktmleri mi
yoksa 6nceki mevzuat hikimlieri mi uygulanarak maas édemesi
yapilmaktadir?

2. T’inci dereceli kadrolarda 666 sayili KHK ile 6denmesi gereken
maaslarin énceki mevzuata gbére 6denmesi gereken maaslardan
distk oldugu dogru mudur?

3. 659 ve 666 saylli KHK diizenlemelerinden énce Muhasebat ve
Milli Emlak Kontrolérii iken Maliye Uzmani kadrosuna atanmig
olanlarin bu KHK’lardan sonra kademe ilerlemesi, derece
ylkselmesi sonucu olarak veya 657 sayili Kanunun 68/B maddesi
uygulanarak 1’inci dereceli kadrolara atanmis olmalari durumunda
kendilerine emsallerine gére dusik maas 6dendigi/édenecegi
dogru mudur?
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. Bakanhginizda bu sekilde derece yikselmesi yapimis ve
kendisine emsallerine gére disik maas ddenen Muhasebat ve
Milli Emlak Kontrol6rii kdkenli Maliye Uzmani, Maliye Mifettisi,
Hesap Uzmani ve Gelirler Kontrolorii kékenli Vergi Mifettisi
oldugu dogru mudur?

. S0z konusu uygulamanin 666 sayili KHK éncesinde daha yiiksek
maas alan ve 666 sayili KHK sonrasinda 1’inci dereceye atanacak
Mifettis, Kontrolér, Uzman vs unvanli kadrolarda bulunaniarin
tamami agisindan soruna yol agacag! dogru mudur?

. T'inci dereceye atanarak 666 sayili KHK'ye gére maas alanlarin
makam ve go6rev tazminati alamamalari nedeniyle, bunlarin
emeklilikte de hak kaybina ugrayacaklari dikkate alinmis midir?

. Uygulama devam ettigi stirece bundan sonraki siregte benzer
durumla karsilagsacak personel sayisi kagtir?

. 86z konusu uygulama esit ise esit Ucret politikasiyla ve
Anayasamizin esitlik ilkesiyle uyumlu mudur?

. Magduriyetleri gidermek i¢cin Bakanliginizin bir calismasi var midir
veya olacak midir?



