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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Kiitahya Milletvekili Saym Prof. Dr. Alim ISIK tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanligina tevcih edilen 7/47864 ve 7/47865 esas sayili yazih soru onergelerinde yer alan
sorulara verilen cevaplar asagida sunulmustur.

7/47864 ve 7/47865 esas sayili yazili soru dnergelerinde yer alan sorular, Ozellestirme Idaresi
Bagkanliginin bir 6rnegi ekte sunulan 11.08.2014 tarihli ve 35831094-610/5510 sayili yazisiyla
7/46040 esas say1li yazili soru dnergesine verilen cevaplar ile agiklanmistir.

7/46040 esas say1l1 yazili soru dnergesine verilen cevaplara ilave olarak;

Alct ile imzalanan Satis ve Isletme Hakki Devir Sozlesmesinde; isletme hakk: devredilen
ruhsatlarin kapsadigi maden sahalarindan ¢ikarilan linyit komiiriiniin elektrik tiretimi disinda
baska bir amagla (bahse konu sahadan ¢ikanlan linyit komiiriiniin elektrik tretiminde
kullanilmasi sonucu ortaya ¢ikan triinler harig) satiga konu edilemeyeccgi ve kullanilamayacag
yoniinde hiikiim bulunmaktadir. S6z konusu sézlesme hilkmiiniin aksine herhangi bir ¢alisma

bulunmamaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Kitahya Milletvekili Saymn Prof. Dr. Alim ISIK tarafindan, Turkiye Biyik Millet Meclisi
Bagkanhgina tevcih edilen 7/46040 esas sayili yazili soru onergesinde yer alan sorulara verilen
cevaplar asagida sunulmustur.

Seyitémer Termik Santrali Igletmesi ile Seyitomer Linyitleri Isletmesi, Ozellestirme idaresi
Bagkanhg tarafindan agilan ve nihai pazarlik goriismeleri 28.12.2012 tarihinde yapilan ihale
sonucunda, Ozellestirme Yiiksek Kurulu’nun 15.03.2013 tarih ve 2013/55 sayil1 kararina istinaden
Ozellestirme Idaresi Baskanligi ve Elektrik Uretim A.S. (EUAS) ile ihale tizerinde kalan Celikler
Seyitémer Elektrik Uretim A.S. arasinda 17.06.2013 tarihinde imzalanan sozlesme ile
Ozellestirilmistir.

Bu ihale 6ncesinde teklif sahiplerine verilen sartnamede,

Seyitomer Termik Santrali Isletmesi ile Seyitsmer Linyitleri Isletmesi’nde 4857 sayili Is Kanunu’na
tabi olarak galisan ve aliciya devredilecek olan personelin kanunlardan ve toplu is sdzlesmelerinden
dogan haklarmin korunacagi, bu personelin, devir tarihinden dnceki déneme ait kidem tazminatlarin:
ddeme yiikiimliligiinin EUAS a, devir tarihinden sonraki déneme ait kidem tazminatlari ile diger
tiim parasal haklarini 6deme yiikiimliiliigiiniin de alictya ait olacag),

Ozellestirme sonrasinda is sozlesmeleri sona erdirilen isgilerden, 20.10.2004 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan 03.05.2004 tarih ve 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu karari ile ylriirliige
konulan “Ozellestirme Uygulamalari Sonucunda Issiz Kalan ve Bilahare [ssiz Kalacak Olan iscilerin
Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gegici Personel Statiistinde Istihdam Edilmelerine [liskin
Esaslar” ¢ercevesinde bagvuruda bulunanlarm bu basvurularinin, alici tarafindan gecikmeksizin
Ozellestirme Idaresi Baskanhgi’na intikal ettirilecegi,

Her iki isletmede galisacak toplam personel sayisinin, sézlesme tarihinden itibaren 3 yil siireyle,
nihai pazarlik gérismelerinin yapilacagi tarihte 4857 sayih Is Kanunu'na tabi olarak istihdam
edilmekte olan personel sayisinin %95'inin altina diistiriilmeyecegi, vefat eden, emekli olan veya
kendi istegi ile isten ayrilan personelin, galistirilmasi éngériilen asgari personel sayisi hesabinda
dikkate alinmayacagi, istihdam taahhiidiiniin, alici tarafindan altisar aylik donemler itibariyle
Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’na verilecek, ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan tasdikli istindam
tablolar1 (aylik sigortali hizmet listeleri) esas alinarak takip edilecegi ve isletmelerde aylik dénemler
itibariyle ¢alisan ortalama personel sayisinin, o dénem icin taahhiit edilen saymin altinda kalmasi
halinde, her eksik personel igin briit asgari ticretin 10 kati kadar ceza ddenecegi,
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diizenlenmis ve bu hususlar 17.06.2013 tarihli sézlesmede alici tarafindan da kabul ve taahhiit
edilmistir.

Seyitomer Termik Santrali Isletmesi ile Seyitomer Linyitleri Isletmesi'nde nihai pazarlik
gorigmesinin yapildigi 28.12.2012 tarihi itibariyle Is Kanunu’na tabi olarak ¢alisan personel sayisi
903 kisidir. Sézlesme imza tarihine kadar gegen siire iginde bu personelden 228 kisi emeklilik, istifa
vb. nedenlerle isten ayrilmis ve 17.06.2013 tarihinde alictya 675 personelin devri yapilmistir.

Celikler Seyitomer Elektrik Uretim A.S. tarafindan Kiitahya Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigi’ne
verilen ve tasdikli suretleri Ozellestirme Idaresi Baskanligi’na gonderilen aylik prim ve sigortal
hizmet listelerinden, 17.06.2013-31.05.2014 tarihleri arasindaki siirede Alictya devredilen 675
personelden;

8 kisinin, emeklilik veya diger nedenlerle, kendi istegi ile isten ayrildigi,

527 kisinin is sozlesmesinin, bu kisilerin, 4046 sayili Kanunun, “Szellestirilen isletmelerde
calismakta iken, hizmet akitleri devir-teslim tarihinden itibaren bir yil i¢inde, hakh neden
olmaksizin isveren tarafindan feshedilen veya hakli nedenlerle kendileri tarafindan sona erdirilen
iscilerin, bu Kanunda belirtilen tazminat ve diger hizmetlerden yararlanmalarini” ongodren 21.
maddesi ile 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu kararimin,“Gzellestirilen isletmelerde ¢alismaya
devam eden ve is akitleri 6zellestirme tarihinden itibaren en gec alt ay icinde 6zel sektor tarafindan
feshedilenlerin, Ozellestirme Idaresi Baskanhigi’na bildirilmeleri halinde, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin (C) fikrasi kapsaminda kamu kurumlarinda istihdam
edilmelerini” ngdren hiikiimlerinden yararlanmak amaciyla is soézlesmelerinin feshedilmesi
konusunda yaptiklari bagvuru dogrultusunda alici tarafindan sona erdirildigi, 140 kisinin ise
calismaya devam ettigi,

Al tarafindan s6z konusu isletmelere 2.025 yeni personel alindigi ve bu personelden,

108 kisinin emeklilik, askerlik, saglik durumu, istifa vb. nedenlerle, kendi istegi ile isten ayrildig,
29 kisinin is sdzlesmesinin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykirt davramisi, 3 kisinin is sdzlesmesinin
de tutukluluk nedeniyle alici tarafindan hakli sebeple feshedildigi,

Belirli veya deneme siireli i sozlesmesi yapilan 50 kisinin is sézlesmelerinin siire bitiminden sonra
yenilenmedigi, 8 kisinin i s6zlesmesinin, isverenin iyi niyet kurallara aykin davranisi gerekge
gosterilerek kendileri tarafindan feshedildigi, 311 kisinin is sdzlesmesinin de, is¢inin igverene ait
diger bir isyerine nakli, isin sona ermesi, statii degisikligi vb. gerekcelerle alici tarafindan sona
erdirildigi, 1.516 kisinin ise ¢aligmaya devam ettigi tespit edilmistir.
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Seyitomer Termik Santrali Isletmesi ile Seyitsmer Linyitleri Isletmesinde Haziran-Aralik 2013
doneminde ortalama 1.149 personel istihdam edilmis ve bu suretle alici birinci alt: aylik déneme
iligkin istihdam taahhtidiinii yerine getirmistir.

Celikler Seyitomer Elektrik Uretim A.S. tarafindan 2014 yilt Ocak, Subat, Mart, Nisan ve Mayis
aylarmna iligkin olarak Ozellestirme Idaresi Bagkanligi’'na gonderilen aylik prim ve sigortali hizmet
listelerinden, s6z konusu bes aylik siire i¢inde istihdam edilen personel sayisinin da teahhiit edilen
sayimin altina diismedigi belirlenmistir.

Seyitomer Termik Santrali Isletmesi ile Seyitémer Linyitleri {sletmesi'nde 2014 yii Mayis ay1 sonu
itibariyle ¢alisan toplam personel sayisi 1.656 kisidir.

Bilgilerinize arz ederim.
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